PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

DESPACHO CGEDM

Processo Administrativo TST N° 502.890/2016-6

Assunto: Encaminha TR.
Senhor Secretario de Administragao,

Segue, em anexo, o Termo de Referéncia CGEDM n.° 03/2016, conforme

solicitado, para aquisi¢ao de fogao elétrico a ser utilizado na copa do SAAN.

Brasilia, 12 de setembro de 2016.
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TERMO DE REFERENCIA CGEDM N° 03/2016

OBJETO

Aquisigao de fogao elétrico, tipo cooktop, conforme especificado na Tabela 1.

Tabela 1

Item

Especificacao Unidade | Quant.

Fogao elétrico, tipo cooktop — funcionamento por
indu¢do, com 4 (quatro) queimadores, mesa
vitroceramica, tensao de 220 volts. Garantia minima
de 12 meses. Ver demais especificacoes no ANEXO.
Marcas de referéncia: Fischer 14016-15916,
Brastemp BDJ77 ou similar.

Unidade 01

CODIGO CATMAT: BR034177

2.1

3.1

3.2

3.3

34

JUSTIFICATIVAS DA CONTRATACAO

Justificativa da aquisicao:
2.1.1  Produto destinado a utilizagdo na copa do prédio do Tribunal Superior do
Trabalho localizado no SAAN;

2.1.2 A aquisi¢do tem por objetivo substituir o atual fogdo a gis que funciona na
copa do prédio anexo do TST no SAAN. Essa aquisicdo atenderd a
recomendacao feita pela Brigada Civil em razdo da possibilidade de sinistro,
uma vez que no prédio funcionam o acervo arquivistico do TST e o
Laborat6rio de Conservagao e Restauracao de documentos.

OBSERVACOES GERAIS A RESPEITO DO OBJETO

Os produtos deverdao ser acondicionados em suas embalagens originais, lacradas e
apropriadas para armazenamento, com a sua identificacdo, fazendo constar sua
descricdo e incluindo, quando cabiveis: marca, fabricante, garantia, validade e outras
especificagcdes, de acordo com suas caracteristicas;

A proposta deverd especificar, quando cabiveis: marca, modelo, garantia, fabricante,
custos unitérios e totais e, se possivel, outras referéncias que bem identifiquem o
produto cotado;

O preco final deverd incluir todas as despesas referentes aos tributos, frete e demais
encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagoes contratuais;

Prazo de garantia dos produtos definida pelo fabricante de, no minimo, 12 (doze) meses
contados do recebimento definitivo do objeto.
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PRAZO PARA ENTREGA DO MATERIAL

O prazo para entrega dos produtos serd de, no maximo, 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do recebimento da nota de empenho pela Contratada.

Havendo pedido de prorrogagdo do prazo de entrega, este somente sera concedido nos
casos previstos no art. 57, §1°, da Lei n® 8.666/1993, em carater excepcional, sem efeito
suspensivo, e deverd ser encaminhado por escrito, com antecedéncia minima de 01 (um)
dia do seu vencimento, anexando-se documento comprobatério do alegado pela
Contratada.

4.2.1 Eventual pedido de prorrogacdo deverd ser encaminhado para o seguinte
endereco: Se¢do de Gestao de Contratos, Tribunal Superior do Trabalho, Setor
de Administracao Federal Sul (SAFS), Quadra 08, Lote 1, Bloco A, Sala T-18,
Brasilia-DF, CEP 70070-943, telefones (61) 3043-7569 e 3043-4096, e-mail:
sgcon(@tst.jus.br.

422 Em casos excepcionais, autorizados pelo Contratante, o documento
comprobatério do alegado poderd acompanhar a entrega do produto.

CRITERIOS PARA ACEITACAO DA PROPOSTA

Podera ser solicitada aos participantes melhores classificados a apresentacio de
folderes, prospectos, catdlogos ilustrativos originais dos fabricantes, os quais deverao
estar preferencialmente em lingua portuguesa e conter especificagoes claras e detalhadas
dos materiais em aquisicdo, a fim de verificar se eles atendem as especificagoes
solicitadas neste termo.

5.1.1 O proponente que nao apresentar a documentacdo, apresentar fora do prazo
estabelecido ou apresentd-la em desacordo com as especificacoes serd
desclassificado e o subsequente convocado.

N

5.1.2 A aceitacdo da proposta fica condicionada a
contidas nos documentos solicitados.

aprovagao das especificacoes

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Entregar o produto no prazo determinado e na quantidade e marca cotada, por sua
exclusiva conta e responsabilidade, em perfeitas condigdes, no local mdlcado pelo
Contratante.

6.1.1  Os produtos deverao ser entregues, a suas expensas, na Secao de Controle de
Material do Tribunal Superior do Trabalho, localizada no SAFS, quadra 8, lote
1, bloco A, subsolo, Brasilia-DF, CEP 70070-943, fones: (61) 3043-4068 e
3043-3134 e e-mail: scmat@tst.jus.br.

Substituir, a suas expensas, as partes do objeto deste Termo de Referéncia em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes resultantes dos produtos empregados ou da
execucao dos servigos;

6.2.1 A Contratada devera retirar o produto recusado no momento da entrega do
material correto.



JUSTICA DO TRABALHO

“{’ Aﬁ% PODER JUDICIARIO
3

%1'% ‘&~ ~ TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
~

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

71

6.
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.2 O Contratante nao se responsabilizara por qualquer dano ou prejuizo que venha
a ocorrer ap0s esse prazo, podendo dar a destinagdo que julgar conveniente ao
produto abandonado em suas dependéncias.

Prestar, durante a vigéncia da garantia, a suas expensas, 0os servigos de assisténcia
técnica e efetuar os consertos e/ou substituicdes que se fizerem necessarios, no prazo
méximo de 03 (trés) dias tteis a contar do recebimento da solicitagdo formal pela
Fiscalizagao.

6.3.1 A garantia consistird em assisténcia técnica e manutengao corretiva no produto
durante o periodo estabelecido, por meio de mao-de-obra qualificada,
utilizando material novo, pegas e componentes necessarios e de acordo com as
recomendacoes dos fabricantes.

Comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade referente a execucao dos
servicos ou fornecimento de materiais, bem como atender prontamente as suas
observagoes e exigéncias e prestar os esclarecimentos solicitados.

Manter o Contratante informado quanto a eventuais mudangas de endereco, telefone,
fax e e-mail.

Manter, durante todo o periodo de execugdo contratual, em compatibilidade com as
obrigagoes assumidas, todas as condig¢oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribui¢des previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e
referentes aos servigos executados por seus empregados, os quais nao tém nenhum
vinculo empregaticio com o TST.

Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TST ou a
terceiros em razao de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

A Contratada nao serd responsavel:
6.9.1  Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou for¢a maior;

6.9.2 Por quaisquer obrigacoes, responsabilidades, trabalhos ou servicos nao
previstos neste termo.

O TST nao aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
Contratada para terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O TST, ap6s a retirada da nota de empenho, compromete-se a:

7.1.1  Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucao das obrigacoes
contratuais, inclusive permitindo o acesso dos funciondrios da Contratada as

dependéncias do TST relacionadas a execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia;

7.1.2  Promover os pagamentos nas condicoes e dentro do prazo estipulado; e

7.1.3  Fornecer atestados de capacidade técnica, desde que atendidas as obrigacoes
contratuais. Os requerimentos deverdo ser protocolizados ou enviados por
correspondéncia para o Protocolo Geral do TST, localizado no SAFS, quadra
08, lote 1, bloco A, térreo, Brasilia-DF, CEP 70.070-943.
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FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL

O Contratante designard servidor ou comissao de servidores para fiscalizar a execugao
do contrato oriundo do certame licitatorio;

Sao atribuigdes da Fiscalizacao, entre outras:

8.2.1  Acompanbhar, fiscalizar e atestar a execucdo contratual, bem assim indicar as
ocorréncias verificadas;

8.2.2  Solicitar a Contratada e a seus prepostos ou obter da Administracdo todas as
providéncias tempestivas necessarias ao bom andamento do contrato e anexar
aos autos cOpia dos documentos que comprovem essas solicitagoes;

8.2.3 Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucao do objeto para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias;

8.2.4  Propor a aplicacao de penalidades a Contratada e encaminhar a Coordenadoria
de Material e Logistica - CMLOG os documentos necessarios a instrucao de
procedimentos para possivel aplicacido de sanc¢oes administrativas.

A acdo da fiscalizacdo nao exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n® 8.666/1993, mediante recibo, o
objeto deste contrato serd recebido das seguintes formas:

9.1.1 provisoriamente, imediatamente apds efetuada a entrega dos produtos, para
efeito de posterior verificacdo de sua conformidade;

9.1.2  definitivamente, em até 10 (dez) dias tteis ap6s o recebimento provisorio e a
verificacdo da perfeita execucao das obrigacoes contratuais, ocasiao em que se
fard constar o atesto da nota fiscal.

Os produtos entregues em desacordo com o especificado neste Termo de Referéncia, no
Instrumento Convocatorio ou no Contrato, ou com defeito, serdo rejeitados, parcial ou
totalmente, conforme o caso, e a Contratada serd notificada e obrigada a substitui-los
dentro do prazo de entrega estabelecido, sob pena de incorrer atraso quanto ao prazo de
€Xecucao.

9.2.1  Essa notificagdo suspende os prazos de recebimento e de pagamento até que a
irregularidade seja sanada.

Um representante da Contratada poderd acompanhar a avaliagdo dos produtos, desde
que se manifeste até o momento da entrega, sendo a conferéncia efetuada na presenca
de testemunhas.

Independentemente da aceitacdo, a Contratada garantira a qualidade de cada unidade do
produto fornecido pelo prazo estabelecido na respectiva garantia do fabricante,
obrigando-se a repor aquele que apresentar defeito no prazo estabelecido pelo
Contratante.
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CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado em moeda corrente nacional, em até dez dias uteis apds o
recebimento definitivo, mediante apresentagao da nota fiscal devidamente atestada pela
Fiscalizagao, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicoes elencados
na legislacgio aplicavel.

10.1.1 As notas fiscais e os documentos exigidos no edital para fins de liquidacéo e
pagamento das despesas, deverdo ser entregues, exclusivamente, na
Coordenadoria de Material e Logistica do TST, situada no SAFS, quadra 8,
lote 1, Bloco A, Térreo, sala T18, CEP 70070-600, Brasilia-DF, (61) 3043-
40095.

10.1.2 A nota fiscal deverd corresponder ao objeto recebido e respectivos valores
consignados na nota de empenho, e o Contratante, no caso de divergéncia,
especialmente quando houver adimplemento parcial, notificard a Contratada a
substitui-la em até 03 (trés) dias tteis, com suspensao do prazo de pagamento.

A Contratada deverd entregar todos os produtos solicitados por meio da nota de
empenho, nao havendo pagamento em caso de entrega parcial até que ocorra o
adimplemento da obrigacao.

SANCOES

Fundamentado no artigo 28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficard impedido de licitar e
contratar com a Unido e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, garantido o direito a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste termo e
das demais cominacdes legais, aquele que:

11.1.1 Nao retirar a nota de empenho;

11.1.2 Deixar de entregar documentacao exigida no edital;
11.1.3 Apresentar documentacio falsa;

11.1.4 Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
11.1.5 Nao mantiver a proposta;

11.1.6  Falhar ou fraudar na execugao contratual,

11.1.7 Comportar-se de modo inidoneo;

11.1.8 Fizer declaracao falsa;

11.1.9 Cometer fraude fiscal.

O atraso injustificado na execugio contratual implicard multa correspondente a 0,5%
(cinco décimos por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor do objeto em
atraso, até o limite de 15% (quinze por cento) do respectivo valor total.

11.2.1 Nesta hip6tese, o atraso injustificado por periodo superior a 30 (trinta) dias
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo, punivel com a sancao
prevista no item 11.1 deste Termo de Referéncia, assim como a inexecugao
total do contrato.

Poderao ser aplicadas subsidiariamente as sancdes de adverténcia, suspensdo e
declaracdo de inidoneidade previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993.
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11.4 A penalidade de multa prevista nos itens 11.2 e 11.3 poderd ser substituida pela
penalidade de adverténcia, tendo em vista as circunstincias da execugdo contratual,
garantida a prévia defesa, na forma da lei.

11.5 Se empresa Contratada ndo mantiver durante toda a execucdo contratual, todas as
condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, o contrato poderd ser
rescindido, bem como ser aplicadas as penalidades j previstas em lei.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 E de responsabilidade da pro bnente o conhecimento das caracteristicas dos produtos
relacionados no objeto desta licitagao.

P

Brasilia, 12 de setembro de 2016.
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ANEXO 1

ESPECIFICACOES TECNICAS
Item 01 — Fogéo elétrico, tipo cooktop:

Mesa vitroceramica

Tipo de queimadores: indugao
Quantidade de queimadores: 4
Display digital

9 niveis de poténcia

Timer

Trava de seguranca

Controle: touch screen

Tensao: 220 v

Poténcia total: aprox. 7200 W
Peso liquido do produto: min. 8 kg e méx. 13 kg
Garantia minima: 12 (doze) meses




