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Brasilia-D. F., 25 de Agosto de 2.00¢.

OFICIO/DPCOM/ 0756 / 2004

REF: Edital de Pregao 73/2004 TST.

Prezado Senhot Pregoeiro;
AGIL — SERVICOS ESPECIAIS L TDA, devidamente inscrita no CNPJsobon?®
. 72 §20.735/0001-29, sediada 5 SOF Norte quadra 4 conjunto D lotes 7 e B loja 35 -
Brasilia —Df, vem por meio desta solicitar de V.S ? os seguintes esclarecimentos sobre

o certame em epigrate:

e O Ancxo | (Planitha de Postos e Formagio de Pregos) do referico
edital estipula o valor do Vale Alimentacao em 2% do valor do salar o
minimo vigente. Desta forma temos O seguinte calculo: R 260,00 x
oy, = R$ 520, A Clausula Terceira da Convengao Coletiva ¢e
Trabalho firmada entre O SEAC/DF e o SINTTEL/DF fixa o valor <o
Vale-Alimentagao em R$ 5,37. Diante do exposto questiona-se: qual

valor devera ser utilizado na elaboragéo da proposta?

. Atenciosamenie,

Gmseawr;OSEsta;%ﬂﬁfm

Eduardo Quaresma Hage

Departamento Comercial
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Brasilia, 26/08/2004.

Ao Senhor
EDUARDO QUARESMA HAGE
Departamento Comercial

@ Agil — Servigos Especiais Ltda.
Brasilia — DF
Nesta

Referéncia: Esclarecimentos acerca do Pregio n.* 073/2004
Prezado Senhor:

Em rcsposta a pergunta que nos foi encaminhada, temos 0s seguintes esclarecimentos a prestar.

1. No Ancxo | — Planilha de Postos ¢ Formagio de Pregos — do edital 1¢-se: “O Vale-
Alimentagio devera ter como base 2% (dois percento) do valor do salario minimo (por
dia) para ambos os cargos/fungdes™.

2 A melhor interpretagdo dessa regra permite, sem duivida, a utilizaghe de valores
. supcriores ao valor base, isto é. minimo, 13 consignado. Essa conclusio se torna
particularmente relevantc em face de possiveis acordos ¢ convengocs colctivas nos
quais haja clausula tornando obrigatoria a utilizago de valores maiores, que deverao
ser consignados pelas cmpresas a cles vinculadas, cm suas propostas

Antecipadamentc grat¢ pelo intergsse manifestado em nossa licitagdo, reitcro meus protestos de
consideragio ¢ aprego.

Atenciosamente,
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