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ERRATA3
Tribunal Superior do Trabalho

CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2006
((Regida pela Lei 8.666/93 e suas alteragdes, Lei 8.078/90 e 9.784/99)

Setor: SRLCA - Servico de LicitagGes e Contratos
Tipo: Menor prego
Regime de )
execucao: Empreitada por preco global
Objeto: Contratacao de empresa especializada para prestacao de servigos de conservagéao predial, operagéo,
manutenc¢ao, gerenciamento e supervisdo da manutencgéo preventiva e corretiva dos equipamentos e
instalacdes no TST
RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DA DOCUMENTACAO
Dia: .
3 (trés) de julho de 2006
Hora: 15 horas
Local: SAF Sul, quadra 8, lote 1, Bloco A, 3° andar, sala 316, Sala de Licitacdes
ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA
Dia: .
19 (dezenove) de julho de 2006
Hora:
15 horas
Local: SAF Sul, quadra 8, lote 1, Bloco A, 3° andar, sala 316, Sala de Licita¢bes

N.° de paginas =
CUSTO DO EDITAL
R$ 0,75 (setenta e cinco
centavos) por pagina

Este instrumento contém:
Errata com 5 paginas

ACOMPANHE ESTA LICITAGAO NA INTERNET PELA PAGINA http://www.tst.gov.br

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
RETIRE O EDITAL GRATUITO ACESSANDO A PAGINA http://www.tst.gov.br

Em caso de divergéncias entre os editais distribuidos no TST e disponiveis na Internet, prevalecera o edital distribuido no Org&o com as respectivas assinaturas. Informagdes adicionais podem
ser obtidas junto & CPL, no SAFS Quadra 8 Lote 1, Bloco A, 3° andar. Brasilia ou através do telefone
(61)3314-4026 ou cpl@tst.gov.br
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1. Finalidade da Errata

1.1. A Comissao Permanente de Licitagdes — CPL informa que os itens 3.5.2, 4.1.5.1 e

5.2.b foram alteradas e passaram a ter as seguintes redacdes:

3.5.2. A licitante devera comprovar possuir, na data de apresentacdo da proposta,
capital social minimo no valor de R$ 590.503,00 (quinhentos e noventa mil e
quinhentos e trés reais) correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado
para esta licitacdo, por meio do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do
ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados em conformidade com o que
dispGe o artigo 31, § 30 da Lei de Licitagbes, vedada sua substituicdo por balancetes

ou balancos provisérios.

4.1.5.10RCAMENTO DETALHADO RESUMO: de todos 0s servicos a seu cargo,

utilizando o modelo da planilha anexa ao presente EDITAL;

4.1.5.2 ORCAMENTO DETALHADO: de todos os servigos a seu cargo, utilizando o
modelo de planilha, anexa ao presente EDITAL, devidamente carimbada e rubricada
pelo PROPONENTE e, consignando quantidade, custo mensal, horas mensais,
encargos socais, custo unitario, custo anual, custo aquisicdo, custo mensal
depreciado, custo incentivado, BDI, impostos e totais de cada item, total mensal e

anual, devendo ser evitada a cotacdo de precos por “verba”,

5.2. Para os efeitos do disposto no item anterior, consideram-se manifestamente
inexequiveis 0s precos cujos valores sejam inferiores a 70% (setenta por cento) do

menor dos seguintes valores:

a)média aritmética dos valores totais anuais das propostas superiores a 50%

(cinglienta por cento) do valor orcado pela Administracao, ou

b) valor mensal orcado pela Administracdo, correspondente a R$ 492.086,49
(quatrocentos e noventa e dois mil, oitenta e seis reais e quarenta e nove centavos),
conforme planilha de custos anexada ao edital.

1.2. A Comissdo Permanente de Licitagdes — CPL informa que o item 5.3 do edital foi
suprimido, e que em razdo de erro de soma, no item “1.d” da PLANILHA DE
ORCAMENTO ESTIMADO, a mesma passara a ter a seguinte composicdo de
custos:
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ITEM I MAO DE OBRA ENCARGOS| 114,36%
la MANUTENCAO
PREVENTIVA/CORRETIVA
S . Custo c/ TOTAL
Profissionais Quant. Hora; Custo Mensal | Encargos Sociais Encargos MENSAL
Mensais
01 Supervisor de Manutencéo 1,00 220 2.280,00 2.607,41 4.887,41f 4.887,41
.02 Encarregado de Manutencéo 2,00 220 2.080,00 2.378,69 4.458,69| 8.917,38
.03 Eletricista de Comando 3,00 220 980,00 1.120,73] 2.100,73] 6.302,18]
.04 Eletricista de Manutengdo 3,00 220 980,00 1.120,73] 2.100,73] 6.302,18]
.05 Bombeiro Hidraulico 4,00 220 980,00 1.120,73] 2.100,73] 8.402,91]
.06 Técnico de Eletrdnica 2,00 220 1.150,00 1.315,14 2.465,14 4.930,28|
.07 Mecanico de Ar Condicionado 4,00 220 980,00 1.120,73] 2.100,73] 8.402,91]
.08 Mecénico de Manutencéo 2,00 220 980,00 1.120,73 2.100,73 4.201,46)
.10 [Técnico de Telefonia 3,00 220 1.150,00) 1.315,14] 2.465,14] 7.395,42]
A1 JAuxiliar/Bombeiro 3,00 220 570,00 651,85 1.221,85 3.665,56
12 JAuxiliar/Mecanico 3,00 220 570,00 651,85 1.221,85 3.665,56
13 JAuxiliar/Eletricista 3,00 220 570,00 651,85 1.221,85 3.665,56
33,00 | SUBTOTAL 70.738,80
b INSTALACAO/OPERAGCAO
) DIURNA
- . Horas . Custo c/ TOTAL
Profissionais Quant. Mensais Custo Mensal | Encargos Sociais Encargos MENSAL
01 |supervisor das Instalagdes 1,00 180 2.280,00 260741  4.887.41 4.887,41
.02 Encarregado de Instalacéo 2,00 180 2.080,00 2.378,69 4.458,69| 8.917,38
.03 Técnico de Fibra Otica 2,00 180 1.450,00 1.658,22 3.108,22 6.216,44]
.04 [Técnico de Rede 2,00 180 1.150,00 1.315,14 2.465,14 4.930,28|
.05 Eletricista de Instalacdo 2,00 180 980,00) 1.120,73 2.100,73 4.201,46)
.06 Eletricista de Comando 2,00 180 980,00 1.120,73] 2.100,73] 4.201,46)
.07 [Técnico de Automacéo 2,00 180 1.150,00) 1.315,14 2.465,14] 4.930,28
.08 JAuxiliar de Instalacéo 6,00 180 570,00 651,85 1.221,85| 7.331,11]
.09 [Operador de CAG 2,00 180 750,00 857,70 1.607,70 3.215,40|
.10 Operador de Subestagéo 2,00 180 750,00 857,70 1.607,70 3.215,40)
A1 Operador de GG 2,00 180 750,00 857,70 1.607,70 3.215,40
25,00 | SUBTOTAL 55.262,01
e INSTALACAO/OPERACAO
' NOTURNA
- . Horas L Custo c/ TOTAL
Profissionais Quant. Mensais Custo Mensal | Encargos Sociais Encargos MENSAL
.01 Platonista - Subestacéo/GG 2,00 180 980,00 1.120,73] 2.100,73] 4.201,46
2,00 SUBTOTAL 4.201,46
I.d CONSERVAQ/:\O/PEQUENOS
’ SERVICOS
Horas . Custo c/ TOTAL
PrOfiSSionaiS Quant. Mensais Custo Mensal | Encargos Sociais Encargos MENSAL
.01 Supervisor de Conservagéo 1,00 220 2.280,00] 2.607,41 4.887,41 4.887,41
.02 Encarregado de Conservagio 1,00 220 2.080,00 2.378,69) 4.458,69) 4.458,69
.03 Eletricista de Instalacdo 3,00 220 980,00 1.120,73] 2.100,73] 6.302,18]
.04 Pintor Industrial 2,00 220 980,00 1.120,73] 2.100,73] 4.201,46)
.05 Marceneiro 2,00 220 980,00 1.120,73] 2.100,73] 4.201,46
.06 Serralheiro 2,00 220 980,00 1.120,73] 2.100,73] 4.201,46)
.07 Pedreiro 2,00 220 980,00 1.120,73 2.100,73 4.201,46
.08 Bombeiro Hidraulico 2,00 220 980,00 1.120,73 2.100,73 4.201,46
.09 JAuxiliar de Manutencéo 8,00 220 570,00 651,85 1.221,85 9.774,82
22,00 | SUBTOTAL 46.430,38]
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e ASSISTENCIA
’ TECNICA/ADMINISTRATIVA
- . Horas L Custo c/ TOTAL
Profissionais Quant. Mensais Custo Mensal | Encargos Sociais Encargos MENSAL
01 Engenheiro Eletricista 1,00 220 4.920,00] 5.626,51] 10.546,51 10.546,51]
.02 Engenheiro Mecanico 1,00 220 4.920,00) 5.626,51] 10.546,51] 10.546,51
.03 Engenheiro Civil 1,00 220 4.920,00) 5.626,51] 10.546,51] 10.546,51
.04 [Técnico de Seguranca 2,00 220 1.150,00 1.315,14 2.465,14 4.930,28|
05 Técnico de Edificagio 1,00 220 1.150,00 1.315,14|  2.465,14 2.465,14
.06 Secretaria 2,00 220 750,00 857,70 1.607,70 3.215,40|
.07 Desenhista/CAD 1,00 220 950,00 1.086,42 2.036,42 2.036,42
.08 JAImoxarife 1,00 220 750,00 857,70 1.607,70 1.607,70
10,00 SUBTOTAL 45.894,48
SUBTOTAL ITEM | (a+b+c+d+e) 222.527,12
I[TEM I |OUTROS SERVICOS
I e TOTAL
Especificacao Quant unitario MENSAL
.01 Termografia 2,00 1.000,00] 2.000,00]
[Tratamento Quimico de Torres
.02 e Arrefecimento 8,00 2.600,00 20.800,00]
Limpeza e desinfeccdo de
03 cisterna/reservatérios 4,00 200,00} 800,00]
.04 Sistema de Irrigacédo 1,00 2.500,00 2.500,00]
.05 Manutencéo de Centrifugas 5,00 3.200,00 16.000,00]
.06 Central de Detec¢do de Incéndio 1,00 3.500,00) 3.500,00
07 Central de CFTV / Controle 1,00 3.900,00 3.900,00
JAcesso
.08 Monitoracéo e limpeza de dutos 1,00 4.000,00] 4.000,00]
09 Manutencdo  Geradores/tanquel 1,00 3.000,00 3.000,00
lexterno
.10 Manutencéo de Elevadores 27,00 1.200,00 32.400,00]
11  [Poftware de Gerenciamento / 1,00 500,00 500,00
Manutencéo e Atualizagdo
Manutencéo
12 Incéndio(mangueiras,caixas, etc) 1,00 8.500,00 3.500,00
Brigada de Incéndio / SMS|
13 [Seguranca Meio Ambiente e 4.000,00 4.000,00
Saude) (Coordenacéo
Treinamento)
.14 JAutomacéo Predial 1,00 5.000,00 5.000,00]
| SUBTOTAL ITEM Il 101.900,00
ITIIEM RECURSOS MATERIAIS
- ~ Custo
Especificacdo Quant. S« Custo Mensal Subtotal TOTAL
Aquisicéo
.01 |Ferramentas/Equipamentos vb 65.000,00] 5.416,67 5.416,67 5.416,67
.02 [E.P.L vb 12.000,00) 1.000,00 1.000,00 1.000,00
.03 |Celular 8,00 250,00 2.000,00 2.000,00
.04 |Radios de Comunicacéo 25,00 1.200,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
.05 [Software e Licencas vb 18.000,00 1.500,00] 1.500,00] 1.500,00]
.06 |Hardware vb 4.500,00 375,00 375,00 375,00
SUBTOTAL ITEM llI 12.791,67|
lTII\E/M DESPESAS DIRETAS
. ~ Custo
Especificagdo Quant. s Custo Mensal Subtotal TOTAL
Unitario
.01 |Material de Consumo vb 1.200,00] 1.200,00] 1.200,00]
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1.3
1.4.

15.

1.6.

.02 |Refeicéo 1.804,00 8,00) 14.432,00) 14.432,00) 14.432,00|
.03 _|Transporte 5.412,00 2,00 10.824,00] 10.824,00] 10.824,00]
.04 |Uniformes 60,00 43,00 2.580,00 2.580,00 2.580,00
SUBTOTAL ITEM IV 29.036,00]

CUSTO TOTAL 1+H++IV 366.254,78]

BDI 14,70% 53.839,45]

Impostos 14,63% 71.992,25]

TOTAL MENSAL 492.086,49

TOTAL ANUAL 5.905.037,87|

Ficam mantidas as demais condicdes.

A reunido de Abertura para recebimento dos envelopes e abertura da documentacgéo

fica adiada para o dia 3(trés) de julho de 2006 as 15 horas.

Quaisquer outros elementos necessarios ao perfeito entendimento deste edital

poderdo ser obtidos junto a Servigo de Licitacdes e Contratos, através do fax (61)

3314-4181 ou enderego eletrénico cpl@tst.gov.br.

Esta licitagcdo podera ser acompanhada através da pagina do TST na Internet, cujo

endereco é http://www.tst.gov.br.

FABIANO DE ANDRADE LIMA
Presidente da CPL
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Brasilia, 30/05/2006.
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