PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Edital do Pregao Eletronico n.° 012/2017

(Regido pela Lei Complementar 123/06, pela Lei 10.5 20/02, pelos Decretos 7.892/13, 5.450/05 e
8.538/15 e subsidiariamente pelas Leis 8.078/90, 8. 666/93, 9.784/99 e alteracdes).

Objeto: Registro de precos para fornecimento de coquetel vo lante e coffee
break.

Data de abertura da sesséo publica:
20/03/2017 as 14h30 no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Processo: Tipo: Exclusiva ME/EPP? eRfcﬁE;\i/\?adl\(jléféiP?
504.342/2016-6 Menor Preco [1Sim XIN&o CSim XINA&o

Valor total estimado: Apresentacéo de Vistoria prévia?

R$ 2.442.720,00 amostra? [JObrigatoria;
Regime de execucdao: X Sim [IN&o [IFacultativa;
Empreitada por preco global. (item 7.4) XIN&o se aplica.
Pedidos de esclarecimento: Impugnacdes:

Até 15/03/2017. Até 16/03/2017.

Os pedidos de esclarecimento e as impugnacdes referentes a este procedimento devem ser
encaminhados exclusivamente por meio eletrdnico via internet, para o enderego
cpl@tst.jus.br, conforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.

Documentos de habilitagdo: (veja secdo 8)

Requisitos béasicos: Requisitos especificos:
1. SICAF* ou documentos equivalentes; Apresentacdo de, pelo menos, um
2. Certiddo CNDT*; atestado de capacidade técnica compativel

3. Comprovacdo de capital social nao|com o objeto desta licitacdo.
inferior a 10%, quando os indices de
liquidez forem igual ou inferior a 1.
*Serdo emitidos pelo pregoeiro durante a
sessdo publica.

Endereco da Coordenadoria de Licitacdes e Contratos  : SAFS quadra 8,
lote 1, bloco A, sala 332. Brasilia — DF. CEP: 700 70-943.
Retire o edital e acompanhe esta licitacdo e seus a  tos na internet pelos portais
www.tst.jus.br e www.comprasgovernamentais.gov.br

/- WILLIAM BACELAR
Assinado de forma d\gl(a\ por MARCOS FRANCA SOARES .
MARCOS FRANCA SOARES & i ( ST 55125%25261;35017 0300

..........

Coordenador de Licitacdes e Contratos Supervisor SAACPL

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 504.342/2016-6 asg
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1. Objeto da Licitagao

11. O objeto deste certame €é o registro de precos para eventual fornecimento de coquetel
volante e coffee break para atender as demandas decorrentes de eventos a serem
realizados pelo Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do
Trabalho e demais érgdos participantes, conforme especificado na tabela abaixo e nos

termos e condi¢Bes constantes neste edital e seus anexos.

Grupol-—ltensle?2

Item

Valor
Pedido unitario

TST |BACEx|SGEx | HFA |CMB | Total |Minimo es“g‘gdo

Quantidade para registro

Especificacéo Unidade

Coquetel tipo 1 (servigco
volante), com o respectivo

fornecimento de materiais

1 |e todo o servico de apoio, | Pessoa |3.000 |6.000 |6.000 |3.000 [3.000 |21.000| 100 43,50
conforme especificado
neste edital e seu Anexo Il.
CATSER: 1280-7
Coquetel tipo 2 (servigco
volante), com o respectivo
fornecimento de materiais
e todo o servico de apoio,
2 -~ Pessoa |1.000 |6.000 | O |1.000 [3.000 11.000| 100 34,50
conforme especificado
neste edital e seu Anexo
Il
CATSER: 1280-7
Item Especificacédo Unidade Quantiade para regiete Pgd_ido ”;??E!‘?i:’
TST |BACEX|SGEx | HFA [CMB | Total |MN'MO es“g‘gdo
Coffee break, com o
respectivo fornecimento de
materiais e todo o servico
3 |de apoio, conforme | Pessoa (16.000 |16.000 |2.000 |16.000 |2.000 [52.000| 30 22,11

especificado neste edital e
seu Anexo IV.
CATSER: 369-7

12. A Ata de Registro de Precos resultante da presente licitagdo tem como Orgéo
gerenciador o Tribunal Superior do Trabalho e como 6rgéos participantes a Base
Administrativa do Comando do Exército/ CCOMGEX (UASG: 160528), a Secretaria

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
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Geral Do Exército/MEX/DF (UASG: 160090), o Hospital das Forcas Armadas (UASG:
112408) e o Colégio Militar de Brasilia/MEX/DF (UASG: 160064).

As especificagfes, cardapios e demais condi¢Bes e orienta¢cdes encontram-se nos
Anexos | a VI deste edital.

Considerando a natureza do objeto, a empresa licitante deve comprovar ser sediada

no Distrito Federal para fornecimento dos servigos.

CondicOes para Participacao

Poderédo participar deste pregao os interessados que atenderem a todas as exigéncias

constantes deste edital, que estiverem previamente credenciados perante a Secretaria

de Logistica e Tecnologia da Informacéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e

Gestao, provedor do sistema eletrénico, cuja comunicagao se da pela Internet.

211 Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar do
pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha que poderdo ser
utilizadas em qualquer pregado eletrénico, salvo quando cancelada por
solicitagdo do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o
SICAF.

212 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua inteira responsabilidade
bem assim quaisquer transa¢gfes efetuadas diretamente ou por seu
representante, e ndo caberd ao provedor do sistema ou ao TST a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

213 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

214 O credenciamento perante o provedor do sistema implica a responsabilidade
legal do licitante e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacao
das transacoes inerentes ao pregao eletronico.

Ficam impedidos de participar desta licitacao:

221 Os interessados que se encontrem sob faléncia, recuperacdo judicial,
recuperacao extrajudicial, concurso de credores, dissolucao, liquidacdo ou em
regime de consércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo e as
empresas estrangeiras que nao funcionem no pais;

222. Aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica ou punidos com suspensdo do direito de licitar e
contratar pelo TST, com base na Lei n.° 8.666/1993; ou impedidos de licitar e
contratar com a Unido, com base na Lei n.° 10.520/2002 (TCU Acoérdaos
842/2013, 3439/2012, 3243/2012 e 2242/2013, todos do Plenario).

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
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223. A pessoa juridica cujo(s) socio(s) que compde(m) seu quadro societario
incorra(m) na vedacdo constante do inciso VI do art. 2° da Resolugdo CNJ
7/2005, acrescentado pela Resolu¢gdo CNJ 229/2016.

O pregoeiro realizara consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e

Suspensas (CEIS) e ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNIA), emitindo as certidbes respectivas,

a fim de evitar a contratacdo de empresas que tenham sofrido penalidades que

obstem a celebracéo do contrato pretendido.

Credenciamento dos Representantes

O credenciamento do licitante, bem assim a sua manutencao, dependera de registro
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
conforme disposto no § 2° do art. 3° do Decreto n.° 5.450/05.

311 Caberé ao licitante interessado em participar do pregéo eletrénico credenciar-

se no SICAF, conforme disposto no inciso | do art. 13 do Decreto 5.450/05.

O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico e assumira como firmes e verdadeiras suas propostas e

lances.

Forma de Apresentac&o da Proposta

As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio do

sistema eletrénico, respeitados os prazos nele estipulados, e consignar no(s) campo(s)

apropriado(s) do sistema o pre¢o unitario, expresso em reais, incluindo todos os

impostos, taxas, fretes e demais encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das

obrigacdes contratuais.

411 No campo apropriado do sistema, o licitante devera informar a quantidade a
ser registrada;

412, N&o serd aceito quantitativo inferior ao total previsto para registro.

No caso do grupo, os interessados deverdo cotar todos os itens, sob pena de

desclassificacao.

No campo “Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado” devem ser incluidas todas as

informacBes necessarias ao perfeito detalhamento do objeto e, ainda, o prazo de

validade da proposta, que devera ser de, no minimo, noventa dias, cuja omissao e/ou

contrariedade implica a aceitacdo do prazo indicado;

Serdo desclassificadas as propostas que comprovadamente cotarem objeto diverso

daquele requerido nesta licitacdo, que deixarem de cotar todos os itens, no caso

do grupo, ou as que desatendam as exigéncias deste edital.

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
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Os licitantes, no ato de envio de suas propostas, devem encaminhar, de forma virtual,

utilizando a funcionalidade existente no sistema de pregédo eletrénico, as seguintes

declaracdes:

451 Inexisténcia de fato superveniente que o impeca de participar do certame;

452. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal;

453 Concordancia com as condi¢gBes estabelecidas neste edital e que atende aos
requisitos de habilitagcéo;

454, Atendimento aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006, no
caso de microempresas e empresas de pequeno porte.

A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a

conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de

pequeno porte sujeitara o licitante as sancdes previstas neste edital.

O licitante melhor classificado, apds a fase de lances, deverd encaminhar, ainda,

atendendo convocacdo do pregoeiro, declaracdo, conforme modelo do Anexo VI

(disponivel no seguinte link: http:/bit.ly/decNEPIicit), a fim de resguardar este érgdo

gquanto a prética de nepotismo vedada pela Resolucdo n°® 7, de 18/10/2005, com as

alteracdes introduzidas pela Resolucéo 229, de 22/06/2016.

471 O prazo para envio da referida declaracdo é de 30 minutos, contado da
convocagdao do pregoeiro.

472 A Declaragdo deverd ser reapresentada no momento da assinatura do
contrato, firmada por todos os sécios que compdem o quadro societario do

licitante, conforme modelo constante do Anexo IX (http://bit.ly/decNEPcont).

Critério de Aceitabilidade dos Precos

Os precos deverdo ser cotados em reais, com duas casas decimais, sob pena de

serem truncados.

N&o serdo aceitas propostas com valor unitario ou global superior ao estimado ou

com precos manifestamente inexequiveis

521 Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que 0S custos
envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de mercado do objeto deste
Pregdo.

522 Somente poderd ser considerado excessivo qualquer preco apds o
encerramento da etapa de lances e, quando formulada contraproposta pelo
Pregoeiro, apds sua recusa ou no caso de omissdo por parte do respectivo

proponente.
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523 O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cotados incumbe ao autor da

proposta, no prazo de trés dias Uteis contados da notificagdo.

Sesséo Publica do Pregéo Eletrénico

A sessdo publica deste pregdo eletrénico, conduzida pelo pregoeiro designado,

ocorrerq em data e hora indicadas exclusivamente no sistema eletrénico e obedecera

ao rito estabelecido nos Decretos 5.450/05 e 8.538/15.

6.1.1. Por forca do disposto no art. 13, inciso IV do Decreto 5.450/2005, os licitantes
estdo obrigados a acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
licitacdo, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

Aberta a sessdo publica, o pregoeiro verificara as propostas apresentadas e

desclassificara aquelas que estejam em desconformidade com o0s requisitos

estabelecidos neste edital.

6.2.1. O pregoeiro abrira todos os itens e procedera a analise das propostas de
cada um deles.

6.2.2. No caso do grupo, a desclassificacdo de um Unico item implicard a
desclassificacdo da proposta global.

6.2.3. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento, em tempo real, por todos os participantes.

6.24. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da Licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua
gualificacdo e a exata compreensédo de sua proposta, durante a realizacdo da
Sessédo Publica.

O sistema ordenard automaticamente somente as propostas classificadas pelo

pregoeiro, as quais participarao da fase de lances.

O pregoeiro dard inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes poderdo

encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos e inferiores aos ultimos por eles

ofertados e registrados pelo sistema, e caso haja dois ou mais lances iguais,

prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

Na fase de lances, a disputa serd por item e, no caso do grupo, a classificacao final

sera pelo valor global.

6.6.1. N&o se recomenda concentrar o esforco de reducdo em apenas um dos itens

gue integram o grupo, pois a incompatibilidade de um deles com o respectivo

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
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valor estimado pode levar a desclassificacdo da respectiva empresa
proponente, nos termos do item 7.6.1.
Na fase competitiva do pregdo, o intervalo entre os lances enviados pelo mesmo
licitante ndo podera ser inferior a 20 segundos, conforme IN SLTI/MPOG n.° 03, de
16/12/2011.
6.7.1. Os lances enviados em desacordo com o item anterior serdo descartados
automaticamente pelo sistema.
No caso do grupo, a cada lance ofertado por item, o0 Sistema atualizara
automaticamente o valor global.
6.8.1. A empresa que ofertar o menor valor global para o grupo sera classificada em
primeiro lugar pelo critério de Julgamento por Preco Global — Lote.
Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais
licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance.
A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro.
O sistema eletrénico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o
gue transcorrerd periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado,
no fim do qual ser4 automaticamente encerrada a recepcao de lances.
No caso de desconexdo do pregoeiro durante a etapa de lances, se 0 sistema
eletrdnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,
sem prejuizo dos atos realizados.
Se estiverem participando do certame microempresas e empresas de pequeno
porte, serd observada a disciplina estabelecida nos artigos 44 e 45 da Lei

Complementar 123/06, regulamentados pelo art. 5°do  Decreto 8.538/15.

Julgamento das Propostas e Habilitacao

Encerrada a etapa de lances, e de posse da Declaracdo de que trata o item 4.7, o

pregoeiro examinara a(s) proposta(s) classificada(s) em primeiro lugar e observara os

seguintes requisitos:

711 A conformidade da(s) proposta(s) com as especificacdes do objeto;

712 A compatibilidade do preco ofertado em relagéo ao estimado para registro.

Serdo recusadas propostas com o quantitativo inferior ao total previsto para registro.

As propostas que resultarem precos manifestamente inexequiveis seréo

desclassificadas.

731 Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos

decorrentes da contratagéo pretendida.
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Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso de
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas

outras diligéncias.

AMOSTRAS - O pregoeiro, a seu critério e mediante n  otificacdo a ser efetuada

por meio do canal de comunicacédo (chat) no decorrer da sesséo, podera solicitar

ao participante melhor classificado a apresentacéo de amostras dos produtos
cotados, no prazo improrrogavel de até cinco dias U teis, a contar da
convocacgdo, para verificagdo da conformidade com as especificagoes,

observados os seguintes procedimentos:

74.1.

142

743.

As amostras consistirdo na degustacdo dos itens previstos nos Anexos Il e IV
deste edital por uma Comissdo Avaliadora composta por servidores da
Divisdo de Apoio Administrativo/DIAA/TST, cujo agendamento para
apresentacao devera ser realizado por meio do telefone: (61) 3043-4373 e e-
mail: diaa@tst.jus.br:

7411 A comissdo avaliadora selecionara para a degustacdo do coquetel
(tens 1 e 2) até vinte tipos de salgados e todos os tipos de doces
constantes do Anexo Il

7412 Para a degustacdo do coffee break (item 3), a comisséo avaliadora
selecionaréa até dez tipos de salgados constantes do Anexo IV.

74.13. A licitante devera apresentar, no minimo, trés unidades de cada item
selecionado.

7414. As amostras serdo analisadas por cada membro da comisséo
avaliadora com o objetivo de aferir a adequacéo do produto ofertado
as necessidades do TST, segundo o critério de sua compatibilidade
com a especificacdo e procedimentos descritos no Anexo VI deste
edital.

7415. A degustacdo sera realizada nas dependéncias do TST, em local a
ser estabelecido pela comissao avaliadora.

7416. As amostras apresentadas serdo fotografadas para comparacao
guando da realizacdo dos eventos.

Podera ser dispensada da apresentacdo das amostra, a critério do pregoeiro,

a proponente que ja forneceu produtos semelhantes em contratacdes

anteriores do TST.

Nao estando na excecdo descrita no item anterior, o licitante que nao

apresentar amostra, apresentar fora do prazo estabelecido ou apresenta-la

em desacordo com as especificacdes serd desclassificado e o licitante

subsequente convocado.
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744. O prazo estabelecido pelo pregoeiro refere-se a data de entrega dos produtos
no TST;

744.1. Na&o serdo analisadas amostras entregues ap0s a data estabelecida
pelo pregoeiro;

745. O 6nus da apresentacdo da amostra é de responsabilidade da Licitante.

746. A aceitacao da proposta fica condicionada a aprovagédo das amostras.

74.7. Previamente a solicitacdo de envio das amostras, o pregoeiro ira
verificar se o licitante esta conectado e acompanha ndo a sessdo
publica. O pregoeiro ir4 indagar ao licitante se es  t& ciente de que devera
apresentar a amostra solicitada na forma do edital. Sera concedido o
prazo de 30 (trinta) minutos para que ele se manife  ste por meio do chat
em resposta a indagagéo. Se esgotado o referido pra  zo, o licitante ndo
se manifestar, tera sua proposta desclassificada, ¢ om fundamento no
disposto no art. 13, inciso IV do Decreto 5.450/200 5, sem prejuizo das
sancdes pertinentes.

Examinada(s) a(s) proposta(s) classificada(s) em primeiro lugar, quanto ao objeto e

valor, caberd ao pregoeiro decidir motivadamente a respeito da sua aceitabilidade.

O pregoeiro realizara a aceitacdo das propostas, se  ndo que, para o0 grupo, sera

impossivel aceitar parte dos itens.

76.1. O preco ofertado final de cada item que integra um grupo deve ser compativel
com o valor estimado para a respectiva contratacao.

O pregoeiro podera encaminhar contraproposta ao licitante que tenha apresentado

lance mais vantajoso pelo sistema eletrénico, para que seja obtida melhor proposta,

observado o critério de julgamento, sendo inadmissivel negociar condi¢des diferentes
daquelas previstas no edital.

771 A negociacdo sera realizada exclusivamente pelo canal de comunicacao
(chat) existente no sistema e podera ser acompanhada pelos demais
licitantes.

Em seguida, o pregoeiro verificard a habilitacdo do licitante conforme disposi¢cdes do

edital.

Constatado o atendimento pleno das exigéncias contidas no edital, o proponente sera

declarado vencedor.

Se a proposta nao for aceita ou se o licitante ndo atender as exigéncias habilitadoras,

em descumprimento dos requisitos estabelecidos neste edital, a proposta sera

desclassificada e 0 pregoeiro examinarda as propostas subsequentes, na ordem de
classificagdo, até a obtencao de uma que atenda ao edital.

Sera desconsiderada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital.
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O pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, podera promover diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas e da documentagdo, e os licitantes deverdo
atender as solicitagbes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da
notificacéo.

Se um dos licitantes estiver impedido de participar em licitacbes ou tiver sido
declarado inidéneo para licitar e contratar com a Administragédo Publica, sera afastado
do certame sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

No julgamento da habilitacdo e das propostas, 0 pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas e dos documentos, nem sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado em ata e acessivel a
todos, e Ihes atribuird validade e eficicia para fins de habilitacéo e classificacéo.

A(s) empresa(s) vencedora(s) do certame somente dev era(do) encaminhar
proposta(s), declaracbes ou quaisquer outros docume ntos se expressamente

solicitado pelo pregoeiro, mediante notificacdo efe tuada pelo canal de

comunicacao ( chat), sob pena de serem descartados.

O sistema eletrdnico produzira automaticamente ata circunstanciada da sesséo
publica imediatamente ap0s seu encerramento, a qual ficard acessivel no Portal de
Compras do Governo Federal (www.comprasgovernamentais.gov.br) e nela serdo

registradas as ocorréncias relevantes.

Requisitos de Habilitagao dos Licitantes

A habilitac@o serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos,

podendo os licitantes deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que ja

constem do referido Sistema de Cadastramento.

A habilitacdo no que tange a regularidade fiscal far-se-4 com a verificacdo de que o

licitante est&4 em situacao regular perante a Fazenda Nacional, a Seguridade Social e 0

Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, e as Fazendas Estaduais e

Municipais, quando for o caso.

Além dos documentos constantes no SICAF, a habilitagdo juridica sera comprovada

mediante a apresentacdo da seguinte documentacao:

831 Licenca para funcionamento da empresa, emitida pelo érgdo competente do
Distrito Federal;

832 Certificado de Licenca Sanitaria, concedida pela Vigilancia Sanitaria do
Distrito Federal.

A regularidade trabalhista do licitante deverd ser comprovada mediante certiddo

negativa, provando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
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pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943, a qual sera emitida pelo Pregoeiro

no sitio do TST durante a sessao publica.

Para comprovacdo da qualificacdo econdmico-financeira , sera exigido indice de

Liquidez Corrente (ILC) superior a um. Se o balanco patrimonial cadastrado no SICAF

estiver vencido, o licitante deverd apresentar Balanco Patrimonial e demonstracdes

contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, em
gque sejam nomeados os valores do ativo circulante (AC) e do passivo circulante (PC),

de modo a extrair-se indice de Liquidez Corrente (ILC) superior a um, vedada a

substituicdo por balancetes ou balancos provisorios.

85.1 As empresas que apresentarem ILC igual ou menor do que um quando de
sua habilitacdo, em vista dos riscos para a administracao, deverdo comprovar
capital social no valor minimo de dez por cento do valor global da ata
resultante da licitagdo, admitida a atualizacdo para a data de apresentacao da
proposta mediante indices oficiais.

852 Serdo considerados aceitos, na forma da lei, balanco patrimonial e
demonstra¢cBes contabeis assim apresentados:

8521. Publicados em Diario Oficial ou;

8522 Publicados em jornal de grande circulagdo ou;

8523. Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou;

85.24. Por cépia do Livro Diario autenticado pela Junta Comercial da sede
ou do domicilio da licitante, na forma da IN 65 do Departamento
Nacional do Registro do Comércio — DNRC, de 1.°-08-97, art. 6°,
junto com o original do Diario para cotejo pelo pregoeiro ou
acompanhada obrigatoriamente da cépia dos Termos de Abertura e
de Encerramento.

85.3. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a
exigéncia deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do
ultimo Balancgo Patrimonial levantado, conforme o caso.

A qualificagdo técnica serd comprovada mediante apresentacdo dos seguintes

documentos:

86.1. Pelo menos um atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove a prestacdo de servicos
compativeis com o objeto deste edital.

8611 Para o Grupo 1, entende-se por compativeis os servicos prestados
em qualquer época ou lugar com um quantitativo de, no minimo, 400

(quatrocentos) participantes por evento.
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86.2 Certiddo de Registro expedida pelo Conselho Regional de Nutricionistas, nos
termos do art. 18 do Decreto 84.444, de 30 de janeiro de 1980, que
regulamenta o paragrafo Unico do art. 15 da Lei 6.583, de 20 de outubro de
1978, comprovando a especializacdo da licitante na prestacdo dos servicos
objeto da presente licitagdo e o atual quadro de nutricionistas responsaveis
técnicos do licitante.

87. Disposicdes gerais sobre habilitacdo:

871 Os licitantes que estiverem em situacdo regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF poderdo deixar de
apresentar os documentos referentes a QUALIFICACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA, REGULARIDADE FISCAL e TRABALHISTA.

872 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no
SICAF, e quando houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser
encaminhados de forma virtual, utilizando a funcionalidade de convocacao de
anexos existente no sistema de pregdo eletrénico, no prazo de uma hora
contada da solicitacdo do Pregoeiro, e apresentados no original ou por copia
autenticada em dois dias Uteis ap0s o0 encerramento da sessao publica.

8721 Comprovada a impossibilidade de envio por meio da referida
ferramenta, a critério do Pregoeiro, podera ser utilizada outra forma
de envio.

8722 O prazo para envio podera ser prorrogado por mais uma hora, a
critério do Pregoeiro, desde que solicitado e justificado pelo
interessado no chat da sessdo publica ou por e-mail antes de
expirado o prazo inicial estabelecido.

873 Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo érgdo promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio
legal de prova.

8.74. Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital, podera o pregoeiro considerar o
proponente inabilitado.

8.75. Caso o licitante seja inabilitado por irregularidade constatada quando da
consulta no SICAF, e comprovar, exclusivamente mediante apresentacédo do
Recibo de Solicitacdo de Servico — RSS, nos termos do art. 37 da IN
SLTI/MPOG n.° 02, de 11/10/2010, ter entregado a documentacdo a sua
Unidade Cadastradora no prazo regulamentar, o pregoeiro suspendera os
trabalhos para proceder diligéncia, na forma estabelecida no § 3° do art. 43 da
Lei n.° 8.666/1993.
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8.76. Os documentos deverdo ter validade expressa ou estabelecida em lei,
admitidos como vaélidos, no caso de omissdo, os emitidos a menos de
noventa dias.

8.7.7. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente edital.

878 Os documentos apresentados com a validade expirada, se ndo for falta
sanavel, acarretardo a inabilitagdo do proponente.

879. Para as microempresas e empresas de pequeno porte, a comprovacéo
da regularidade fiscal e trabalhista observard a di  sciplina estabelecida
nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123, de 14/ 12/06,
regulamentados pelo art. 4° do Decreto 8.538, de 06 /10/15, com as
alteracdes trazidas pelas Leis Complementares 147/2 014 e 155/2016.

8710. No ato de assinatura da Ata de Registro de Precos, bem como na assinatura
de cada contrato sera exigida a comprovacao das condicBes de habilitacdo
consignadas neste edital, as quais deverdo ser mantidas pela Contratada

durante a vigéncia da ata e eventuais contratos.

Instrugcdes e Normas para Impugnacéo do Edital e Interposicao
de Recursos

Em até dois dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica,

qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatdrio do pregéo eletrbnico.

911 Caberd ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responséavel pela elaboracdo do
edital, decidir sobre a impugnac¢ao no prazo de até vinte e quatro horas.

912 Acolhida a impugnacgédo contra o ato convocatério, sera definida e publicada
nova data para realizacdo do certame.

Os pedidos de esclarecimento referentes ao processo licitatorio deverdo ser

enviados ao pregoeiro até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da

sessdo publica, exclusivamente por meio eletrdnico via Internet (e-mail), para o

endereco indicado na folha de rosto, em mensagens escritas que ndo podem conter

qualquer tipo de anexo , sob pena de serem descartadas, assim como as

impugnacfes que nao observarem as mesmas restricdes de forma e conteudo.

A formulacdo da proposta, sem impugnacdo tempestiva ao edital, implica a plena

aceitacao pelos interessados das condicdes nela estabelecidas.

Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar sua intencédo de recorrer

ao final da sessao publica, imediata e motivadamente, em campo proprio do sistema,

tendo trés dias para apresentar as razbes de recurso. Os demais licitantes ficam,

desde logo, notificados a apresentar contrarrazfes em igual prazo contado do término
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do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa dos seus interesses.

O encaminhamento das razdes de recurso, bem assim das contrarrazdes, devera ser
efetuado somente por meio do sistema eletrénico.

O recurso contra decisédo do Pregoeiro ndo teré efeito suspensivo.

A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante quanto a intenc&o de recorrer
importard a decadéncia desse direito e o pregoeiro estarq autorizado a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Se néo reconsiderar sua decisdo, o0 pregoeiro submetera o recurso devidamente
informado a consideracdo da autoridade competente que proferird decisdo definitiva
antes da homologacédo do procedimento.

Os autos do processo administrativo eletrbnico permanecerdo com vista franqueada

aos interessados, que deverao solicitd-la pelo e-mail cpl@tst.jus.br.

Prazos e CondicOes para Assinatura da Ata de Re gistro de
Precos e do Contrato

ApOs a homologagdo do resultado desta licitagdo, o TST convocara a empresa

adjudicatéria para assinar a Ata de Registro de Precos - ARP.

ApOs a assinatura da Ata de Registro de Precos, havendo necessidade de adquirir 0

objeto, a empresa cujo preco foi registrado sera convocada para a retirada da

respectiva nota de empenho, quando sera exigida a comprovacado das condi¢bes de
habilitacdo consignadas no edital e, no caso das Microempresas e Empresas de

Pequeno Porte, deverd ser entregue declaracdo de que € regularmente inscrita no

Simples Nacional, conforme inciso XI do art. 4° e modelo constante no anexo IV da

Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

Caso o valor total de uma nota de empenho seja superior a R$ 80.000,00, a empresa

sera convocada também para assinar 0 instrumento contratual, conforme minuta

anexa.

1031 A formalizacdo do contrato e a entrega da nota de empenho respectiva
ficardo diretamente condicionadas a assinatura do proprio contrato, e cabe a
empresa fazer-se representar por profissional habilitado a cotejar a minuta
com o instrumento obrigacional definitivo bem assim a firma-lo.

1032. O exame a que alude o item anterior se dard no recinto do Tribunal e podera
ser utilizado todo o tempo necessério a analise e conferéncia das pecas

mencionadas, inclusive fora do expediente normal de trabalho.
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1033. N&o serdo admitidos recursos, protestos, representagdes, ressalvas ou outra
forma de discordancia ou inconformismo a quaisquer tépicos do contrato que
guardem absoluta conformidade com sua minuta, em expressao e substancia

As convocacdes de que tratam os itens 10.1, 10.2 e 10.3 deverdo ser atendidas no

prazo maximo de dois dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez a critério do TST, sob

pena de decair o direito a contratacdo e de serem aplicadas as sangfes previstas no
item 20.4 deste edital.

Ao assinar a Ata de Registro de Precos, e eventualmente o contrato, a empresa

adjudicatéria obriga-se a entregar os produtos, conforme especificacdes e condicbes

contidas neste edital e na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de
divergéncia, as especificacdes e condi¢des do edital.

Quando o proponente vencedor ndo assinar a ARP no prazo e condi¢cdes

estabelecidos, é facultado ao TST convocar os licitantes remanescentes, na ordem de

classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cbes propostas pelo
primeiro classificado.

Os pedidos de fornecimento obedecerdo a conveniéncia e as necessidades do TST, o

gual ndo est4 obrigado a firmar as contratac6es advindas do registro de precos, e fica

facultada a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida e

assegurada ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de

condicgoes.

N&o serdo permitidas adesfes a ata de registro de precos. A referida Ata s6 podera

ser utilizada pelos 6rgédos ou entidades da Administracdo Publica Federal que tenham

participado do registro de precos.

Vigéncia da Ata de Registro de Precos e do Cont  rato

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de um ano.

1111 Durante a vigéncia da ARP serdo realizadas pesquisas de mercado
periodicas para comprovacao da vantajosidade dos precos registrados.

O prazo de vigéncia do contrato ser4 de noventa dias, contados da data da sua

assinatura.

Fiscalizacdo da Execugao Contratual

Na hipbtese de aquisicdo do objeto do Registro de Precos, ap6s a assinatura do
contrato, a Administracdo designard um servidor, ou comissdo de servidores,
doravante denominado Fiscalizacdo, com autoridade para exercer toda e qualquer
acao de orientacdo geral durante a execucgao contratual.

S&o atribuicdes da Fiscalizagéo, entre outras:
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1221. Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo contratual, bem assim indicar as
ocorréncias verificadas;

1222 Solicitar & Contratada e a seus prepostos ou obter da Administra¢éo todas as
providéncias tempestivas necessarias ao bom andamento do contrato e
anexar aos autos cépia dos documentos que comprovem essas solicitacoes;

1223 Propor a aplicagdo de penalidades a Contratada e encaminhar a
Coordenadoria de Material e Logistica - CMLOG o0s documentos necessarios
a instrucdo de procedimentos para possivel aplicacdo de sancdes
administrativas.

A acdo da Fiscalizacdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades

contratuais.

Condicoes de Recebimento do Objeto da Licitacao

O objeto de cada contrato sera recebido das seguintes formas:

1311 Proviséria, mediante termo circunstanciado, imediatamente apds a
conclusdo dos servicos, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade;

1312 Definitiva, mediante termo circunstanciado, em até dez dias Uteis apos o
recebimento provisério e a verificagdo da perfeita execucdo das obrigacdes
contratuais, ocasido em que se fara constar o atesto da nota fiscal.

Os produtos entregues em desconformidade com o especificado no instrumento

convocatério ou o indicado na proposta serdo rejeitados parcial ou totalmente,

conforme o caso, e a Contratada sera notificada e obrigada a refazé-los a suas
expensas, no prazo contratual estabelecido, sob pena de incorrer em atraso quanto ao
prazo de execucéo.

1321 Essa notificacdo suspende os prazos de recebimento e de pagamento até
gue a irregularidade seja sanada.

O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e

seguranca dos servicos prestados, nem a ético-profissional pela perfeita execucao

contratual, dentro dos limites estabelecidos pela lei.

Condicdes de Pagamento

Os pagamentos serdo efetuados em moeda corrente nacional, em até dez dias Uteis
apos o recebimento definitivo de cada pedido de fornecimento, mediante apresentacéo
das notas fiscais devidamente atestadas pela Fiscalizacdo, sendo efetuada a retencao

na fonte dos tributos e contribuigdes elencados na legislacéo aplicavel.
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1411  Para o TST, as notas fiscais e os documentos exigidos no edital para fins de
liquidagdo e pagamento das despesas, deverdo ser entregues,
exclusivamente, na Coordenadoria de Material e Logistica do TST, situada no
SAFS, quadra 8, lote 1, bloco A, térreo, sala T18, CEP 70070-943, Brasilia-
DF, (61) 3043-4080.

1412, Para os demais o6rgdos participantes, as notas fiscais e os documentos
exigidos no edital para fins de liquidacdo e pagamento das despesas, deveréo
ser entregues nos respectivos enderecos listados nos itens 16.1.2 a 16.1.5.

1413. A Nota Fiscal devera corresponder ao objeto recebido e respectivos valores
consignados na nota de empenho, e a Fiscalizacdo, no caso de divergéncia,
especialmente quando houver adimplemento parcial, devera notificar a
Contratada a substitui-la em até trés dias Uteis, com suspensao do prazo de
pagamento.

A Contratada devera prestar todos os servigos solicitados por meio da nota de

empenho, ndo havendo pagamento em caso de entrega parcial até que ocorra o

adimplemento total da obrigacao.

A retengdo dos tributos ndo sera efetuada caso a Contratada apresente, no ato de

assinatura do contrato ou entrega da nota de empenho, declaracdo de que é

regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e

Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples

Nacional, conforme exigido no inciso XI do art. 4° e modelo constante no anexo IV da

Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

O Contratante pagara a Contratada a atualizacdo monetaria sobre o valor devido entre

a data do adimplemento das obrigacbes contratuais e a do efetivo pagamento,

excluidos os periodos de caréncia para recebimento definitivo e liquidacdo das

despesas, previstos neste edital, e utilizara o indice publicado pela Fundacao Getulio

Vargas que represente o menor valor acumulado no periodo, desde que a Contratada

nao tenha sido responsavel, no todo ou em parte, pelo atraso no pagamento.

Reajustamento dos Precos

Os valores constantes da Ata de Registro de Precos admitem revisdo na forma
disciplinada no Decreto 7.892/2013.

Apbés a assinatura de cada contrato ou entrega de uma nota de empenho, 0s precos

ofertados seréo fixos e irreajustaveis.
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Obrigacdes da Contratada

. Executar os servigos objeto desta licitagdo na forma e em prazo n&o superior ao

méximo estipulado neste edital, sendo que o0s eventos serdo realizados nas
instalacbes especificadas nos subitens a seguir ou em qualquer outra localidade do DF
em que o Contratante promover evento institucional:
1611  Para o TST no Setor de Administracdo Federal Sul, quadra 8, lote 1, Brasilia-
DF, tel. para contato: (61) 3043-3489;
1612  Para a Base Administrativa do Comando do Exército/ CCOMGEX na EPCT,
no KM 5 DF 001 Setor Habitacional Taquari, tel. contato: 3415-3367;
16.1.3. Para a Secretaria Geral Do Exército/MEX/DF no QGEX Bloco "A" 2° andar,
Brasilia-DF, tel. para contato: 3415-5375;
16.14. Para o Hospital das Forcas Armadas na Estrada Contorno do Bosque S/N -
SHC/SUL - Cruzeiro Novo/DF, tel. Para contato: 3966-2322, 3966-2133.
16.15. Para o Colégio Militar de Brasilia/MEX/DF(UASG: 160064) no SGAN quadra
902/904 — Brasilia — DF, tel. Para contato: 3424-1108.
Disponibilizar os servigos solicitados em até 1 (uma) hora antes do inicio de cada
evento.
1621 A duracdo dos servicos de cada evento é de aproximadamente 3h (trés
horas).
1622. O Contratante solicitard o fornecimento dos servigos (coquetel e/ou coffee
break) em até 2 (dois) dias da data prevista para cada evento.
1622.1. Em casos excepcionais, a notificagdo podera ser feita até 24 (vinte e
guatro) horas antes da realizacdo do evento.
1623. O Contratante podera cancelar o pedido de fornecimento da seguinte forma:
16231 Em até 12 (doze) horas de antecedéncia para o inicio do evento,
para os pedidos de fornecimento de coffee break, sem 6nus para o
Contratante;
16232. Em até 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia para o inicio do
evento para os pedidos de fornecimento de coquetel volante, sem
Onus para o Contratante.
Adotar medidas para a prestacdo dos servicos solicitados, a partir do recebimento da
ordem de fornecimento enviada pelo Contratante.
Apresentar para degustacdo os produtos constantes dos Anexos Il e IV, conforme
previsto no item 1.7 do Anexo | deste edital, em datas e local a serem estabelecidos
pela Fiscalizagéo.
Responsabilizar-se pela equipe de funcionérios, bem como pelos transportes de

materiais e equipamentos necessarios a realizagdo dos servigos.
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1651  Os funcionarios alocados para a prestacao dos servicos deverdo ter idade
minima de 18 anos. O Contratante poderd solicitar copia da RG para
comprovacao de idade minima.

Enviar & Fiscalizacdo, com antecedéncia minima de 12 (doze) horas do inicio dos

servigos, relacdo contendo o nome, o nimero do RG e CPF, e a filiacdo de cada um

dos profissionais que colocard a disposi¢do do Contratante para o evento.

Apresentar os profissionais ocupantes dos postos de trabalho a Fiscalizagdo, no

minimo, trés horas antes do inicio do evento para fins de identificacdo e

credenciamento perante a area de seguranca do TST, assim como para a vestimenta

do uniforme e a preparacdo do material utilizado nos servicos, na qualidade e na
gquantidade definidas pelo Contratante.

Instruir seus profissionais quanto a prevencado de acidentes e incéndios, assumindo,

também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na

legislacdo especifica de acidentes do trabalho.

Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do Contratante ou de

terceiros de que tomar conhecimento em razdo da contratacdo, devendo orientar seus

empregados nesse sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
conforme o caso.

Providenciar a imediata troca de qualquer material ou equipamento julgado

inadequado ou que ndo atenda as necessidades do Contratante durante a realizagéo

do evento.

Manter seus empregados devidamente identificados por cracha quando em trabalho,

devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam considerados inconvenientes a boa

ordem e as normas disciplinares do Contratante.

Visitar o local e verificar junto a Fiscalizagdo os protocolos peculiares de cada

solenidade, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis do inicio do evento.

16.121. A Contratada devera, ainda, estar com 0s equipamentos em pleno
funcionamento no minimo 2 (duas) horas antes do inicio do evento, os quais
deverao ser recolhidos ao seu final, sem dnus adicional para o Contratante.

Fornecer todo o material necessario para a realizagdo dos servicos, tais como mesas,

toalhas, copos finos (em cristal ou vidro), talheres, loucas, pratarias, balde de gelo,

bandejas, réchauds, samovar, suqueira, guardanapos, gelo, caixas térmicas, fornos,
fog0bes, fritadeiras e outros.

Orientar os seus empregados quanto a conduta na prestacdo dos servigos,

observando-se as normas e regulamentos internos do Contratante, porém, sem

gualquer vinculo empregaticio com o 6érgao.
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16.15. Comunicar a Fiscalizacao, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas ou a
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacéo do servigo.

16.16. Comunicar a Fiscalizacdo, por escrito, eventual atraso ou paralizacdo dos servicos,
apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciacéo pela Fiscalizacéo.

16.17. Manter limpo o local em que foram realizados os servigos de instalacdo de qualquer
dos itens contratados, efetuando tanto limpeza grossa quanto a fina.

16.18. Responsabilizar-se pela equipe de funcionarios, pela logistica, bem como pelo material
necessario para a realizacdo dos servicos.

16.18.1. Independentemente do horario de inicio e término da prestacdo dos servicos,
a Contratada devera responsabilizar-se pelo transporte de seus profissionais.

16.19. Manter sede, filial ou escritorio de atendimento no Distrito Federal.

16.20. Substituir os produtos recusados ou gque vierem a ser recusados, a suas expensas, no
momento da entrega do produto correto, sendo que o Contratante ndo se
responsabilizara por qualquer dano ou prejuizo que venha a ocorrer apds esse prazo.
16.20.1. A Administracdo podera dar a destinacdo que julgar conveniente ao produto

abandonado em suas dependéncias.

16.21. Comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade referente a execucao
dos servigos, bem como atender prontamente as suas observacdes e exigéncias e
prestar os esclarecimentos solicitados.

16.22. Manter o Contratante informado quanto a eventuais mudangas de endereco, telefone e
e-mail.

16.23. Manter, durante toda a validade da Ata de Registro de Precos, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas.

16.24. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e
referentes aos servigos executados por seus empregados, 0s quais nao tém nenhum
vinculo empregaticio com o TST.

16.25. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TST
ou a terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominacdes contratuais ou legais a que
estiver sujeita.

16.26. A Contratada ndo sera responsavel:

16.26.1. Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou forca maior;
16.26.2. Por quaisquer obrigacdes, responsabilidades, trabalhos ou servicos néo

previstos neste edital.
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16.27. O TST ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da

Contratada para terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

17. Obrigacdes do TST
17.1. O TST, apo6s a assinatura de cada contrato, compromete-se a:
1711 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execuc¢do das
obrigacdes contratuais, inclusive permitir o acesso dos funcionarios da
Contratada as dependéncias do TST, relacionadas a execucdo do objeto
deste edital;
17.12. Promover os pagamentos nas condi¢des e dentro do prazo estipulado; e
1713. Fornecer atestados de capacidade técnica, desde que atendidas as
obriga¢cBes contratuais. Os requerimentos deverdo ser protocolizados ou
enviados por correspondéncia para o Protocolo Geral do TST, localizado no
SAFS, quadra 08, lote 1, bloco A, térreo, Brasilia-DF, CEP 70.070-943.

18. AlteracOes na Ata de Registro de Precos
181. A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteracdes, obedecidas as disposicoes
contidas nos artigos 17 e 18 do Decreto n.° 7.892/2013.

19. Cancelamento do Registro de Precos

19.1. O Fornecedor terd seu registro cancelado quando:

1911 Descumprir as condi¢cbes da Ata de Registro de Precos;

1912 Deixar de retirar a respectiva ordem de fornecimento, nota de empenho ou
instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administracdo, sem
justificativa aceitavel,

1913 Recusar-se a reduzir o precgo registrado, na hipotese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; e

19.14. Sofrer sancao prevista nos incisos Ill e IV do caput do art. 87 da Lei n.° 8.666
de 1993, ou no art. 7° da Lei 10.520 de 2002.

19.2. O cancelamento de registro nas hipoteses previstas, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente do érgdo
gerenciador.

193. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forgca maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

1931 Porrazéao de interesse publico; ou

1932. A pedido do fornecedor.
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Sancgoes para o Caso de Inadimplemento

. Fundamentado no artigo 28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficara impedido de licitar e

contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco)

anos, garantido o direito a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste

edital e no contrato e das demais cominacdes legais, aquele que:

2011 N&o assinar a ata de registro de pre¢os ou o contrato;

201.2. Deixar de entregar documentacdo exigida neste edital;

201.3. Apresentar documentacao falsa;

2014. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

2015. N&o mantiver a proposta;

2016. Falhar ou fraudar na execuc¢do contratual;

201.7. Comportar-se de modo inidéneo;

2018. Fizer declaracéo falsa;

2019. Cometer fraude fiscal.

O atraso injustificado no cumprimento das obrigacBes contratuais implicara na

aplicacdo de multa correspondente a:

2021. 10% (dez por cento) sobre o valor constante da nota de empenho, no caso de
inexecucéo parcial da obrigagdo assumida;

2022. 10% (dez por cento) sobre o valor total adjudicado, no caso de inexecucéo
total do contrato.

Além das penalidades elencadas nos itens acima, com fundamento nos artigos 86 e

87 da Lei n. 8.666/1993, no artigo 7° da Lei 10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n.

5.450/2005, serédo aplicadas multas, conforme a graduagéo estabelecida nas tabelas a

seguir:

GRAU DE INFRACAO E CORRESPONDENCIA DE MULTAS
Correspondéncia
(R$)

1 300,00
2 500,00
3 700,00
4 5.000,00

Grau de Infragéo

DESCRICAO DAS PENALIDADES E RESPECTIVOS GRAUS DE IN FRACAO

Item Descricao Grau Incidéncia

Permitr a presenca de empregado néo
1 uniformizado ou com uniforme manchado, sujo ou 1
mal apresentado

Por empregado e
por ocorréncia
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Item Descricédo Grau Incidéncia
5 Manter funciondrio sem qualificacdo para a 1 Por empregado e
execucao dos servicos por dia
3 Deixar de apresentar os profissionais no horéario 1 Por empregado e
previsto por ocorréncia

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
4 |ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou 4 Por ocorréncia
consequéncias graves

Servir qualquer dos itens que compdem o cardapio

5 . S 2 Por ocorréncia
com qualidade inferior as amostras aprovadas
N&o fornecer materiais, itens e produtos A

6 L. , 3 Por ocorréncia
necessarios ao numero de pessoas
Permitir empregado circulando ou adentrando em

7 o . 1 Por empregado
locais ndo autorizados pelo TST

8 | Atrasar o inicio da prestacdo dos servigcos 2 Por ocorréncia

Para os itens a seguir, deixar de:

9 | Manter as mesmas condi¢Oes de habilitacdo 2 Por ocorréncia

Cumprir horério estabelecido pelo contrato ou

10 . : A 2 Por ocorréncia
determinado pela Fiscalizacao

11 Manter sede, filial ou escritorio de atendimento no 1 Por ocorréncia e
Distrito Federal. por dia

12 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus 3 Por item e por
anexos nao previstos nesta tabela de multas ocorréncia

No caso de atraso no cumprimento do prazo de assinatura da ata de registro de
precos, da retirada da nota de empenho, assinalado no item 10.4 deste edital, sera
aplicada multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado,
até o limite de 15% (quinze por cento).

Poderdo ser aplicadas subsidiariamente as sanc¢des de adverténcia, suspensédo e
declaracao de inidoneidade previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93.

A penalidade de multa prevista nos itens 20.2 a 20.4 podera ser substituida pela
penalidade de adverténcia, tendo em vista as circunstancias da execucao contratual,
garantida a prévia defesa, na forma da lei.

As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo TST
ou cobradas diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser
aplicadas cumulativamente com as demais san¢fes previstas neste topico.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicacdo sera
precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario, na
forma da lei.

Os prazos de adimplemento das obrigacbes contratadas admitem prorrogagdo nos

casos e condigcdes especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, em carater
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excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada por

escrito, com antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se

documento comprobatério do alegado pela Contratada.

209.1. Eventual pedido de prorrogacao para os materiais adquiridos pelo TST devera
ser encaminhado para o seguinte endereco: Secdo de Gestdo de Contratos,
Tribunal Superior do Trabalho, SAFS, quadra 08, lote 1, bloco A, térreo, sala
T-18, Brasilia-DF, CEP 70.070-943, fones: (061) 3043-4096 e-mail:
sgcon@tst.jus.br.

2092. Serdo considerados injustificados o0s atrasos ndo comunicados
tempestivamente ou indevidamente fundamentados, e a aceitacdo da

justificativa ficara a critério do Contratante.

Generalidades
O CNPJ do TST ¢é 00.509.968/0001-48 e a UASG ¢é 080001.
Esta licitacdo podera ser revogada total ou parcialmente, sem que caiba indenizacéo
aos licitantes em consequéncia do ato, nos termos do art. 29 do Decreto 5.450/2005.
No curso da contratacdo, € admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem
assim sua alteracdo social, modificagéo da finalidade ou da estrutura, desde que ndo
prejudique a execucdo contratual, cabendo a Administracdo decidir pelo
prosseguimento ou rescisdo contratual.
Em consonancia com a Resolucdo 229, de 22 de junho de 2016, do Conselho
Nacional da Justi¢a, constante do Anexo VII, é vedada a contratacdo de empresas que
tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de fungcbes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da
licitacdo.

2141. A vedacdo constante no item anterior se estende as contratacdes cujo
procedimento licitatério tenha sido deflagrado quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como as licitacdes iniciadas até 6 (seis)
meses apos a desincompatibilizacéo.

E de responsabilidade do Proponente o conhecimento das caracteristicas dos

produtos relacionados no objeto desta licitacéo.

Em caso de discrepancia entre o Edital, seus anexos e os dados incluidos no sistema

Comprasnet, prevalecera a redacao do instrumento convocatorio.

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 504.342/2016-6 asg



218

21.9.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Pregdo n.° 012/2017 — Pag. 25
Versédo: 06/03/2017 17:43

FORMACAO DE CADASTRO RESERVA - Em atendimento ao disposto no Decreto

n.° 7.892/13, por ocasido da homologagdo do pregdo no Sistema Comprasnet,

havendo fornecedores com proposta(s) NAO RECUSADA(S), estes serdo

convocados, a partir de e-mail enviado pelo Sistema, para aderirem ao Cadastro de

Reserva pelo preco do licitante vencedor.

21.71. O registro da intencdo de participar do cadastro sera feito em funcionalidade
disponibilizada pelo Sistema;

21.72. A data/hora final para o cadastro de reserva ndo serd inferior a 24 horas,
contadas da convocacao;

21.73. O cadastro de reserva envolvera somente itens com propostas adjudicadas;

21.74. Findo o prazo para manifestacdo dos interessados, sera gerada a
correspondente Ata pelo Sistema.

Quaisquer outros elementos necessarios ao perfeito entendimento deste edital

poderdo ser obtidos na Coordenadoria de Licitacbes e Contratos, exclusivamente pelo

endereco eletrénico cpl@tst.jus.br.

Esta licitacAo poderd ser acompanhada pelos portais www.tstjus.br e

www.comprasgovernamentais.gov.br, onde s&o divulgados os prazos, consultas e

demais informagdes do certame.
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ANEXO |

ESPECIFICACOES GERAIS DOS SERVICOS

DOS SERVICOS E METODOS DE SUPRIMENTOS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

O fornecimento de servigcos de coquetel serd do tipo volante, incluindo ilhas de
apoio, garcons em traje de gala e todos os materiais necessarios (mesas,
toalhas, pratarias, réchauds, guardanapos, talheres, etc.) com qualidade
compativel com o nivel de representatividade deste Tribunal.

A duracado dos servicos de cada coquetel tem previsdo de aproximadamente 3

(trés) horas.

A quantidade de alimentos a ser servida deve adequar-se ao numero de

convidados indicado para cada evento, ndo devendo denotar escassez,

sobretudo para as pessoas servidas por ultimo. Ficam estabelecidos como

guantitativos minimos de fornecimento: 10 salgados e 5 doces por participante e

bebidas a vontade, dentro do horario de duracdo do evento.

Para os eventos de coquetel os itens integrantes do cardapio deverdo ser

servidos por garcons.

O quantitativo de funcionérios a ser disponibilizado (como maitres, gargons,

copeiros, cozinheiros e auxiliares de cozinha), para cada evento de coquetel,

ser& calculado proporcionalmente da seguinte forma:

1.5.1. Para cada grupo de 150 (cento e cinquenta) participantes: 1 maitre; 10
garcons; 2 copeiros(as); 1 cozinheiro(a); 1 ajudante de cozinha.

1.5.2. Em cada evento, o numero de funcionérios, mormente os garcons, deve
ser dividido por areas, de forma a assegurar que todos os convidados
sejam servidos por igual nimero de vezes de cada prato ou bebida.

Os funcionéarios da Contratada deverdo apresentar-se devidamente asseados,

com uniformes limpos, sapatos engraxados, barbeados, cabelos limpos e

aparados (homens) / presos (mulheres), unhas aparadas e limpas.

1.6.1. A composicdo dos uniformes de cada profissional, tradicionalmente
utilizada em servicos similares, esta descrita ho Anexo V deste edital,
cabendo ao Contratante aceitar ou rejeitar outros modelos oferecidos
pela Contratada por ocasido de cada evento programado.

Com o objetivo de adequacédo dos servi¢cos a cada evento, poderdo ser exigidas

degustacdes para aprovacdo dos cardapios, em datas e local a serem

estabelecidos pela Fiscalizagdo, com 6nus para a Contratada.
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1.7.1. O Contratante selecionard para a degustacédo, no minimo, 10 (dez) tipos
de salgados e 5 (cinco) tipos de doces constantes dos ANEXOS Il e IV,
coquetel e coffee break, respectivamente.

1.7.2. A Contratada deverd apresentar, no minimo, trés unidades de cada item
selecionado.

A Contratada devera fornecer, por demanda, os itens solicitados da seguinte

forma:

1.8.1. Data/Horéario: o evento podera ocorrer em qualquer dia da semana,
incluindo sadbados, domingos e feriados e em qualquer hora do dia.

1.8.2. Pedido: o Contratante solicitard o fornecimento dos servigos (coquetel
elou coffee break) em até 2 (dois) dias da data prevista para cada
evento.
1.8.2.1. Em casos excepcionais, a notificacdo podera ser feita com até

24 (vinte e quatro horas) antes da realizacdo do evento.

O Contratante podera cancelar o pedido de fornecimento da seguinte forma:
1.9.1. Em até 12 (doze) horas de antecedéncia para o inicio do evento para 0s
pedidos de fornecimento de coffee break, sem énus para o TST;

1.9.2. Em até 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia para o inicio do
evento para os pedidos de coquetel volante, sem 6nus para o TST.

O CONTRATANTE podera escolher os itens dos cardapios a serem servidos,

conforme Anexos I, Il e V.

A solicitacdo sera feita pela Fiscalizagéo, por meio de ordem de fornecimento a

ser enviada por e-mail ou fax.

DOS PRODUTOS

2.1.

2.2.

Os produtos deverdo ser acondicionados em recipientes térmicos apropriados ao
transporte de alimentos. Nao serdo recebidos alimentos que estiverem em
desacordo com suas condicdes de receita (frias ou quentes) ou acondicionados
de maneira incorreta.

2.1.1. Poderd o TST, quando julgar necessério, solicitar o acondicionamento
individual dos alimentos em forminhas de papel, na cor que julgar
apropriada para a ocasiao.

2.1.2. Transporte: deverd ser feito em veiculo utilitario em estado impecéavel
de limpeza, com compartimentos apropriados para o transporte de
alimentos, conforme legislacdo vigente.

O preparo dos alimentos e das bebidas devera atender as seguintes exigéncias:

2.2.1. Deveréo ser utilizados insumos de primeira qualidade;
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Todos os tipos deverdo ter tamanhos e aspectos compativeis ao
recomendado para servir coquetel e coffee break, conforme o caso;

As bebidas deverdo ser entregues na temperatura propria para o
consumo imediato, salvo solicitagdo em contrario por parte do TST.
Utilizar 6leo novo para preparar as frituras;

Carnes, pescados, embutidos e demais insumos utilizados deveréo ser

de primeira qualidade;

N&o deverdo ser utilizados amaciantes de carne, bicarbonato de sddio, vinagre

nem outros ingredientes para acelerar o cozimento dos alimentos.
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ANEXO Il

CARDAPIO COQUETEL TIPO 1

COQUETEL TIPO 1 — SERVICO VOLANTE

Coquetéis de frutas; Sucos: minimo dois sabores, a escolher; Agua mineral com e

alc’c\)lc?l?cas sem gas; Refrigerantes: Coca-Cola e Guarana Antartica, normais e dietéticos (Light®,
BEBIDAS Zero® ou outra denominacao).
Alcodlicas Vinho tinto seco (Concha y Toro, Morander; Santa Helena, Alta Vista, Argento ou
superior); Espumante brut (Chandon, Miolo, Salton ou superior).
(01) queijo com presunto; (02) queijo brie; (03) gorgonzola; (04) salaminho; (05)
Canapés [Gcula com queijo; (06) cenoura com queijo; (07) pepino com queijo; (08) tomate seco;
09) peito de peru com cereja; (10) cebola.
(11) castanha do Para; (12) bacon com fios de ovos; (13) tomate seco; (14) espinafre
Folhados [com queijo; (15) ameixa com ricota; (16) frango; (17) banana com canela; (18) macé|
com ricota e canela.
(19) creme de frango; (20) creme de cebola; (21) creme de palmito; (22) creme de
Vol-al-vent . ;
aspargos; (23) creme de espinafre com gorgonzola.
Torteletes (24) carne seca com abobora; (25) frango com curry; (26) fricassé de frango.
com creme
Frituras  |(27) Quibe; (28) coxinha de frango com catupiry.
N Risoles (29) espinafre com gorgonzola; (30) carne com azeitona e queijo; (31) carne seca
SALGADOS com abdbora; (32) palmito; (33) milho.
Boli (34) queijo provolone; (35) carne seca com aipim; (36) napolitano; (37) peixe; (38)
olinhos . . -
carne apimentada; (39) casulo de queijo.
Pastel assado(jg) carne seca com abdbora; (41) frango; (42) carne com azeitona; (43) napolitano;
) espinafre com ricota.
Quiches [(45) frango; (46) cebola; (47) gorgonzola; (48) espinafre; (49) alho-poré.
(50) filé mignon ao molho gorgonzola; (51) frango ao molho agridoce; (52) peixe ao
Iscas molho tartaro; (53) lombo de porco ao molho de ervas; (54) filé mignon com molho
madeira.
(55) pao de queijo; (56) lascas de queijo parmesdo com geléia de pimenta; (57) queijo|
Outros  |prie com geléia; (58) mini trouxinha com recheio de abdbora com carne seca; (59)
empadinha de frango.
E (60) Carne seca com abdbora/mandioca; (61) filé mignon; (62) risoto de tomate
mpratados .
seco/alho poro.
DOCES? 01) 6 (seis) tipos de doces a base de leite condensado; (02) 3 (trés) tipos de bombons recheados.
MESA DE [Café, Capuccino e chéas variados (trés ou mais tipos). Selecao de petit four, casquinhas de laranja e
CAFE im&o e gotinhas de chocolate.
EQUIPE3 1 maitre; 10 garcons; 2 copeiros(as); 1 cozinheiro(a); 1 ajudante de cozinha.
Pratos, talheres, guardanapos de papel (liso) de 12 qualidade, réchauds de varios tamanhos,
MATERIAIS | samovar, travessas, bandejas inox ou prata, jarras térmicas, tacas, copos, xicaras, gelo, toalhas,

fornos, fogdes, gelo, acucar, adogante, isopor.

! O Contratante escolhera até 20 (vinte) tipos de salgados por evento, observado o item 1.3 do

ANEXO I.

> O CONTRANTE escolhera até 05 (cinco) tipos de doces por evento, observado o item 1.3 do

ANEXO I.

® Quantitativo minimo para 150 pessoas, devendo ser adequado, proporcionalmente, ao nimero

contratado.
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ANEXO Il

CARDAPIO COQUETEL TIPO 2

COQUETEL TIPO 2 — SERVICO VOLANTE

Coquetéis de frutas; Sucos: minimo dois sabores, a escolher; Agua mineral com

BEBIDAS N:d(.) e sem gas; Refrigerantes: Coca-Cola e Guarana Antartica, normais e dietéticos
alcodlicas . o
(Light®, Zero® ou outra denominac¢ao).
(01) queijo com presunto; (02) queijo brie; (03) gorgonzola; (04) salaminho; (05)
Canapés racula com queijo; (06) cenoura com queijo; (07) pepino com queijo; (08) tomate
seco; (09) peito de peru com cereja; (10) cebola.
(11) castanha do Para; (12) bacon com fios de ovos; (13) tomate seco; (14)
Folhados espinafre com queijo; (15) ameixa com ricota; (16) frango; (17) banana com
canela; (18) maga com ricota e canela.
Vol-al-vent (19) creme de frango; (20) creme de cebola; (21) creme de palmito; (22) creme
de aspargos; (23) creme de espinafre com gorgonzola.
Torteletes (24) carne seca com abdbora; (25) frango com curry; (26) fricassé de frango.
com creme
Frituras (27) Quibe; (28) coxinha de frango com catupiry.
. Risoles (29) espinafre com gorgonzola; (30) carne com azeitona e queijo; (31) carne
SALGADOS seca com abdbora; (32) palmito; (33) milho.
. (34) queijo provolone; (35) carne seca com aipim; (36) napolitano; (37) peixe;
Bolinhos . -
(38) carne apimentada; (39) casulo de queijo.
pastel assado (40) carne seca com abdbora; (41) frango; (42) carne com azeitona; (43)
napolitano; (44) espinafre com ricota.
Quiches (45) frango; (46) cebola; (47) gorgonzola; (48) espinafre; (49) alho-poro.
(50) filé mignon ao molho gorgonzola; (51) frango ao molho agridoce; (52) peixe
Iscas @0 molho tartaro; (53) lombo de porco ao molho de ervas; (54) filé mignon com
molho madeira.
(55) pdo de queijo; (56) lascas de queijo parmesdo com geléia de pimenta; (57)
Outros queijo brie com geléia; (58) mini trouxinha com recheio de abdbora com carne
seca; (59) empadinha de frango.
(60) Carne seca com abobora/mandioca; (61) filé mignon; (62) risoto de tomate
Empratados .
seco/alho pord.
DOCES® (01) 6 (seis) tipos de doces a base de leite condensado; (02) 3 (trés) tipos de bombons recheados.

MESA DE CAFE

ICafé, Capuccino e chas variados (trés ou mais tipos). Selecdo de petit four, casquinhas de laranja
e lim&o e gotinhas de chocolate.

EQUIPEG 1 maitre; 10 garcons; 2 copeiros(as); 1 cozinheiro(a); 1 ajudante de cozinha.
Pratos, talheres, guardanapos de papel (liso) de 12 qualidade, réchauds de varios tamanhos,
MATERIAIS [samovar, suqueira, travessas, bandejas inox ou prata, jarras térmicas, tacas, copos, xicaras, gelo,

toalhas, fornos, fogdes, gelo, aglcar, adogante, isopor.

* O Contratante escolhera até 20 (vinte) tipos de salgados por evento, observado o item 1.3 do

ANEXO I.

® O Contratante escolhera até 05 (cinco) tipos de doces por evento, observado o item 1.3 do ANEXO

® Quantitativo minimo para 150 pessoas, devendo ser adequado, proporcionalmente, ao nimero

contratado.
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ANEXO IV

CARDAPIO COFFEE BREAK

COFFEE BREAK

Agua mineral, café, leite, cha (sabores variados); chocolate quente, leite caramelizado ou
capuccino; suco de fruta natural ou industrializado Del Vale/Mais ou Fruttos (duas variedades);
BEBIDAS dois tipos de refrigerantes: Coca-Cola e Guarana Antartica (normal e ligth ou diet).

Obs: a empresa podera ofertar tipos e marcas similares, as quais serdo previamente
analisadas e aprovadas pelo Tribunal.

Dez variedades entre* : paes (finger sandwich, rosca de coco, brioches, torradas, croissant,
pao de queijo, biscoito de queijo assado, mini pao sirio); salgados (mini pizza, enroladinhos,
quibe, pastel assado, empada, quiche, mini esfirra, canapés, mine cachorro quente, mini-
hamburguer); biscoitos (chocolate e queijo); bolos (sabores variados); cural; queijo minas
frescal industrializado; manteiga; geléia e salada de frutas.

SALGADOS
e DOCES

EQUIPE | Garcom/copeiro.

Pratos, talheres, guardanapos de papel (liso) de 12 qualidade, réchauds de varios tamanhos,
MATERIAIS | samovar, suqueiras, travessas, bandejas inox ou prata, jarras térmicas, tacas, copos, xicaras,
gelo, toalhas, fornos, fogdes, gelo, aclcar, adocante, isopor.

(*) O CONTRATANTE podera escolher até dez variedades desses itens para cada periodo (manhé/tarde)
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ANEXO V

UNIFORME DOS PROFISSIONAIS
1 — MAITRE E GARCONS:

ITEM TIPO/ESPECIFICACOES COR
1 Summer Preta
2 Calca Preta
3 Camisa ou blusa, em piqué com pala, punhos e colarinho em piqué. Branca
4 Gravata borboleta Preta
5 Meias Preta
6 Sapatos Preta
7 Luvas em tecido Branca

2 — COPEIROS (AS), COZINHEIROS (AS) E AUXILIARES DE COZINHA:

ITEM TIPO/ESPECIFICACOES COR
1 Jaleco Branca
2 Calca Preta
3 Touca Branca
4 Sapatos Preta
5 Avental, confeccionado em material impermeavel Branca
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ANEXO VI

PLANILHA PARA APROVACAO DAS AMOSTRAS

Aparéncia Nota
Item degustado Sabor | Aroma — Textura | C° s
Cor | Tamanho | Apresentacao Média

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

N = numero do item degustado

1. Os membros da Comissdo Avaliadora receberdo uma planilha, conforme modelo acima,
para avaliacdo de cada um dos itens degustados quanto a sabor, aroma, cor,
apresentacao.

2. Para cada item degustado, os avaliadores atribuirdo nota entre 0 (zero) a 10 (dez) para
cada um dos critérios constantes da planilha.

3. Ao final da degustacao, sera calculada a nota média de cada item por avaliador, a partir
da seguinte formula: Nin=(S+ AR+ C + TM + AP + TX) / 6, onde:

Nin = nota média do item n, por avaliador (n = n° do item degustado);

S = sabor;
AR = aroma;
C =cor;

TM = tamanho
AP = apresentacéo;
TX = textura;
4. Com a nota média dos itens por avaliador, serd calculada a nota global da empresa a
partir da seguinte férmula:
NG =[(ZNil) / N + (ZNi2) / N + (ZNi3) / N + ... + (ZNin) / N] / NT, onde:
NG = nota global da empresa,;
n = numero do item avaliado;

N = nimero de avaliadores;
NT = numero total de itens avaliados.

5. A nota global da empresa devera ser igual ou superior a 8 (oito), sob pena de
desclassificacdo da licitante.
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ANEXO VII
RESOLUCAO N° 7, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005

Art. 1°E vedada a pratica de nepotismo no ambito d e todos os 6rgédos do Poder Judiciario, sendo
nulos os atos assim caracterizados.

Art. 2°Constituem praticas de nepotismo, dentre ou tras:

| - 0 exercicio de cargo de provimento em comisséo ou de funcao gratificada, no ambito da jurisdicédo
de cada Tribunal ou Juizo, por cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados;

Il - o exercicio, em Tribunais ou Juizos diversos, de cargos de provimento em comissdo, ou de
funcBes gratificadas, por cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de dois ou mais magistrados, ou de servidores investidos em
cargos de dire¢do ou de assessoramento, em circunstancias que caracterizem ajuste para burlar a
regra do inciso anterior mediante reciprocidade nas nomeac8es ou designacdes;

Il - o exercicio de cargo de provimento em comisséo ou de funcao gratificada, no ambito da jurisdicédo
de cada Tribunal ou Juizo, por cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de qualquer servidor investido em cargo de direcdo ou de
assessoramento;

IV - a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, bem como de qualquer
servidor investido em cargo de direcdo ou de assessoramento;

V - a contratacdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, de pessoa
juridica da qual sejam socios cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, ou servidor
investido em cargo de direcdo e de assessoramento; (Redacdo dada pela Resolugcao n® 229, de
22.06.16)

VI - a contratacdo, independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa juridica que tenha em
seu quadro societario cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcéo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo. (Incluido pela Resolugéo n° 229, de 22.06.16)

§ 1° Ficam excepcionadas, nas hipéteses dos incisos I, Il e lll deste artigo, as nomeacdes ou
designacdes de servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo das carreiras judiciarias,
admitidos por concurso publico, observada a compatibilidade do grau de escolaridade do cargo de
origem, a qualificacao profissional do servidor e a complexidade inerente ao cargo em comissao a ser
exercido, e que o outro servidor também seja titular de cargo de provimento efetivo das carreiras
judiciarias, vedada, em qualquer caso a nomeacdo ou designacdo para servir subordinado ao
magistrado ou servidor determinante da incompatibilidade. (Redacdo dada pela Resolugédo n° 181, de
17.10.13)

§ 2° A vedacao constante do inciso IV deste artigo ndo se aplica quando a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico houver sido
precedida de regular processo seletivo, em cumprimento de preceito legal.

8§ 3° A vedacao constante do inciso VI deste artigo se estende as contrata¢cdes cujo procedimento
licitatério tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungfes, assim como as licitagcdes iniciadas até 6
(seis) meses apos a desincompatibilizacdo. (Incluido pela Resolucdo n° 229, de 22.06.16)

§ 4° A contratagdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas
hipteses expressas de nepotismo poderd ser vedada pelo tribunal, quando, no caso concreto,
identificar risco potencial de contaminac&o do processo licitatério. (Incluido pela Resolucao n° 229, de
22.06.16)
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Art. 3° E vedada a manutenc&o, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacéo de servicos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam cénjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcéao
e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante, devendo
tal condicdo constar expressamente dos editais de licitacdo. (Redacdo dada pela Resolucdo n°9, de
06.12.05)

Art. 4°O nomeado ou designado, antes da posse, dec larara por escrito ndo ter relacao familiar ou de
parentesco que importe pratica vedada na forma do artigo 2°

Art. 5°Os Presidentes dos Tribunais, dentro do pra zo de noventa dias, contado da publicacdo deste
ato, promoverdo a exoneragdo dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissdo e de
fungBes gratificadas, nas situacdes previstas no art. 2% comunicando a este Conselho.

Paragrafo tnico Os atos de exoneracgado produzirdo efeitos a contar de suas respectivas publicagées.

Art. 6°O Conselho Nacional de Justica, em cento e oitenta dias, com base nas informag¢fes colhidas
pela Comisséo de Estatistica, analisara a relacdo entre cargos de provimento efetivo e cargos de
provimento em comissao, em todos os Tribunais, visando a elaboracéo de politicas que privilegiem
mecanismos de acesso ao servico publico baseados em processos objetivos de afericdo de mérito.

Art. 7°Esta Resolucéo entra em vigor na data de su a publicacao.

Relacéo familiar

| - Cénjuge ou companheiro.

Il - Relacdo de parentesco até o 3° grau, inclusive.
I1.1 - Parentesco natural e civil.
a) pais - 1° grau
Ascendente b) avos - 2° grau
c) bisavos - 3° grau

Linha reta

a) filhos - 1° grau
Descendente | b) netos - 2° grau
c) bisnetos - 3° grau
a) irméos - 2° grau
b) tios e sobrinhos — 3° grau
I1.2 - Parentesco por afinidade

Linha colateral

a) sogros (pais do cénjuge ou companheiro) - 1° grau

b) padrasto ou madrasta - 1° grau

Ascendente ¢) padrasto ou madrasta do cénjuge ou companheiro - 1° grau

d) avés do cdnjuge ou companheiro - 2° grau

Linha reta e) bisavés do cdnjuge ou companheiro - 3° grau

a) genro ou nora (cénjuge ou companheiro dos filhos) - 1° grau

b) enteados (filhos do cénjuge ou companheiro) - 1° grau

¢) filhos dos enteados (netos do cénjuge ou companheiro) - 2° grau
d) netos dos enteados (bisnetos do cénjuge ou companheiro) - 3° grau
a) cunhados - 2° grau

b) tios e sobrinhos do cénjuge ou companheiro - 3° grau

Descendente

Linha colateral
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ANEXO VIl

DECLARACAO

Identificacdo da Empresa:

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Declaro, para fins de participagdo no Pregédo Eletrénico n.° 012/2017, ndo
haver no quadro societério da empresa identificada acima cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fun¢gdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades do Tribunal Superior do Trabalho situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitacao.

A presente Declaracdo abrange um periodo de seis meses anteriores a esta
data.

Local e data

Representante da empresa
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ANEXO IX

DECLARACAO

Identificacdo da Empresa:

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Na condicdo de socio(s) da empresa identificada acima, para fins de
contratacdo decorrente do Pregédo Eletronico n.° 012/2017, declaro(amos) ndo incorrer na
vedagédo do inciso VI do art. 2° da Resolugdo CNJ 7/2005, acrescentado pela Resolugao
CNJ 229/2016.

A presente Declaracdo abrange um periodo de seis meses anteriores a esta
data.

Local e data

Sécio 1

Socio 2

Socio 3
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS PE - 012/2017

No dia __ de

de 2017, no Tribunal Superior do Trabalho, 6rgao

gerenciador desta Ata, registra-se o pre¢co da empresa abaixo identificada para fornecimento

de coquetel volante e coffee break, conforme descrito no quadro abaixo, resultante do

Pregéo Eletrénico n.° 012/2017, tendo como 0Orgdo participante a Base Administrativa do
Comando do Exército/ CCOMGEX, a Secretaria Geral Do Exército/MEX/DF, o Hospital das

Forcas Armadas e o Colégio Militar de Brasilia/MEX/DF. As especificacdes técnicas

constantes do processo administrativo TST 504.342/2016-6, bem assim os termos da

proposta, integram esta Ata de Registro de Precos, independentemente de transcricao.

Este registro de precos tem a vigéncia de um ano, até __ de de 2018.
uantidade registrada i
Quantaade g P | preo
tem Especificacéo Unidade Sec por unitéario
TsT FCOMClceral | HFA |cMB |Total | compra [EiStrado
BX | MEx

Coquetel tipo 1 (servigo volante), com o

respectivo fornecimento de materiais e
1 ) ) Pessoa |3.000| 6.000 |6.000 (3.000|3.00021.000, 100

todo o servico de apoio, conforme

especificado no edital e seu Anexo Il.

Coquetel tipo 2 (servigo volante), com o

respectivo fornecimento de materiais e
2 ) ) Pessoa |1.000| 6.000 0 (1.000|3.000(11.000, 100

todo o servico de apoio, conforme

especificado no edital e seu Anexo Il

Coffee break, com o respectivo

fornecimento de materiais e todo o
3 . . Pessoa [16.000| 16.000 |2.000 [16.000/2.000 [52.000 30

servico de apoio, conforme

especificado no edital e seu Anexo IV.

CEP:
Telef
Fax:

Empresa vencedora: ...
CNPJ:
Endereco:

one: (..)

()

E-mail:

Dirley Sérgio de Melo

Secretario de Administracéo
Tribunal Superior do Trabalho

Nome
Cargo
Empresa
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v Tribunal Superior do Trabalho

CONTRATO PE-012/2017 - FORNECIMENTO DE
COQUETEL VOLANTE E COFFEE BREAK.
(Processo TST N.° 504.342/2016-6).

O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.
00.509.968/0001-48, sediado no Setor de Administragdo Federal Sul, quadra 8, lote 1, Brasilia, DF,
CEP 70070-600, telefone geral (61) 3043-4300, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado PElo ,
................................................... , € a empresa XXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/IMF sob o n.°
..................... ,comsede na........................, Brasilia, DF, CEP .............., telefone (xx) ............, e-mail
................... , doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada pelo
..................... ) e, CONSiderando o julgamento do Pregéo Eletronico n.° 012/2017,
publicado no Diario Oficial da Unido do dia xx de xxxxxxx de xxxx, e a respectiva homologacao, que
consta no Processo Administrativo TST n.° 504.342/2016-6, celebram o presente contrato, observando-
se as normas constantes na Lei Complementar n.° 123/2006, nas Leis n.° 8.666/93, 10.520/2002,
8.078/90 e 9.784/99 e nos Decretos n.° 7.892/2013, 5.450/2005 e 8.538/2015, e ainda, mediante as
clausulas a seguir enumeradas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste contrato é a fornecimento de coquetel volante e coffee break para
atender as demandas decorrentes de eventos a serem realizados pelo Tribunal Superior do Trabalho e
Conselho Superior da Justica do Trabalho, conforme especificado na tabela abaixo, nos termos e
condigdes constantes neste contrato, seus anexos e no edital.

Valor Valor

ltem Especificagéo Unidade | Quantidade | ... R$ | total R$

Coquetel tipo 1 (servico volante), com o
respectivo fornecimento de materiais e todo
0 servico de apoio, conforme especificado
neste contrato e seu Anexo |I.

Pessoa

Coquetel tipo 2 (servico volante), com o
respectivo fornecimento de materiais e todo
o0 servico de apoio, conforme especificado
neste contrato e seu Anexo lll.

Pessoa

Coffee  break, com o  respectivo
fornecimento de materiais e todo o servigo
de apoio, conforme especificado neste
contrato e seu Anexo 1V.

Pessoa
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Subclausula primeira. As especificagdes, cardapios e demais condigbes e
orientagdes encontram-se nos Anexos | a VI deste contrato.

Subclausula segunda. Do regime de contratagdo: o objeto do presente instrumento
sera executado por empreitada por prego global, em conformidade com o disposto na Lei n.°
8.666/1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato € de noventa dias, contados da data da sua
assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor total deste contrato & de RS
(cerere e ).

Subclausula Gnica. Ja estdo incluidas no prego total todas as despesas de impostos,
taxas, fretes e demais encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagdes decorrentes
deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
Os pregos serao fixos e irreajustaveis, nos termos da legislagdo em vigor.
CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta dos recursos orgamentarios
consignados ao Contratante, programa de trabalho ..............ccccooviveiiiinieiicscicsnn , elemento de
despesa .......c.oceeveviieiinireiens ,notade empenho ..o, ,emitidaem ...[...[ ...

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

A Contratada devera executar os servigos, objeto contratual, na forma e prazos
especificados neste contrato e seus anexos.

Subclausula primeira. Os prazos de adimplemento das obrigagdes contratadas
admitem prorrogagdo nos casos e condi¢des especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, em
carater excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada por escrito, com
antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se documento comprobatorio do
alegado pela Contratada.

Subclausula segunda. Eventual pedido de prorrogagéo devera ser encaminhado para
0 seguinte enderego: Segao de Gestdo de Contratos, Tribunal Superior do Trabalho, SAFS, quadra 08,
lote 1, Bloco A, sala T-18, Brasilia-DF, CEP 70.070-943, fones: (061) 3043-4096, e-mail:
sgcon@tst.jus.br.

Subclausula terceira. Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados
tempestivamente ou indevidamente fundamentados, e a aceitagdo da justificativa ficara a critério do
Contratante.
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CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

A execugao do objeto deste contrato sera fiscalizada por um servidor, ou comisséo de
servidores, designados pela Administragéo, doravante denominado Fiscalizagdo, com autoridade para
exercer toda e qualquer agao de orientagdo geral durante a execugéo contratual.

Subclausula primeira. Sao atribuicbes da Fiscalizagéo, entre outras:

I.  acompanhar, fiscalizar e atestar a execugao contratual, bem assim indicar as
ocorréncias verificadas;

Il. solicitar a Contratada e a seus prepostos ou obter da Administragéo todas as
providéncias tempestivas necessarias ao bom andamento do contrato e anexar
aos autos copia dos documentos que comprovem essas solicitagoes;

lll.  propor a aplicagdgo de penalidades a Contratada e encaminhar a
Coordenadoria de Material e Logistica - CMLOG os documentos necessarios a
instrucdo de procedimentos para possivel aplicagdo de sangdes
administrativas.

Subclausula segunda. A agdo da Fiscalizagdo nao exonera a Contratada de suas
responsabilidades contratuais.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO E DA ACEITAGAO DOS SERVIGOS

O objeto do presente contrato sera recebido das seguintes formas:

I.  proviséria, mediante termo circunstanciado, imediatamente apds a concluséo
dos servicos, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade;

Il.  definitiva, mediante termo circunstanciado, em até dez dias Uteis apds o
recebimento provisério e a verificagdo da perfeita execugdo das obrigagdes
contratuais, ocasido em que se fara constar o atesto da nota fiscal.

Subclausula primeira. Os produtos entregues em desconformidade com o
especificado neste contrato, no instrumento convocatério ou o indicado na proposta serdo rejeitados
parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada seréa notificada e obrigada a substitui-los a suas
expensas, no prazo contratual estabelecido, sob pena de incorrer em atraso quanto ao prazo de
execugao.

Subclausula segunda. A notificagdo referida na subclausula anterior suspende os
prazos de recebimento e de pagamento até que a irregularidade seja sanada.

Subclausula terceira. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a
responsabilidade civil pela solidez e seguranga dos servigos prestados, nem a ético-profissional pela
perfeita execugao contratual, dentro dos limites estabelecidos pela lei.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados em moeda corrente nacional, em até dez dias Uteis
apds o recebimento definitivo de cada pedido de fornecimento, mediante apresentagéo das notas
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fiscais devidamente atestadas pela Fiscalizagdo, sendo efetuada a retengdo na fonte dos tributos e
contribui¢des elencados na legislagéo aplicavel.

Subclausula primeira. As notas fiscais e os documentos exigidos no edital e neste
contrato, para fins de liquidagdo e pagamento das despesas, deveréo ser entregues, exclusivamente,
na Coordenadoria de Material e Logistica, situada no SAFS, quadra 8, lote 1, bloco A, térreo, sala T18,
CEP 70070-600, Brasilia-DF, (61) 3043-4080.

Subclausula segunda. A Nota Fiscal devera corresponder ao objeto entregue e a
Fiscalizag&o, no caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, devera
notificar a Contratada a substitui-la em até trés dias Uteis, com suspenséo do prazo de pagamento.

Subclausula terceira. A Contratada prestar todos 0s servigos solicitados por meio da
nota de empenho, ndo havendo pagamento em caso de entrega parcial até que ocorra o adimplemento
total da obrigagéo.

Subclausula quarta. A reten¢do dos tributos néo sera efetuada caso a Contratada
apresente, no ato de assinatura deste contrato, declaragao de que é regularmente inscrita no Regime
Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional, conforme exigido no inciso Xl do art. 4° e modelo
constante no anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

Subclausula quinta. O Contratante pagara a Contratada a atualizagdo monetéaria
sobre o valor devido entre a data do adimplemento das obrigagcbes contratuais e a do efetivo
pagamento, excluidos os periodos de caréncia para recebimento definitivo e liquidagéo das despesas,
previstos neste contrato, e utilizara o indice publicado pela Fundagao Getulio Vargas que represente o
menor valor acumulado no periodo, desde que a Contratada ndo tenha sido responsavel, no todo ou
em parte, pelo atraso no pagamento.

CLAUSULA DEZ - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Na execucdo deste contrato, a Contratada se obriga a envidar todo o empenho
necessario ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe sao confiados e, ainda, a:

I executar os servigos na forma e em prazo nao superior ao maximo estipulado
neste contrato, sendo que os eventos serdo realizados no Setor de
Administragdo Federal Sul, quadra 8, lote 1, Brasilia-DF, tel. para contato: (61)
3043-3489 ou em qualquer outra localidade do DF em que o Contratante
promover evento institucional:

Il.  disponibilizar os servigos solicitados em até 1 (uma) hora antes do inicio de
cada evento;

a. a duragao dos servicos de cada evento é de aproximadamente 3h (trés
horas);

b. o Contratante solicitara o fornecimento dos servigos (coquetel e/ou coffee
break) em até 2 (dois) dias da data prevista para cada evento;
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VL.

Vil

ViIl.

i. em casos excepcionais, a notificagdo podera ser feita até 24 (vinte e
quatro) horas antes da realizagao do evento;
c. o Contratante podera cancelar o pedido de fornecimento da seguinte forma:
i. em até 12 (doze) horas de antecedéncia para o inicio do evento, para os
pedidos de fornecimento de coffee break, sem dnus para o Contratante;

ii. em até 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia para o inicio do
evento para os pedidos de fornecimento de coquetel volante, sem 6nus
para o Contratante;

adotar medidas para a prestagdo dos servicos solicitados, a partir do

recebimento da ordem de fornecimento enviada pelo Contratante;

apresentar para degustagdo os produtos constantes dos Anexos Il e IV,

conforme previsto no item 1.7 do Anexo | deste contrato, em datas e local a

serem estabelecidos pela Fiscalizagéo;

responsabilizar-se pela equipe de funcionarios, bem como pelos transportes de

materiais e equipamentos necessarios a realizagao dos servigos;

a. os funcionarios alocados para a prestagdo dos servigos deverao ter idade
minima de 18 anos. O Contratante podera solicitar cdpia da RG para
comprovagao de idade minima;

enviar a Fiscalizagdo, com antecedéncia minima de 12 (doze) horas do inicio
dos servicos, relagao contendo o nome, o0 numero do RG e CPF, e a filiagéo de
cada um dos profissionais que colocara a disposi¢do do Contratante para o
evento;
apresentar os profissionais ocupantes dos postos de trabalho a Fiscalizagéo,
no minimo, trés horas antes do inicio do evento para fins de identificagéo e
credenciamento perante a area de seguranga do TST, assim como para a
vestimenta do uniforme e a preparagéo do material utilizado nos servigos, na
qualidade e na quantidade definidas pelo Contratante;
instruir seus profissionais quanto a prevengdo de acidentes e incéndios,
assumindo, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislagéo especifica de acidentes do trabalho;
manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do Contratante ou de
terceiros de que tomar conhecimento em razdo da contratagdo, devendo
orientar seus empregados nesse sentido, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa, conforme o caso;

providenciar a imediata troca de qualquer material ou equipamento julgado

inadequado ou que ndo atenda as necessidades do Contratante durante a

realizagéo do evento;
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XI.

Xil.

XIl.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

manter seus empregados devidamente identificados por cracha quando em

trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam considerados

inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

visitar o local e verificar junto a Fiscalizag&o os protocolos peculiares de cada

solenidade, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis do inicio do

evento;

a. a Contratada devera, ainda, estar com o0s equipamentos em pleno
funcionamento no minimo 02 (duas) horas antes do inicio do evento, 0s
quais deverdo ser recolhidos ao seu final, sem 6nus adicional para o
Contratante;

fornecer todo o0 material necessério para a realizagao dos servigos, tais como

mesas, toalhas, copos finos (em cristal ou vidro), talheres, lougas, pratarias,

balde de gelo, bandejas, réchauds, samovar, suqueira, guardanapos, gelo,
caixas térmicas, fornos, fogdes, fritadeiras e outros;

orientar os seus empregados quanto a conduta na prestacado dos servigos,

observando-se as normas e regulamentos internos do Contratante, porém,

sem qualquer vinculo empregaticio com o 6rgao;

comunicar a Fiscalizagdo, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas

ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestagéo do servico;

comunicar a Fiscalizagdo, por escrito, eventual atraso ou paralizagdo dos
servigos, apresentando razdes justificadoras, que seréo objeto de apreciagao
pela Fiscalizagao;

manter limpo o local em que foram realizados os servigos de instalagéo de

qualquer dos itens contratados, efetuando tanto limpeza grossa quanto a fina;

responsabilizar-se pela equipe de funcionarios, pela logistica, bem como pelo
material necessario para a realizagao dos servigos;

a. independentemente do horario de inicio e término da prestagdo dos
servicos, a Contratada devera responsabilizar-se pelo transporte de seus
profissionais;

manter sede, filial ou escritorio de atendimento no Distrito Federal;

substituir os produtos recusados ou que vierem a ser recusados, a suas

expensas, no momento da entrega do produto correto, sendo que o

Contratante néo se responsabilizara por qualquer dano ou prejuizo que venha

a ocorrer apos esse prazo;

a. a Administragdo podera dar a destinagéo que julgar conveniente ao produto
abandonado em suas dependéncias;

manter o Contratante informado quanto a eventuais mudangas de enderego,

telefone, fax e e-mail;
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XXIl.  manter, durante todo o periodo de execugédo contratual, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas;

XXIIl.  responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que
forem devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados, 0s
quais ndo tém nenhum vinculo empregaticio com o TST;

XXIV.  responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
TST ou a terceiros em razéo de agdo ou omisséo, dolosa ou culposa, sua ou
dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou
legais a que estiver sujeita.

Subclausula primeira. A Contratada néo sera responsavel:
I por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou de forga maior;
Il. por quaisquer obrigagdes, responsabilidades, trabalhos ou servicos néo
previstos neste contrato ou no edital.
Subclausula segunda. O Contratante n&o aceitard, sob nenhum pretexto, a
transferéncia de responsabilidade da Contratada para terceiros, sejam fabricantes, representantes ou
quaisquer outros.

CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O Contratante, durante a vigéncia deste contrato, compromete-se a:

I proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das
obrigagbes contratuais, inclusive permitir o acesso dos funcionarios da
Contratada as dependéncias do TST, relacionadas a execugao do objeto deste
contrato;

Il.  promover os pagamentos nas condi¢des e dentro do prazo estipulado; e

lll.  fornecer atestados de capacidade técnica, desde que atendidas as obrigagdes
contratuais. Os requerimentos deverdo ser protocolizados ou enviados por
correspondéncia para o Protocolo Geral do TST, localizado no SAFS, quadra
08, lote 1, bloco A, térreo, Brasilia-DF, CEP 70.070-943.

CLAUSULA DOZE - DAS PENALIDADES SOBRE A CONTRATADA

Fundamentado no artigo 28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficara impedido de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o
direito a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas no edital, neste contrato e das demais
cominagdes legais, aquele que:
I deixar de entregar documentagéo exigida neste contrato;
Il. apresentar documentagéo falsa;
lll.  ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
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IV.  ndo mantiver a proposta;

V. falhar ou fraudar na execugao contratual;
VI. comportar-se de modo inidoneo;
VII.  fizer declaragéo falsa;

VIII.  cometer fraude fiscal.

Subclausula primeira. O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes
contratuais implicara na aplicagéo de multa correspondente a:

I.  10% (dez por cento) sobre o valor constante da nota de empenho, no caso de
inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

IIl. 10% (dez por cento) sobre o valor total adjudicado, no caso de inexecugéo
total do contrato.

Subclausula segunda. Além das penalidades elencadas nos itens acima, com
fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n. 8.666/1993, no artigo 7° da Lei 10.520/2002 e no artigo 28 do
Decreto n. 5.450/2005, serdo aplicadas multas, conforme a graduacao estabelecida nas tabelas a
sequir:

GRAU DE INFRAGAO E CORRESPONDENCIA DE MULTAS

Correspondéncia
Grau de Infracdo
(R$)
1 300,00
2 500,00
3 700,00
4 5.000,00

DESCRIGAO DAS PENALIDADES E RESPECTIVOS GRAUS DE INFRAGAO

Item Descrigéo Grau Incidéncia

Permitir a presenca de empregado né&o
1 uniformizado ou com uniforme manchado, sujo ou 1
mal apresentado

Por empregado e
por ocorréncia

Manter funcionario sem qualificacdo para a Por empregado e

2 ~ . 1 :
execucao dos servicos por dia

3 Deixar de apresentar os profissionais no horario 1 Por empregado e
previsto por ocorréncia

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
4 |ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou 4 Por ocorréncia
consequéncias graves

Servir qualquer dos itens que compdem o cardapio

5 . e 2 Por ocorréncia
com qualidade inferior as amostras aprovadas
N&o fornecer materiais, itens e produtos .

6 , , 3 Por ocorréncia
necessarios ao numero de pessoas
Permitir empregado circulando ou adentrando em

7 . . 1 Por empregado
locais n&o autorizados pelo TST

8 | Atrasar o inicio da prestacdo dos servigos 2 Por ocorréncia

K:\2017\Instrumentos Contratuais\Contratos\Minuta de contratos\2017minutacontratoPE012 - coquetel volante cofee break.docx asg



Poder Judiciario
Justi¢a do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

Item Descrigcéo Grau Incidéncia

Para os itens a seguir, deixar de:

9 | Manter as mesmas condi¢des de habilitacdo 2 Por ocorréncia

Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou

10 . . . 2 Por ocorréncia
determinado pela Fiscalizacéo

11 Manter sede, filial ou escritorio de atendimento no 1 Por ocorréncia e
Distrito Federal. por dia

12 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus 3 Por item e por
anexos nao previstos nesta tabela de multas ocorréncia

Subclausula terceira. Na hipotese mencionada na subclausula anterior, o atraso
injustificado por periodo superior a 30 (trinta) dias caracterizara o descumprimento total da obrigagao,
punivel com a sang&o prevista no caput desta clausula, como também a inexecug&o total do contrato.

Subclausula quarta. Poderdo ser aplicadas subsidiariamente as sangdes de
adverténcia, suspenséao e declaragao de inidoneidade previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93.

Subclausula quinta. A penalidade de multa prevista nas subclausulas primeira e
segunda poderéa ser substituida pela penalidade de adverténcia, tendo em vista as circunstancias da
execugao contratual, garantida a prévia defesa, na forma da lei.

Subclausula sexta. As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos
pagamentos devidos pelo Contratante ou cobradas diretamente da Contratada, amigavel ou
judicialmente, e poder&o ser aplicadas cumulativamente as demais sangdes previstas nesta clausula.

Subclausula sétima. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e
a sua aplicagéo sera precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa para a Contratada, na
forma da lei.

CLAUSULA TREZE - DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO DA CONTRATADA

A Contratada declara, no ato de celebragao deste contrato, estar plenamente habilitada
a assungao dos encargos contratuais e assume o compromisso de manter, durante a execugao do
contrato, todas as condi¢bes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao.

CLAUSULA QUATORZE - DA PUBLICAGAO

A publicagdo resumida deste contrato na Imprensa Oficial, que é condi¢do
indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo Contratante, nos termos do paragrafo unico do
artigo 61 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

Compete a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagOes tratadas neste
instrumento, na Lei n.° 8.666/93 e em outras disposi¢des legais pertinentes, realizar, via termo aditivo,
as alteragdes contratuais que julgarem convenientes.
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CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO

Constituem motivos incondicionais para rescisédo do contrato as situagbes previstas
nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80, da Lei n.°
8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE - DA UTILIZAGAO DO NOME DO CONTRATANTE

A Contratada ndo podera, salvo em curriculum vitae, utilizar o nome do Contratante ou
sua qualidade de Contratada em quaisquer atividades de divulgagéo profissional como, por exemplo,
em cartdes de visita, anuncios diversos, impressos etc., sob pena de imediata rescisao deste contrato.

Subclausula Gnica. A Contratada ndo podera, também, pronunciar-se em nome do
Contratante a imprensa em geral sobre quaisquer assuntos relativos as atividades deste, bem como a
sua atividade profissional, sob pena de imediata rescisdo contratual e sem prejuizo das demais
cominagdes cabiveis.

CLAUSULA DEZOITO - DOS CASOS FORTUITOS, DE FORGA MAIOR OU OMISSOS

Tal como prescrito na lei, o Contratante e a Contratada néo seré@o responsabilizados
por fatos comprovadamente decorrentes de casos fortuitos ou de forga maior, ocorréncias eventuais
cuja solugéo se buscara mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS DISPOSIGOES FINAIS

A Administragdo do Contratante analisara, julgara e decidira, em cada caso, as
questdes alusivas a incidentes que se fundamentem em motivos de caso fortuito ou de forga maior.

Subclausula primeira. Para os casos previstos no caput desta clausula, o Contratante
podera atribuir a uma comissdo, por este designada, a responsabilidade de apurar os atos e fatos
comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

Subclausula segunda. Os agentes publicos responderdo, na forma da lei, por
prejuizos que, em decorréncia de agéo ou omissao dolosa ou culposa, causarem a Administragéo no
exercicio de atividades especificas do cumprimento deste contrato, inclusive nas anélises ou
autorizagOes excepcionais constantes nestas disposi¢oes finais.

Subclausula terceira. As exce¢des aqui referenciadas serdao sempre tratadas com
maxima cautela, zelo profissional, senso de responsabilidade e ponderagédo, para que ato de mera e
excepcional concessao do Contratante, cujo objetivo final € o de atender tdo-somente ao interesse
publico, ndo seja interpretado como regra contratual.

Subclausula quarta. Para assegurar rapida solugdo as questdes geradas em face da
perfeita execugdo deste contrato, a Contratada fica desde ja compelida a avisar, por escrito e de
imediato, qualquer alteragdo em seu endereco ou telefone.

Subclausula quinta. No curso do contrato, € admitida a fusdo, ciséo ou incorporagéo
da empresa, bem assim sua alteragao social, modificagdo da finalidade ou da estrutura, desde que ndo
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prejudique a execugdo do contrato, cabendo a Administragéo decidir pelo prosseguimento ou resciséo
do contrato.

Subclausula sexta. Quaisquer toleréncias entre as partes ndo importardo em novagao
de qualquer uma das clausulas ou condi¢bes estatuidas neste contrato, as quais permanecerao
integras.

Subclausula sétima. Em consonancia com a Resolugao 229, de 22 de junho de 2016,
do Conselho Nacional da Justica, é vedada a contratagdo de empresas que tenha em seu quadro
societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢cao ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢ao, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da érea encarregada da licitagéo.

I. A vedagdo constante nesta subcldusula se estende as contratagdes cujo
procedimento licitatério tenha sido deflagrado quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis)
meses apos a desincompatibilizagao.

CLAUSULA VINTE - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Brasilia, DF, como competente para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste contrato, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam este termo em duas vias de
igual teor e forma para um so efeito legal.

Brasilia, de de 201
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO |

ESPECIFICAGOES GERAIS DOS SERVIGOS

DOS SERVIGOS E METODOS DE SUPRIMENTOS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

O fornecimento de servicos de coquetel sera do tipo volante, incluindo ilhas de apoio,

gargons em traje de gala e todos os materiais necessarios (mesas, toalhas, pratarias,

réchauds, guardanapos, talheres, etc.) com qualidade compativel com o nivel de
representatividade deste Tribunal.

A duragéo dos servicos de cada coquetel tem previsdo de aproximadamente 3 (trés)

horas.

A quantidade de alimentos a ser servida deve adequar-se ao numero de convidados

indicado para cada evento, ndo devendo denotar escassez, sobretudo para as pessoas

servidas por ultimo. Ficam estabelecidos como quantitativos minimos de fornecimento: 10

salgados e 5 doces por participante e bebidas a vontade, dentro do horario de duragdo do

evento.

Para os eventos de coquetel os itens integrantes do cardapio deverao ser servidos por

gargons.

O quantitativo de funcionarios a ser disponibilizado (como maitres, gargons, copeiros,

cozinheiros e auxiliares de cozinha), para cada evento de coquetel, sera calculado

proporcionalmente da seguinte forma:

1.5.1.  Para cada grupo de 150 (cento e cinquenta) participantes: 1 maitre; 10 gargons;
2 copeiros(as); 1 cozinheiro(a); 1 ajudante de cozinha.

1.5.2. Em cada evento, o numero de funcionarios, mormente os gargons, deve ser
dividido por areas, de forma a assegurar que todos os convidados sejam
servidos por igual numero de vezes de cada prato ou bebida.

Os funcionarios da Contratada deverdo apresentar-se devidamente asseados, com

uniformes limpos, sapatos engraxados, barbeados, cabelos limpos e aparados (homens) /

presos (mulheres), unhas aparadas e limpas.

1.6.1. A composi¢édo dos uniformes de cada profissional, tradicionalmente utilizada em
servicos similares, estd descrita no Anexo V deste contrato, cabendo ao
Contratante aceitar ou rejeitar outros modelos oferecidos pela Contratada por

ocasido de cada evento programado.
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.
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Com o objetivo de adequagdo dos servicos a cada evento, poderdo ser exigidas
degustagdes para aprovagao dos cardapios, em datas e local a serem estabelecidos pela
Fiscalizagdo, com 6nus para a Contratada.

1.7.1. O Contratante selecionara para a degustagdo, no minimo, 10 (dez) tipos de
salgados e 5 (cinco) tipos de doces constantes dos ANEXOS Il e IV, coquetel e
coffee break, respectivamente.

1.7.2. A Contratada devera apresentar, no minimo, trés unidades de cada item
selecionado.

A Contratada devera fornecer, por demanda, os itens solicitados da seguinte forma:

1.8.1.  Data/Horério: o evento poderad ocorrer em qualquer dia da semana, incluindo
sabados, domingos e feriados e em qualquer hora do dia.

1.8.2.  Pedido: o Contratante solicitara o fornecimento dos servigos (coquetel e/ou
coffee break) em até 2 (dois) dias da data prevista para cada evento.
1.8.2.1. Em casos excepcionais, a notificagdo poderad ser feita com até 24

(vinte e quatro horas) antes da realizagéo do evento.

O Contratante poderéa cancelar o pedido de fornecimento da seguinte forma:

1.9.1.  Em até 12 (doze) horas de antecedéncia para o inicio do evento para os pedidos
de fornecimento de coffee break, sem énus para o TST;

1.9.2. ~ Em até 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia para o inicio do evento para
os pedidos de coquetel volante, sem énus para o TST.

O CONTRATANTE podera escolher os itens dos cardapios a serem servidos, conforme

Anexos I, llle IV.

1.11. A solicitagdo sera feita pela Fiscalizagdo, por meio de ordem de fornecimento a ser
enviada por e-mail ou fax.

DOS PRODUTOS

21. Os produtos deverdo ser acondicionados em recipientes térmicos apropriados ao

transporte de alimentos. Nao serdo recebidos alimentos que estiverem em desacordo com

suas condig¢des de receita (frias ou quentes) ou acondicionados de maneira incorreta.

21.1.  Podera o TST, quando julgar necessario, solicitar o acondicionamento individual
dos alimentos em forminhas de papel, na cor que julgar apropriada para a
ocasiao.

21.2.  Transporte: devera ser feito em veiculo utilitario em estado impecavel de
limpeza, com compartimentos apropriados para o transporte de alimentos,

conforme legislagao vigente.
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2.2. O preparo dos alimentos e das bebidas devera atender as seguintes exigéncias:

221,
222

223,

224,
2.2.5.

Deverédo ser utilizados insumos de primeira qualidade;

Todos os tipos deverao ter tamanhos e aspectos compativeis ao recomendado
para servir coquetel e coffee break, conforme o caso;

As bebidas deverdo ser entregues na temperatura propria para 0 consumo
imediato, salvo solicitagdo em contrario por parte do TST.

Utilizar 6leo novo para preparar as frituras;

Carnes, pescados, embutidos e demais insumos utilizados deverdo ser de

primeira qualidade;

2.3. Né&o deverdo ser utilizados amaciantes de carne, bicarbonato de sédio, vinagre nem

outros ingredientes para acelerar o cozimento dos alimentos.
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ANEXO Il

CARDAPIO COQUETEL TIPO 1

COQUETEL TIPO 1 - SERVICO VOLANTE

Coquetéis de frutas; Sucos: minimo dois sabores, a escolher; Agua mineral com e sem gas;

| N,af Refrigerantes: Coca-Cola e Guarana Antartica, normais e dietéticos (Light®, Zero® ou outra
BEBIDAS acoolicas denominacgéo).
Alcodlicas Vinho tinto seco (Concha y Toro, Morander; Santa Helena, Alta Vista, Argento ou superior); Espumante
brut (Chandon, Miolo, Salton ou superior).
01) queijo com presunto; (02) queijo brie; (03) gorgonzola; (04) salaminho; (05) ricula com queijo; (06)
Canapés  [cenoura com queijo; (07) pepino com queijo; (08) tomate seco; (09) peito de peru com cereja; (10)
cebola.
Folhados 11) castanha do Parg; (12) bacon com fios de ovos; (13) tomate seco; (14) espinafre com queijo; (15)
lameixa com ricota; (16) frango; (17) banana com canela; (18) maga com ricota e canela.
Vol-al-vent 19) creme de frango; (20) creme de cebola; (21) creme de palmito; (22) creme de aspargos; (23) creme
de espinafre com gorgonzola.
Torteletes 24) carne seca com abobora; (25) frango com curry; (26) fricassé de frango.
com creme
Frituras 27) Quibe; (28) coxinha de frango com catupiry.
SALGADOS' Ri 29) espinafre com gorgonzola; (30) came com azeitona e queijo; (31) camne seca com abobora; (32)
isoles o .
almito; (33) milho.
Boli 34) queijo provolone; (35) carne seca com aipim; (36) napolitano; (37) peixe; (38) carne apimentada;
olinhos "
39) casulo de queijo.
Pastel assado ri4:3(()))t ;arne seca com abdbora; (41) frango; (42) camne com azeitona; (43) napolitano; (44) espinafre com
Quiches 45) frango; (46) cebola; (47) gorgonzola; (48) espinafre; (49) alho-pord.
Iscas 50) filé mignon ao molho gorgonzola; (51) frango ao molho agridoce; (52) peixe ao molho tartaro; (53)
ombo de porco ao molho de ervas; (54) filé mignon com molho madeira.
Outros 55) pao de queijo; (56) lascas de queijo parmesdo com geléia de pimenta; (57) queijo brie com geléia;
58) mini trouxinha com recheio de abobora com carne seca; (59) empadinha de frango.
Empratados  |60) Carne seca com abdbora/mandioca; (61) filé mignon; (62) risoto de tomate seco/alho pord.
DOCES? 01) 6 (seis) tipos de doces a base de leite condensado; (02) 3 (trés) tipos de bombons recheados.
MESA DE CAFE g;;ibl(;taepuccmo e chas variados (trés ou mais tipos). Selegao de petit four, casquinhas de laranja e limao e gotinhas de
EQUIPE3 |1 maitre; 10 garcons; 2 copeiros(as); 1 cozinheiro(a); 1 ajudante de cozinha.
Pratos, talheres, guardanapos de papel (liso) de 1 qualidade, réchauds de varios tamanhos, samovar, travessas,
MATERIAIS bandejas inox ou prata, jarras térmicas, tacas, copos, xicaras, gelo, toalhas, fornos, fogdes, gelo, agtcar, adogante,

isopor.

! O Contratante escolhera até 20 (vinte) tipos de salgados por evento, observado o item 1.3 do

ANEXO I.

> O CONTRANTE escolhera até 05 (cinco) tipos de doces por evento, observado o item 1.3 do

ANEXO I.

® Quantitativo minimo para 150 pessoas, devendo ser adequado, proporcionalmente, ao nimero

contratado.
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ANEXO llI
CARDAPIO COQUETEL TIPO 2
COQUETEL TIPO 2 - SERVIGO VOLANTE
Ndo Coquetéis de frutas; Sucos: minimo dois sabores, a escolher; Agua mineral com e sem gas;
BEBIDAS alcodlicas Refrigerantes: Coca-Cola e Guarana Antartica, normais e dietéticos (Light®, Zero® ou outra
denominag&o).
01) queijo com presunto; (02) queijo brie; (03) gorgonzola; (04) salaminho; (05) ricula com queijo;
Canapés 06) cenoura com queijo; (07) pepino com queijo; (08) tomate seco; (09) peito de peru com cereja;
10) cebola.
11) castanha do Para; (12) bacon com fios de ovos; (13) tomate seco; (14) espinafre com queijo;
Folhados . ) ~ .
15) ameixa com ricota; (16) frango; (17) banana com canela; (18) maga com ricota e canela.
Vol-al-vent 19) creme de frango; (20) creme de cebola; (21) creme de palmito; (22) creme de aspargos; (23)
creme de espinafre com gorgonzola.
Torteletes 24) carne seca com abdbora; (25) frango com curry; (26) fricassé de frango.
com creme
SALGADOS* Frituras 27) Quibe; (28) coxinha de frango com catupiry.
. 29) espinafre com gorgonzola; (30) carne com azeitona e queijo; (31) came seca com abdbora;
Risoles . .
32) palmito; (33) milho.
. 34) queijo provolone; (35) carne seca com aipim; (36) napolitano; (37) peixe; (38) carne
Bolinhos . h
apimentada; (39) casulo de queijo.
Pastel assado 40) garne seca com abdbora; (41) frango; (42) carne com azeitona; (43) napolitano; (44) espinafre
com ricota.
Quiches 45) frango; (46) cebola; (47) gorgonzola; (48) espinafre; (49) alho-pord.
lscas 50) filé mignon ao molho gorgonzola; (51) frango ao molho agridoce; (52) peixe ao molho tartaro;
53) lombo de porco ao molho de ervas; (54) filé mignon com molho madeira.
Outros 55) pao de queijo; (56) lascas de queijo parmesdo com geléia de pimenta; (57) queijo brie com
geléia; (58) mini trouxinha com recheio de abdbora com carne seca; (59) empadinha de frango.
Empratados 60) Carne seca com abobora/mandioca; (61) filé mignon; (62) risoto de tomate seco/alho pord.
DOCES® 01) 6 (seis) tipos de doces a base de leite condensado; (02) 3 (trés) tipos de bombons recheados.
MESA DE CAFE Café, Capuccino e chas variados (trés ou mais tipos). Selegéo de petit four, casquinhas de laranja e lim&o e gotinhas de
chocolate.
EQUIPE® 1 maitre; 10 gargons; 2 copeiros(as); 1 cozinheiro(a); 1 ajudante de cozinha.
Pratos, talheres, guardanapos de papel (liso) de 12 qualidade, réchauds de varios tamanhos, samovar, suqueira,
MATERIAIS  [ravessas, bandejas inox ou prata, jarras térmicas, tagas, copos, xicaras, gelo, toalhas, fornos, fogdes, gelo, agicar,
adogante, isopor.

* O Contratante escolhera até 20 (vinte) tipos de salgados por evento, observado o item 1.3 do
ANEXO 1.

® O Contratante escolhera até 05 (cinco) tipos de doces por evento, observado o item 1.3 do ANEXO
l.

® Quantitativo minimo para 150 pessoas, devendo ser adequado, proporcionalmente, ao nimero
contratado.
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ANEXO IV

CARDAPIO COFFEE BREAK

COFFEE BREAK

Agua mineral, café, leite, cha (sabores variados); chocolate quente, leite caramelizado ou capuccino; suco
de fruta natural ou industrializado Del Vale/Mais ou Fruttos (duas variedades); dois tipos de refrigerantes:
BEBIDAS Coca-Cola e Guarana Antartica (normal e ligth ou diet).

Obs: a empresa podera ofertar tipos e marcas similares, as quais serdo previamente analisadas e
aprovadas pelo Tribunal.

Dez variedades entre*: pées (finger sandwich, rosca de coco, brioches, torradas, croissant, pao de
queijo, biscoito de queijo assado, mini p&o sirio); salgados (mini pizza, enroladinhos, quibe, pastel
assado, empada, quiche, mini esfirra, canapés, mine cachorro quente, mini-hamburguer); biscoitos
(chocolate e queijo); bolos (sabores variados); cural; queijo minas frescal industrializado; manteiga; geléia
e salada de frutas.

SALGADOS
e DOCES

EQUIPE Gargom/copeiro.

Pratos, talheres, guardanapos de papel (liso) de 1% qualidade, réchauds de varios tamanhos, samovar,
MATERIAIS | suqueiras, travessas, bandejas inox ou prata, jarras térmicas, tagas, copos, xicaras, gelo, toalhas, fornos,
fogdes, gelo, agucar, adogante, isopor.

(*) O CONTRATANTE podera escolher até dez variedades desses itens para cada periodo (manhé/tarde)
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ANEXOV
UNIFORME DOS PROFISSIONAIS
1 - MAITRE E GARGONS:

ITEM TIPO/ESPECIFICAGOES COR
1 Summer Preta
2 Calca Preta
3 Camisa ou blusa, em piqué com pala, punhos e colarinho em piqué. Branca
4 Gravata borboleta Preta
5 Meias Preta
6 Sapatos Preta
7 Luvas em tecido Branca

2 - COPEIROS (AS), COZINHEIROS (AS) E AUXILIARES DE COZINHA:

ITEM TIPO/ESPECIFICAGOES COR
1 Jaleco Branca
2 Calga Preta
3 Touca Branca
4 Sapatos Preta
5 Avental, confeccionado em material impermeavel Branca

K:\2017\Instrumentos Contratuais\Contratos\Minuta de contratos\2017minutacontratoPE012 - coquetel volante cofee break.docx asg




Poder Judiciario
Justi¢a do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

ANEXO VI

PLANILHA PARA APROVAGAO DAS AMOSTRAS

ltem degustad Sabor | A Aparéncia Text co | Nota
em degustaco anor foma Cor Tamanho | Apresentagédo exiura Média

01

02
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N

N = niimero do item degustado
1. Os membros da Comissdo Avaliadora receberdo uma planilha, conforme modelo acima, para

avaliagéo de cada um dos itens degustados quanto a sabor, aroma, cor, apresentagao.
2. Para cada item degustado, os avaliadores atribuirdo nota entre 0 (zero) a 10 (dez) para cada um dos
critérios constantes da planilha.
3. Ao final da degustagéo, sera calculada a nota média de cada item por avaliador, a partir da seguinte
formula: Nin=(S+ AR+ C +TM + AP + TX) / 6, onde:
Nin = nota média do item n, por avaliador (n = n° do item degustado);
S = sabor;
AR = aroma;
C =cor;
TM = tamanho
AP = apresentag&o;
TX = textura;
4. Com a nota média dos itens por avaliador, sera calculada a nota global da empresa a partir da
seguinte formula:
NG = [eNi1)/ N+ gNi2) /N + gNi3) /N + ... + ¢Nin) / N]/ NT, onde:
NG = nota global da empresa;
n = numero do item avaliado;

N = numero de avaliadores;
NT = namero total de itens avaliados.
5. A nota global da empresa devera ser igual ou superior a 8 (oito), sob pena de desclassificagdo da

licitante.
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