PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Edital do Pregao Eletronico n.° 018/2017

(Regido pela Lei Complementar 123/06, pela Lei 10.5 20/02, pelos Decretos 5.450/05 e
8.538/15 e subsidiariamente pelas Leis 8.078/90, 8. 666/93, 9.784/99 e alteracdes).

Objeto: Concessdo de uso de &rea e instalacdes proprias do TST para
exploracao de servicos de barbearia e congéneres.

Data de abertura da sesséo publica:
07/03/2017 as 14h30 no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Processo: Tipo: Exclusiva ME/EPP? Ef;ﬁ:i/\?adl\aéfé?m?
500.348/2017-0 Maior Oferta X Sim [JN&o CIsim KNZo
:J/tf?lllig;gn;grlsal minimo da (exa de Apresentacéo de Vistoria previa?

R$ 1.918,65 amostra? Sbrlg:atqua;
Regime de execucéo: [ISim XINao acultativa.
Empreitada por preco global. (Item 18.4)

Pedidos de esclarecimento: Impugnacdes:

Até 02/03/2017. Até 03/03/2017.

Os pedidos de esclarecimento e as impugnacdes referentes a este procedimento devem ser
encaminhados exclusivamente por meio eletrbnico via internet, para o enderego
cpl@tst.jus.br, conforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.

Documentos de habilitagdo: (veja secdo 8)

Requisitos béasicos: Requisitos especificos:
1. SICAF* ou documentos equivalentes; Apresentacdo de, pelo menos, um
2. Certiddo CNDT?; atestado de capacidade técnica compativel

3. Comprovacdo de capital social nao|com o objeto desta licitacdo.
inferior a 10%, quando os indices de
liquidez forem igual ou inferior a 1.
*Serdo emitidos pelo pregoeiro durante a
sessdo publica.

Endereco da Coordenadoria de Licitacdes e Contratos  : SAFS quadra 8,
lote 1, bloco A, sala 332. Brasilia — DF. CEP: 700 70-943.
Retire o edital e acompanhe esta licitacdo e seus a  tos na internet pelos portais
www.tst.jus.br _ e www.comprasgovernamentais.gov.br

/’ WILLIAM BACELAR
Assinado de fc digital MARCOS FRANCA SOARES ( TST REZENDE:461 35
MARCOS FRANCA SOARES B o st o esoatisca i 2017.02.17 18:41:31 -02'00'

- , ou=| 3 (o}
RPROACF, cn=MARCOS FRANCASOARES e R o
Dados: 2017.02.17 18:54:16 -0200"

Coordenador de Licitacdes e Contratos Supervisor SAACPL
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Objeto da Licitagao

O objeto deste certame é a concessdo de uso de &rea e instalagbes proprias do
Tribunal Superior do Trabalho para exploragéo de servigos de barbearia e congéneres,
conforme especificado nos termos e condi¢des constantes neste edital e seus anexos.
S&0 anexos deste edital:

121 Anexo | — Tabela de precos dos servicos;

122 Anexo Il — Taxa de utilizacao;

123 Anexo Il — Termo de Vistoria.

O local destinado a concessdo de uso para exploracdo de servicos de barbearia e
congéneres compreende uma area de 34,73m?, localizada nas dependéncias do TST,
no subsolo do Bloco B.

A concessdo da area se dara mediante 0 pagamento mensal de taxa de utilizacdo, e
sera a titulo precério, podendo ser revogada a qualquer tempo, havendo interesse do
servico publico, independentemente de indenizacdo, com notificacdo formal com, no
minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Por servicos de barbearia e congéneres entende-se aqueles relacionados na tabela do

Anexo | do edital.

CondicOes para Participacao

Este pregdo destina-se exclusivamente a participagcdo de microempresas, empresas

de pequeno porte e equiparados, em conformidade com a Lei Complementar 123, de

14/12/06, c/c o art. 6° do Decreto 8.538, de 06/10/15.

As microempresas, empresas de pequeno porte e o0s microempreendedores

individuais, no ato de envio de suas propostas devem declarar, em campo préprio do

Sistema, que atendem aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar 123, de

14/12/06, c/c o § 2° do art. 13 do Decreto 8.538, de 06/10/15, para fazerem jus ao

tratamento favorecido.

Os participantes devem estar previamente credenciados perante a Secretaria de

Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Or¢camento e

Gestao, provedor do sistema eletrénico, cuja comunicagao se da pela Internet.

231 Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar do
pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha que poderdo ser
utiizadas em qualquer pregdo eletrénico, salvo quando cancelada por
solicitagdo do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o
SICAF.

232 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua inteira responsabilidade

bem assim quaisquer transagfes efetuadas diretamente ou por seu
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representante, e ndo caberd ao provedor do sistema ou ao TST a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

233. A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

234. O credenciamento perante o provedor do sistema implica a responsabilidade
legal do licitante e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacao
das transacoes inerentes ao pregao eletronico.

Ficam impedidos de participar desta licitacao:

24.1. Os interessados que se encontrem sob faléncia, recuperacdo judicial,
recuperacao extrajudicial, concurso de credores, dissolucao, liquidacdo ou em
regime de consércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo e as
empresas estrangeiras que nao funcionem no pais;

24.2. Aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica ou punidos com suspensdao do direito de licitar e
contratar pelo TST, com base na Lei n.° 8.666/1993; ou impedidos de licitar e
contratar com a Unido, com base na Lei n.° 10.520/2002 (TCU Acoérdaos
842/2013, 3439/2012, 3243/2012 e 2242/2013, todos do Plenario).

243. A pessoa juridica cujo(s) socio(s) que compde(m) seu quadro societario
incorra(m) na vedacdo constante do inciso VI do art. 2° da Resolugdo CNJ
712005, acrescentado pela Resolugdo CNJ 229/2016.

O pregoeiro realizara consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e

Suspensas (CEIS) e ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNIA), emitindo as certidbes respectivas,

a fim de evitar a contratacdo de empresas que tenham sofrido penalidades que

obstem a celebracéo do contrato pretendido.

Credenciamento dos Representantes

O credenciamento do licitante, bem assim a sua manutencao, dependera de registro
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
conforme disposto no § 2° do art. 3° do Decreto n.° 5.450/05.

311 Caberé ao licitante interessado em participar do pregéo eletrénico credenciar-

se no SICAF, conforme disposto no inciso | do art. 13 do Decreto 5.450/05.

O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico e assumira como firmes e verdadeiras suas propostas e

lances.

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 500.348/2017-0 gpm



42.

4.3.

44.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Pregdo n.° 018/2017 — Pag. 4
Versédo: 17/02/2017 18:37

Forma de Apresentacéo da Proposta

As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio do

sistema eletrénico, respeitados o0s prazos nele estipulados, e consignar no campo

apropriado do sistema o valor referente a taxa mensal de utilizacado, incluindo todos os
encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagfes contratuais,
considerando as despesas descritas no Anexo Il deste edital.

411 A proposta ndo podera ser inferior a R$ 1.918,65 (mil, novecentos e dezoito
reais e sessenta e cinco centavos), valor estabelecido pelo TST como minimo
para a taxa mensal de utilizag&o.

412, Para adequacdo ao sistema Comprasnet, a licitacdo serd incluida na
modalidade “maior desconto”, e o desconto minimo devera ser de 1,9187%
(correspondente a taxa mensal de utilizacdo de R$ 1.918,70). As propostas
deverdo ser formuladas conforme os exemplos abaixo:

e Taxa mensal: R$ 1.920,00 — desconto cadastrado: 1,9200%
e Taxa mensal: R$ 2.500,00 — desconto cadastrado: 2,5000%
e Taxa mensal: R$ 2.750,00 — desconto cadastrado: 2,7500%
e Taxa mensal: R$ 3.180,00 — desconto cadastrado: 3,1800%

413. Sera considerada vencedora da licitagdo a licitante que ofertar o maior
desconto, ou seja o maior valor mensal de taxa de utilizacdo, ndo computados
nesse valor eventuais despesas telefénicas que, quando incorridas, serdo
indenizadas ao Erario.

No campo “Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado” devem ser incluidas todas as

informacfes necesséarias ao perfeito detalhamento do objeto e, ainda, as seguintes

informac®es relativas a proposta, cuja omissao e/ou contrariedade implica a aceitacao
dos prazos indicados:

421. Prazo de inicio da exploracdo dos servicos de, no maximo, quinze dias Uteis
contados da assinatura do contrato;

422 Prazo de validade da proposta de, no minimo, noventa dias.

Serdo desclassificadas as propostas que comprovadamente cotarem objeto diverso

daquele requerido nesta licitagdo ou as que desatendam as exigéncias deste edital.

Os licitantes, no ato de envio de suas propostas, devem encaminhar, de forma virtual,

utilizando a funcionalidade existente no sistema de pregédo eletrbnico, as seguintes

declaracdes:

441 Inexisténcia de fato superveniente que o impeca de participar do certame;

442, Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal;
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443, Concordancia com as condi¢gBes estabelecidas neste edital e que atende aos
requisitos de habilitacéo;

444, Atendimento aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006.

A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa, empresa de
pequeno porte ou microempreendedor individual sujeitard o licitante as sancdes
previstas neste edital.

O licitante melhor classificado, apds a fase de lances, deverda encaminhar, ainda,
atendendo convocacdo do pregoeiro, declaracdo, conforme modelo do Anexo V

(disponivel no seguinte link: http:/bit.ly/decNEPIicit), a fim de resguardar este érgdo

gquanto a prética de nepotismo vedada pela Resolucdo n°® 7, de 18/10/2005, com as

alteracdes introduzidas pela Resolucéo 229, de 22/06/2016.

46.1. O prazo para envio da referida declaracdo € de 30 minutos, contado da
convocacgdao do pregoeiro.

46.2. A Declaracdo deverad ser reapresentada no momento da assinatura do
contrato, firmada por todos os sdcios que comp8em o quadro societario do

licitante, conforme modelo constante do Anexo VI (http://bit.ly/decNEPcont).

Critério de Aceitabilidade das Propostas

Serdo desclassificadas as propostas que apresentem oferta de taxa mensal de
utilizacao inferior ao minimo exigido, estabelecido em R$ 1.918,65 (mil, novecentos e
dezoito reais e sessenta e cinco centavos).

Serdo desclassificadas, ainda, as propostas que apresentem ofertas para o preco dos

servicos ofertados com valores superiores aos determinados no Anexo | deste edital.

Sesséo Publica do Pregéao Eletrénico

A sessao publica deste pregdo eletrbnico, conduzida pelo pregoeiro desighado,

ocorrerd em data e hora indicadas exclusivamente no sistema eletronico e obedecera

ao rito estabelecido nos Decretos 5.450/05 e 8.538/15.

6.1.1. Por forca do disposto no art. 13, inciso IV do Decreto 5.450/2005, os licitantes
estdo obrigados a acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
licitacdo, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

Aberta a sessdo publica, o pregoeiro verificara as propostas apresentadas e

desclassificard aquelas que estejam em desconformidade com o0s requisitos

estabelecidos neste edital.
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6.2.1. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento, em tempo real, por todos os participantes.

6.2.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da Licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua
gualificacdo e a exata compreensédo de sua proposta, durante a realizacdo da
Sessédo Publica.

O sistema ordenar4d automaticamente somente as propostas classificadas pelo

pregoeiro, as quais participarao da fase de lances.

O pregoeiro dard inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes poderdo

encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos e com taxa de utilizacdo superior as

ultimas por eles ofertadas e registradas pelo sistema, e caso haja dois ou mais lances

iguais, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

Na fase competitiva do pregdo, o intervalo entre os lances enviados pelo mesmo

licitante ndo podera ser inferior a 20 segundos, conforme IN SLTI/MPOG n.° 03, de

16/12/2011.

6.6.1. Os lances enviados em desacordo com o item anterior serdo descartados
automaticamente pelo sistema.

Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,

do valor do maior lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes,

vedada a identificacdo do detentor do lance.

A etapa de lances da sessé&o publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro.

O sistema eletrénico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apés o

gue transcorrerd periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado,

no fim do qual ser4d automaticamente encerrada a recepcao de lances.

No caso de desconexdo do pregoeiro durante a etapa de lances, se 0 sistema

eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,

sem prejuizo dos atos realizados.

Julgamento das Propostas e Habilitacao

Encerrada a etapa de lances, e de posse da Declaracdo de que trata o item 4.6, o
pregoeiro examinara a(s) proposta(s) classificada(s) em primeiro lugar e observara a
conformidade da proposta com as especificagdes do objeto.

Examinada(s) a(s) proposta(s) classificada(s) em primeiro lugar, quanto ao objeto e
valor, cabera ao pregoeiro decidir motivadamente a respeito da sua aceitabilidade.

O pregoeiro podera encaminhar contraproposta ao licitante que tenha apresentado

lance mais vantajoso pelo sistema eletrénico, para que seja obtida melhor proposta,

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
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observado o critério de julgamento, sendo inadmissivel negociar condi¢des diferentes

daquelas previstas no edital.

731 A negociacdo sera realizada exclusivamente pelo canal de comunicagéo
(chat) existente no sistema e poderd ser acompanhada pelos demais
licitantes.

Em seguida, o pregoeiro verificara a habilitacdo do licitante conforme disposi¢cdes do

edital.

Constatado o atendimento pleno das exigéncias contidas no edital, o proponente sera

declarado vencedor.

Se a proposta nao for aceita ou se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias,

em descumprimento aos requisitos estabelecidos neste edital, a proposta sera

desclassificada e o pregoeiro examinara as propostas subsequentes, na ordem de
classificacdo, até a obtencéo de uma que atenda ao edital.

Sera desconsiderada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital.

O pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, podera promover diligéncias julgadas

necessarias a analise das propostas e da documentacdo, e os licitantes deverao

atender as solicitagbes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da
notificacéo.

Se um dos licitantes estiver impedido de participar em licitacbes ou tiver sido

declarado inidéneo para licitar e contratar com a Administragédo Publica, sera afastado

do certame sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

No julgamento da habilitagdo e das propostas, 0 pregoeiro podera sanar erros ou

falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos, nem sua

validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado em ata e acessivel a

todos, e Ihes atribuird validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificacdo.

A(s) empresa(s) vencedora(s) do certame somente dev era(do) encaminhar

proposta(s), declaracdes ou quaisquer outros docume ntos se expressamente

solicitado pelo pregoeiro, mediante notificacdo efe tuada pelo canal de
comunicacao ( chat), sob pena de serem descartados.

O sistema eletrdnico produzira automaticamente ata circunstanciada da sesséo

publica imediatamente apds seu encerramento, a qual ficara acessivel no Portal de

Compras do Governo Federal (www.comprasgovernamentais.gov.br) e nela serdo

registradas as ocorréncias relevantes.
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Requisitos de Habilitagao dos Licitantes
A habilitag@o sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos,
podendo os licitantes deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que ja
constem do referido Sistema de Cadastramento.
A habilitacdo no que tange a regularidade fiscal far-se-4 com a verificacdo de que o
licitante est&4 em situacao regular perante a Fazenda Nacional, a Seguridade Social e 0
Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, e as Fazendas Estaduais e
Municipais, quando for o caso.
A regularidade trabalhista do licitante deverd ser comprovada mediante certiddo
negativa, provando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943, a qual sera emitida pelo Pregoeiro
no sitio do TST durante a sesséo publica.
Para fins de qualificagdo econbmico-financeira, quando o indice de liquidez corrente
constante do SICAF for igual ou inferior a 1, ou hdo houver dados relativos ao balanco
patrimonial, a licitante devera comprovar capital social minimo néo inferior a 10% do
valor total da proposta, o que poderd ser consultado no SICAF ou obtido por meio do
contrato social, certiddo simplificada emitida pela junta comercial ou balanco
patrimonial do ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da lei.

A qualificacdo técnica sera comprovada mediante a apresentacdo de atestado(s) de

capacidade técnica, emitido por pessoa juridica publica ou privada, em favor da

licitante ou de profissional do seu quadro permanente, comprovando a prestagéo, por
prazo ndo inferior a 12 (meses), de servi¢cos de barbearia e/ou congéneres previstos
no objeto desta licitaco.

851 A comprovacdo de vinculo profissional serd feita com a apresentacdo de
cépia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a licitante como
contratante, do contrato social da licitante em que conste o profissional como
sécio, do contrato de trabalho ou, ainda, de declaracdo de contratacéo futura
do profissional detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada
de declaracao de anuéncia do profissional.

852 O(s) profissional(is) que apresentar(em) atestado(s) para comprovacdo da
gualificacdo técnica acima devera(do), obrigatoriamente, ser 0(S)
responsavel(is) pela execucdo dos servicos de que tratam o objeto desta
contratacao.

853 Seré aceito o somatério de atestados do profissional, sendo que os periodos
concomitantes serao computados uma Unica vez.

DisposicOes gerais sobre habilitagéo:
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86.1. Os licitantes que estiverem em situacdo regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF pod erdo deixar de
apresentar os documentos referentes & HABILITACAO J URIDICA,
QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, REGULARIDADE FIS CAL e
TRABALHISTA.

86.2 Os documentos exigidos para habilitacdo que n&o estejam contemplados no
SICAF, e quando houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser
encaminhados de forma virtual, utilizando a funcionalidade de convocacao de
anexos existente no sistema de pregdo eletrénico, no prazo de uma hora
contada da solicitacdo do Pregoeiro, e apresentados no original ou por copia
autenticada em dois dias Uteis apds o encerramento da sessao publica.

8621 Comprovada a impossibilidade de envio por meio da referida
ferramenta, a critério do Pregoeiro, podera ser utilizada outra forma
de envio.

8622 O prazo para envio podera ser prorrogado por mais uma hora, a
critério do Pregoeiro, desde que solicitado e justificado pelo
interessado no chat da sessdo publica ou por e-mail antes de
expirado o prazo inicial estabelecido.

86.3. Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo 6érgdo promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidfes constitui meio
legal de prova.

8.64. Se a documentacdo de habilitagdo n&o estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital, poderd o pregoeiro considerar o
proponente inabilitado.

865. Caso o licitante seja inabilitado por irregularidade constatada quando da
consulta no SICAF, e comprovar, exclusivamente mediante apresentacdo do
Recibo de Solicitacdo de Servico — RSS, nos termos do art. 37 da IN
SLTI/MPOG n.° 02, de 11/10/2010, ter entregado a documentacdo a sua
Unidade Cadastradora no prazo regulamentar, o pregoeiro suspendera os
trabalhos para proceder diligéncia, na forma estabelecida no § 3° do art. 43 da
Lei n.° 8.666/1993.

8.6.6. Os documentos deverdo ter validade expressa ou estabelecida em lei,
admitidos como validos, no caso de omissdo, os emitidos a menos de
noventa dias.

86.7. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em

substituicdo aos documentos requeridos no presente edital.
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86.38. Os documentos apresentados com a validade expirada, se ndo for falta
sanavel, acarretardo a inabilitagcdo do proponente.

86.9. A comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista observara a
disciplina estabelecida nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123, de
14/12/06, regulamentados pelo art. 4° do Decreto 8. 538, de 06/10/15, com
as alteracdes trazidas pelas Leis Complementares 14  7/2014 e 155/2016.

86.10. No ato de assinatura do contrato sera exigida a comprovacdo das condi¢des
de habilitacdo consignadas neste edital, as quais deverdo ser mantidas pela

Concessionaria durante a vigéncia contratual.

InstrucGes e Normas para Impugnacao do Edital e Interposicéo
de Recursos

Em até dois dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica,

gualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio do pregéo eletrdnico.

911 Caberd ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do
edital, decidir sobre a impugnac¢do no prazo de até vinte e quatro horas.

912 Acolhida a impugnacgédo contra o ato convocatério, sera definida e publicada
nova data para realizacdo do certame.

Os pedidos de esclarecimento referentes ao processo licitatério deverdo ser

enviados ao pregoeiro até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da

sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via Internet (e-mail), para o

endereco indicado na folha de rosto, em mensagens escritas que ndo podem conter

qualquer tipo de anexo , sob pena de serem descartadas, assim como as

impugnacdes que nao observarem as mesmas restricbes de forma e conteudo.

A formulagdo da proposta, sem impugnacdo tempestiva ao edital, implica a plena

aceitacao pelos interessados das condicdes nela estabelecidas.

Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar sua intencédo de recorrer

ao final da sessdo publica, imediata e motivadamente, em campo préprio do sistema,

tendo trés dias para apresentar as razbes de recurso. Os demais licitantes ficam,

desde logo, notificados a apresentar contrarrazdes em igual prazo contado do término

do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a

defesa dos seus interesses.

O encaminhamento das razdes de recurso, bem assim das contrarrazdes, devera ser

efetuado somente por meio do sistema eletrénico.

O recurso contra decisédo do Pregoeiro ndo teré efeito suspensivo.
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A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intenc&o de recorrer
importard a decadéncia desse direito e o pregoeiro estarq autorizado a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Se ndo reconsiderar sua decisdo, 0 pregoeiro submetera o recurso devidamente
informado a consideracdo da autoridade competente que proferird decisdo definitiva
antes da homologacé&o do procedimento.

Os autos do processo administrativo eletrbnico permanecerdo com vista franqueada

aos interessados, que deverao solicitd-la pelo e-mail cpl@tst.jus.br.

Prazos e CondicOes para Assinatura do Contrato

Apbés a homologacdo do resultado desta licitacdo, o TST convocara a empresa
adjudicatéria para retirar a nota de empenho e assinar o instrumento contratual,
quando serd exigida a comprovacdo das condicbes de habilitacdo consignadas no
edital e, no caso das microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individual, devera ser entregue declaracdo de que €
regularmente inscrita no Simples Nacional, conforme inciso X| do art. 4° e modelo
constante no anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de
2012.

A convocacdo de que trata o item anterior devera ser atendida no prazo maximo de
dois dias uteis, prorrogavel uma Unica vez a critério do TST, sob pena de decair o
direito a contratacdo e de serem aplicadas as san¢des previstas no item 17.4 deste
edital.

A formalizacdo do contrato e a entrega da nota de empenho respectiva ficardo
diretamente condicionadas a assinatura do proprio contrato, e cabe a empresa fazer-
se representar por profissional habilitado a cotejar a minuta com o instrumento
obrigacional definitivo bem assim a firma-lo.

O exame a que alude o item anterior se dara no recinto do Tribunal e podera ser
utilizado todo o tempo necessario a andlise e conferéncia das pegcas mencionadas,
inclusive fora do expediente normal de trabalho.

N&o serdo admitidos recursos, protestos, representacdes, ressalvas ou outra forma de
discordancia ou inconformismo a quaisquer tépicos do contrato que guardem absoluta
conformidade com sua minuta, em expressao e substéncia.

Para seguranca da Administracdo quanto ao cumprimento das obrigacfes contratuais,
a adjudicatéria deverd optar, no montante de 5% do valor total do contrato, por uma

das seguintes modalidades de garantia:
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106.1. Caucédo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacé@o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econbmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda;

1062. seguro garantia;

106.3. fianca bancaria.

A Concessionéria devera providenciar a garantia contratual impreterivelmente em dez

dias Uteis contados da assinatura do contrato, prorrogaveis por igual periodo a critério

da Concedente desde que solicitado dentro do prazo inicial, sob pena de ser-lhe

imputada multa, conforme item 17.4.

E de inteira responsabilidade da Concessionaria a renovagdo da garantia prestada,

quando couber, estando sua liberacdo condicionada ao término das obrigacBes

contratuais com o TST.

Ao assinar o instrumento contratual e retirar a nota de empenho, a Concessionaria

obriga-se a prestar os servicos conforme especificacdes e condicbes contidas neste

edital e na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, as

especificacOes e condi¢cdes do edital.

10.10. Quando o proponente vencedor ndo comprovar sua habilitagdo por ocasido da

11.
11.1.

12.
12.1.

122.

assinatura do contrato ou recusar-se a assina-lo no prazo e condi¢Bes estabelecidos,
é facultado ao TST convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo,
para fazé-lo em igual prazo, apdés comprovada a habilitacdo e feita a negociagéo, ou

revogar a licitagdo independentemente das sancdes previstas neste edital.

Vigéncia do Contrato

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, e podera ser prorrogado mediante termo aditivo por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, com fundamento no art. 57, inc. Il, da
Lei n.° 8.666/93.

Fiscalizacdo da Execugao Contratual

A execucdo do objeto deste pregédo eletrbnico sera fiscalizada por um servidor, ou
comissdo de servidores, designados pela Administracdo, doravante denominado
Fiscalizacdo, com autoridade para exercer toda e qualquer acdo de orientacdo geral
durante a execucao contratual.

S&o atribuicbes da Fiscalizagéo, entre outras:
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1221. Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo contratual, bem assim indicar as
ocorréncias verificadas;

1222 Solicitar a Concessionaria e a seus prepostos ou obter da Administragdo
todas as providéncias tempestivas necessérias ao bom andamento do
contrato e anexar aos autos copia dos documentos que comprovem essas
solicitacdes;

1223. Notificar a Concessionéria, por escrito, sobre imperfeigcbes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucdo do objeto para que sejam adotadas
as medidas corretivas necessarias;

1224. Propor a aplicacdo de penalidades a Concessionaria e encaminhar a
Coordenadoria de Material e Logistica - CMLOG os documentos necessarios
a instrucdo de procedimentos para possivel aplicacdo de sancdes
administrativas.

A acdo da Fiscalizacdo ndo exonera a Concessionaria de suas responsabilidades

contratuais.

Condicoes de Pagamento

A Concessiondria devera efetuar o pagamento da taxa mensal de utilizagcdo em moeda

corrente nacional, até o décimo dia util do més subsequente ao més da competéncia,

obrigando-se, no mesmo prazo, a apresentar a Fiscalizagdo o comprovante de
recolhimento dos valores devidos.

1311 No pagamento da primeira Taxa de Utilizacdo, a Concessiondria ter4 caréncia
de até 15 (quinze) dias uteis, coincidindo com o prazo previsto para o inicio
da exploracédo dos servicos.

As receitas obtidas com o recebimento do pagamento da concesséo de uso objeto

desta licitagdo deverdo ser depositadas a conta das receitas previstas no orcamento

da Unido do exercicio correspondente.

Ao valor da taxa de utlizacdo devera ser acrescido o valor correspondente as

despesas realizadas com ramais telefénicos colocados a disposicdo da

Concessionaria, caso haja.

A Concedente podera acrescer a0 montante a pagar os valores correspondentes a

multas, ressarcimentos ou indenizacfes devidas pela Concessionaria, nos termos

deste edital.

Sobre os valores pagos em atraso incidirdo multa de 2% (dois por cento), correcdo

monetaria e juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, cobrados no pagamento

da GRU posterior.
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O atraso superior a 2 (dois) meses consecutivos ou 4 (quatro) alternados no
pagamento da taxa mensal de utilizacdo podera acarretar a rescisdo unilateral do
contrato, sem prejuizo das demais cominacgdes legais e das sangdes previstas neste

edital.

Reajustamento dos Precos

A Taxa Mensal de Utilizacdo a ser paga pela Concessionaria e a Tabela de precos dos

servicos constante do Anexo | deste edital, poderdo ser reajustadas, mediante

negociacao entre as partes, desde que seja observado o interregno minimo de um
ano, a contar da data da assinatura do contrato.

1411. Sera utilizado o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA,
mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para o
célculo do reajuste da Tabela de Precos dos Servigos;

1412, A Taxa Mensal de Utilizacdo sera reajustada, simultaneamente, com o
mesmo percentual de acréscimo aplicado a Tabela de Precos dos Servicos.

O reajuste da tabela de precos constante deste edital devera ser precedido de

solicitacdo da Concessionaria.

Obrigacfes da Concessionaria

Prestar os servigos objeto desta licitagdo na forma e em prazo nao superior a0 maximo

estipulado neste edital.

1511 Os servicos serdo prestados nas dependéncias do TST, Setor de
Administracdo Federal Sul — SAFS, quadra 8, lote 1, subsolo do bloco B -
Brasilia/DF.

1512 A exploracao dos servicos devera funcionar de segunda a sexta-feira, das 07
as 19 horas, desde que haja expediente no TST.

1513, A exploracdo dos servicos ndo gerara qualquer espécie de 6nus para a
Concedente, e 0s servicos serdo pagos a Concessionaria diretamente pelos
particulares que os utilizarem.

1514. As dependéncias a serem utilizadas ndo poderdo sofrer modificacdes sem a
prévia autorizacdo da Concedente.

1515. Caso haja a necessidade de realizacdo de reforma para adequacao da area,
a Concedente deveré ser previamente consultada para aprovagéo, correndo a
conta da Concessionéria as despesas relativas as reformas efetuadas, sem
que isso resulte em acréscimo nos precos tabelados ou reducéo da taxa de

utilizacéo.
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1516. Ao término da cessao de uso de area, a Concessionaria obriga-se a entregar
0 espaco em sua forma original, salvo manifestacdo expressa da Concedente.

1517. Caso haja interesse da Concedente pelas alteracfes realizadas, esta podera
incorporar as mesmas as suas instalacdes, sem que haja qualquer espécie de
compensacao, indenizagdo, reducdo da taxa de utilizacdo ou acréscimo nos
precos tabelados.

Responsabilizar-se pelo fornecimento de todos o0s equipamentos, instalagtes,

mobiliarios, materiais e produtos, nas quantidades necessérias a perfeita exploracao

dos servicos.

1521 Somente poderdo ser utilizados pela Concessionaria produtos devidamente
registrados na ANVISA.

1522 Todo material utilizado na exploracdo dos servicos ficara a disposicdo da
Fiscalizacdo para eventual verificagdo quanto ao cumprimento da condi¢éo
anterior.

1523. Os servicos deverdo atender as exigéncias da Vigilancia Sanitaria para
atividades de saldo de beleza e similares, compreendendo entre outras a
Resolugdo ANVISA N° 79, de 28/08/2000, que trata sobre regulamentos
técnicos de boas praticas para os servigos da espécie.

1524. A Concessionaria responsabilizar-se-4 perante os 6Orgdos reguladores e
fiscalizadores do governo local e federal, por todas e quaisquer
irregularidades cometidas no uso de equipamentos, instalacdes, mobiliarios,
materiais e produtos a disposi¢cdo da mesma.

Cumprir fielmente os encargos assumidos, respondendo pelas consequéncias de sua

inexecucédo contratual total ou parcial.

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,

encaminhando pessoas com boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes

profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

Manter durante toda a execucdo contratual, no minimo, 4 (quatro) profissionais

devidamente qualificados, conforme a legislacdo vigente, para o adequado

atendimento a demanda existente da prestacdo dos servicos objeto deste edital,
podendo haver reducdo do quantitativo, mediante prévia autorizacdo da Fiscalizacdo
uma vez comprovada a reducdo na demanda de servicos.

Substituir definitivamente, no prazo de 10 dias, sempre que exigido pela Fiscalizacao,

qualquer profissional cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados

prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a d isciplina da reparticdo ou ao
interesse do servigo publico ou ainda quando nao at ingida a qualidade esperada

dos servigos .
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. Apresentar licenga de funcionamento da licitante, expedida pelo érgdo competente da

vigilancia sanitaria estadual/distrital ou municipal, para exercicio de suas atividades.
Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar a Concedente a superveniéncia de fato impeditivo da
manutencdo dessas condigdes.

Obter junto a Vigilancia Sanitéria a autoriza¢do de funcionamento.

Arcar com todas as despesas relativas a aquisicdo, manutencao e reparo/substituicao
de equipamentos, instalacbes, mobiliarios, materiais e produtos necessarios a
exploracao dos servigos.

Responder pela guarda e conservacdo de quaisquer bens destinados a exploracéo
dos servicos, de sua propriedade ou de propriedade da Concedente, ndo se
responsabilizando a Concedente por eventual avaria, desaparecimento, inutilizacéo,
fragmentacdao, deterioracdo ou perecimento.

Manter limpos e arrumados, por conta propria, as areas, equipamentos, instalacées,
mobiliarios, materiais e produtos destinados a exploracdo dos servi¢cos, dentro do mais
alto padrdo de higiene, notadamente nos periodos de maior utilizacdo e frequéncia,
ndo podendo utilizar produtos nocivos ao ser humano ou prejudiciais ao meio
ambiente.

Retirar diariamente do local o lixo resultante de suas atividades, de acordo com as
normas da Concedente.

Instalar e utilizar adequadamente, em conformidade com a legislacdo vigente,
equipamentos destinados a esterilizagdo de materiais cortantes ou perfurantes.

Utilizar materiais descartaveis em conformidade com a legislacao pertinente.

Manter em lugar visivel a tabela de precos dos servigos ofertados.

Respeitar as normas e procedimentos de controle interno da Concedente, inclusive no
gue se referir ao acesso as dependéncias onde serdo explorados os servi¢os.
Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
Concedente, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execucao contratual.

Comunicar a Administracdo da Concedente qualquer anormalidade constatada e
prestar os esclarecimentos solicitados.

Fiscalizar regularmente os seus empregados, com o intento de verificar as condicbes
em que executam suas tarefas.

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregados quando da execucgéo dos servicos.

Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de

trabalho, tratamento de informacBes recebidas e manutencdo de sigilo,
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comportamento perante situacbes de risco e atitudes para evitar atritos com
servidores, colaboradores e visitantes do TST.

15.23. Manter os seus empregados devidamente identificados por crachd, fornecer uniformes
e EPIs e exigir 0 seu uso.

15.24. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

15.25. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito.

15.26. Instruir os seus empregados quanto a prevencao de acidentes e de incéndios.

15.27. Cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos seus empregados.

15.28. Solicitar a Administracdo da Concedente autorizacéo formal para retirada de quaisquer
equipamentos ou mobiliarios, ainda que pertencentes a Concessiondria e que esta
tenha levado para o local de exploracéo dos servicos.

15.29. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execucdo do contrato, ainda que
acontecido nas dependéncias da Concedente;

1530. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da
contratacao.

15.31. Adotar, na execugcdo do objeto contratual, préticas de sustentabilidade e de
racionalizagdo no uso de materiais e servigos, incluindo politica de separacdo dos
residuos reciclaveis descartados e sua destinacdo as associagdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006.

15.32. Arcar com o 6nus de fornecimento, pela Concedente, de cada crachd de identificacédo
dos seus empregados, conforme norma vigente, sendo atualmente o valor de R$ 8,00
(oito reais), ndo estando incluido o valor do cartdo de proximidade que € de
propriedade da Concedente.

15.33. Indenizar, em caso de dano irreparavel ou perda do cracha pelo empregado, a
confeccdo de um novo, completo, no valor de R$ 30,00 (trinta reais), estando ai
incluido o cartdo de proximidade, conforme art. 1° do ATO.SEAOF.GDGSET N° 29, de
17/01/2008, alterado pelo ATO N° 374/GDGSET, de 28/05/09.

15.34. Recolher e devolver a Concedente os crachas dos empregados que tiverem rescindido
o contrato de trabalho.

15.35. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e
referentes aos servigos executados por seus empregados, 0s quais ndo tém nenhum

vinculo empregaticio com o TST.
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. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TST

ou a terceiros em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus

prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que

estiver sujeita.

A Concessiondria ndo seré responsavel:

1537.1. Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou for¢ga maior;

15372. Por quaisquer obrigacdes, responsabilidades, trabalhos ou servicos néo
previstos neste edital.

O TST nao aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da

Concessionaria para terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

Obrigactes do TST

O TST, apoés a assinatura do contrato, compromete-se a:

16.11. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das
obriga¢cBes contratuais, inclusive permitir o acesso dos funcionarios da
Concessionaria as dependéncias do TST, relacionadas a execu¢ao do objeto
deste edital;

1612 Emitir e encaminhar a Concessionaria, mensalmente, as guias para
recolhimento da taxa de utilizagc&o estipulada no contrato e das despesas com
os ramais telefénicos instalados no respectivo local; e

1613 Fornecer atestados de capacidade técnica, desde que atendidas as
obrigagbes contratuais. Os requerimentos deverdo ser protocolizados ou
enviados por correspondéncia para o Protocolo Geral do TST, localizado no

SAFS, quadra 08, lote 1, bloco A, térreo, Brasilia-DF, CEP 70.070-943.

Sancoes para o Caso de Inadimplemento

Fundamentado no artigo 28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficar4 impedido de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, garantido o direito & ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste
edital e no contrato e das demais cominacdes legais, aquele que:

1711 NA&o assinar o contrato;

17.12. Deixar de entregar documentacao exigida neste edital;

1713. Apresentar documentacao falsa;

17.14. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

17.15. N&o mantiver a proposta;

1716. Falhar ou fraudar na execucédo contratual;

17.17. Comportar-se de modo inidéneo;
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1718. Fizer declaracéo falsa;

1719. Cometer fraude fiscal.

172. O atraso injustificado na execucdo contratual implicard multa correspondente a 1%
(um por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor do objeto em atraso, até o
limite de 30% (trinta por cento) do respectivo valor total.

1721 Nessa hipotese, o atraso injustificado por periodo superior a 30 (trinta) dias
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo, punivel com a sancdo
prevista no item 17.1 deste edital, como também a inexecucéo total
contratual.

173. O caso de descumprimento das demais obriga¢cdes previstas neste edital implicara em
multa de 2% (dois por cento) calculada por ocorréncia e sobre o valor total contratado.

174. Além das multas elencadas nos itens acima, serdo aplicadas multas, conforme o grau
respectivo e as infragdes cometidas, indicados nas tabelas abaixo, limitadas a 30% do
valor total do contrato.

GRAUS DE INFRACAO E CORRESPONDENCIA DAS MULTAS
GRAU CORRESPONDENCIA
01 R$ 100,00
02 R$ 150,00
03 R$ 200,00
04 R$ 350,00
05 R$ 1.000,00
06 R$ 2.000,00
DESCRICAO DAS PENALIDADES E RESPECTIVOS GRAUS DE IN FRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
o ~ . . . Por
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado, sujo,
1 A 1 empregado ou
mal apresentado ou sem cracha. o
por ocorréncia
o . Por
5 Perm|t|~r a presenca de empregado sem Equipamento de 3 empregado ou
Protecao Individual — EPI, quando cabivel. A
por ocorréncia
Por
3 | Manter empregado sem qualificacdo compativel. 4 empregado ou
por ocorréncia
Executar servicos em desacordo com as normas de higiene L
4 . 3 Por ocorréncia
e segurancga vigentes.
Fornecer informacéo falsa sobre os servicos ou materiais I
5 " 4 Por ocorréncia
utilizados.
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6 | Utilizar produtos néo registrados na ANVISA. 5 Por ocorréncia
Utilizar as dependéncias do CEDENTE para fins diversos A

7 : 6 Por ocorréncia
do objeto do contrato.

Recusar-se a executar determinacdes da FISCALIZACAO, L

8 S 5 Por ocorréncia
sem motivo justificado.

Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar ou que A

9 e ~ o . 6 Por ocorréncia
cause dano fisico, leséo corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias do TST quaisquer equipamentos

10 | ou materiais, previstos em contrato, sem autorizacao prévia 5 Por ocorréncia
do responsével.

11 Co_b_rar _do particular precos acima da tabela ou taxas 3 Por ocorréncia
adicionais.

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
. . . Por
Retirar empregado que tenha conduta inconveniente ou

12 . ., S o 1 empregado e
incompativel com suas atribuigdes. .

por dia

13 | Manter a documentacao de habilitac&do atualizada. 3 Por 'Ee m & por

ocorréncia

14 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado 1 Por ocorréncia
pela FISCALIZACAO.

15 Cumprir determinagéo da FISCALIZACAO para controle de 1 Por ocorréncia
acesso de seus empregados.

Cumprir determinacao formal ou instrucdo complementar da .

16 FISCALIZACAO. 4 Por ocorréncia
Apresentar, quando solicitado, documentacéo fiscal e outros L

S ~ ; Por ocorréncia

17 | documentos necessarios a comprovagado de cumprimento de | 4 :

. e por dia
encargos trabalhistas.

18 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a qualquer 1 Por ocorréncia
documentacao exigida neste TR. e por dia
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais

19 solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas 5 Por ocorréncia
suscitadas durante a andlise da documentacao exigida por e por dia
forca do contrato.

20 Cumprir as normas estabelecidas pela legislacdo vigente 5 Por ocorréncia
para a atividade que executa.

Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao :
. . L Por item e por

21 | previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia| 4 N

- . S ocorréncia
formalmente notificada pela unidade fiscalizadora.

29 Manter em local visivel a tabela de pregcos ao particular, 5 Por dia
devidamente aprovada pelo CEDENTE.

175. No caso de atraso no cumprimento do prazo de assinatura do contrato, bem como de
apresentacdo da garantia contratual, assinalados nos itens 10.2 e 10.7 deste edital,
serd aplicada multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor total
contratado, até o limite de 15% (quinze por cento).

176. Poderdo ser aplicadas subsidiariamente as sancdes de adverténcia, suspensdo e

declaracéo de inidoneidade previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93.
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. A penalidade de multa prevista nos itens 17.2 a 17.5 podera ser substituida pela

penalidade de adverténcia, tendo em vista as circunstancias da execucdo contratual,
garantida a prévia defesa, na forma da lei.

A ndo manutencdo de todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo podera resultar na rescisdo do contrato, além das penalidades j& previstas em
lei, caso a Concessiondria ndo regularize a situa¢do no prazo de 30 dias.

As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo
TST, da garantia contratual ou cobradas diretamente da empresa, amigavel ou
judicialmente, e poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais sancdes

previstas neste tépico.

17.10. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicacdo sera

precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario, na

forma da lei.

17.11. Os prazos de adimplemento das obrigagBes contratadas admitem prorrogacdo nos

18.

181
182.

183.

184.

casos e condigbes especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, em carater

excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada por

escrito, com antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se

documento comprobatério do alegado pela Concessionaria.

17111 Serdo considerados injustificados o0s atrasos ndo comunicados
tempestivamente ou indevidamente fundamentados, e a aceitagdo da

justificativa ficaré a critério da Concedente.

Generalidades

O CNPJ do TST é 00.509.968/0001-48 e a UASG é 080001.

Esta licitacdo podera ser revogada total ou parcialmente, sem que caiba indenizacao
aos licitantes em consequéncia do ato, nos termos do art. 29 do Decreto 5.450/2005.
No curso da contratacdo, é admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem
assim sua alteracao social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao
prejudigue a execucdo contratual, cabendo a Administracdo decidir pelo
prosseguimento ou rescisdo contratual.

As Licitantes poderdo realizar vistoria técnica para conhecimento de todas as
informacfBes necessarias para realizagdo dos servicos, cuja visita devera ser
previamente agendada junto a Coordenadoria de Manutencdo e Projetos (CMAP),
através dos telefones (61) 3043-4115 ou (61) 3043-4240, com antecedéncia minima
de um dia da data marcada para realizacdo da sesséo publica.

184.1. Na&o havera vistoria no dia da licitagdo, bem como sem prévio agendamento.
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1842. Com vistas a proteger o interesse da Administracdo na fase de execucdo do
contrato, é da responsabilidade do contratado a ocorréncia de eventuais
prejuizos em virtude de sua omissdo na verificagdo prévia dos servigos a
serem realizados e bens a serem restaurados (Acorddos TCU 295/2008,
3459/2012, ambos do Plenario).

Em consonancia com a Resolucdo 229, de 22 de junho de 2016, do Conselho
Nacional da Justica, constante do Anexo IV, é vedada a contratacdo de empresas que
tenha em seu quadro societario cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da
licitacdo.

1851. A vedacdo constante no item anterior se estende as contratacdes cujo
procedimento licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagcfes iniciadas até 6 (seis)
meses apos a desincompatibilizacéo.

E de responsabilidade do Proponente o conhecimento das caracteristicas dos servicos

relacionados no objeto desta licitacéo.

Em caso de discrepancia entre o Edital, seus anexos e os dados incluidos no sistema

Comprasnet, prevalecera a redacao do instrumento convocatorio.

Quaisquer outros elementos necessarios ao perfeito entendimento deste edital

poderéo ser obtidos na Coordenadoria de Licitagbes e Contratos, exclusivamente pelo

endereco eletrdnico cpl@tst.jus.br.

Esta licitacAo poderd ser acompanhada pelos portais www.tst.jus.br e

WWw.comprasgovernamentais.gov.br, onde sdo divulgados os prazos, consultas e

demais informacg@es do certame.

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 500.348/2017-0 gpm



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Pregéo n.° 018/2017 — Pag. 23
Versédo: 17/02/2017 18:37

ANEXO |

TABELA DE PRECOS DOS SERVICOS
1. A Concessionaria devera cobrar dos usuarios o valor maximo de referéncia indicados na

tabela abaixo:

SERVICOS PRECO MAXIMO UNITARIO
1. Corte de cabelo masculino R$ 30,00
2. Corte de cabelo feminino R$ 45,00
3. Lavagem/Secagem de Cabelo R$ 20,00
4. Escova longa R$ 40,00
5. Escova média R$ 35,00
6. Escova curta R$ 30,00
7. Tintura de cabelo (produto da Cessionaria) R$ 80,00
8. Aplicacdo de tintura (tinta cliente) R$ 40,00
9. Hidratacao profunda (curto) R$ 30,00
10. Hidratag&o profunda (médio) R$ 40,00
11. Hidratag&o profunda (longo) R$ 50,00
12. Manicure R$ 20,00
13. Pedicure R$ 20,00
14. Sobrancelha (pinga) R$ 25,00
15. Corte de barba R$ 25,00

2. E de responsabilidade da Concessionaria, com sua expertise e experiéncia no segmento,
avaliar a real demanda dos servicos considerando um publico de aproximadamente 2.350
pessoas, incluindo ministros e servidores, sendo 1.150 do sexo masculino e 1.200 do sexo

feminino.
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3. Sdo vedados o reajustamento dos precos e a inclusdo de taxas nos precos de tabela,
sem a prévia autorizagdo da Concedente.

4. Caso haja interesse em oferecer outros tipos de servicos a Concessionaria devera
solicitar previamente andlise e autorizacdo da Fiscalizacao do contrato.

5. A contratacdo de servigos de internet é de responsabilidade exclusiva da Concessionaria.
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ANEXO Il

TAXA DE UTILIZACAO

1. O valor mensal da taxa de utilizacdo sera de, no minimo, R$ 1.918,65 (mil, novecentos e

dezoito reais e sessenta e cinco centavos), composta pelo uso da area publica e pelo rateio

de despesas conforme descrito na tabela abaixo:

AREA DO SUBSOLO DO BLOCO B (BARBEARIA E CONGENERES)
DESCRICAO VALOR UNITARIO
1. Custo de locacéo R$ 871,15
2. Consumo de agua R$ 263,60
3. Consumo de energia R$ 130,40
4. Rateio de despesas com limpeza predial R$ 252,72
5. Brigada R$ 58,14
6. Manutencéo predial R$ 150,49
7. Vigilancia R$ 192,15
VALOR TOTAL R$ 1.918,65
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ANEXO Il

TERMO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participagdo no pregao eletronico n°® /2017, que a
empresa : por intermédio do(a)
Sr(a) , portador(a) do CPF n° e do RG
n° , vistoriou o local e as instalacbes que ficardo sob a guarda e

conservacido da CESSIONARIA durante a exploracdo dos servicos de barbearia e
congéneres.

A empresa assume que NAO alegara posteriormente o desconhecimento de fatos
evidentes a época da vistoria para solicitar qualquer alteracdo do valor do contrato que vier
a celebrar, caso seja a vencedora.

Brasilia, de de 2017.

Assinatura e carimbo da Coordenadoria de Manutencéo e Projetos - CMAP

DE ACORDO:

Assinatura e carimbo do representante legal da empresa

Observacéo: Emitir em papel timbrado do TST.

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 500.348/2017-0 gpm



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Pregdo n.°c 018/2017 — Pag. 27
Versédo: 17/02/2017 18:37

ANEXO IV
RESOLUCAO N° 7, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005

Art. 1°E vedada a pratica de nepotismo no ambito d e todos os 6rgédos do Poder Judiciario, sendo
nulos os atos assim caracterizados.

Art. 2°Constituem praticas de nepotismo, dentre ou tras:

| - 0 exercicio de cargo de provimento em comisséo ou de funcao gratificada, no ambito da jurisdicédo
de cada Tribunal ou Juizo, por cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados;

Il - o exercicio, em Tribunais ou Juizos diversos, de cargos de provimento em comissdo, ou de
funcBes gratificadas, por cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de dois ou mais magistrados, ou de servidores investidos em
cargos de dire¢do ou de assessoramento, em circunstancias que caracterizem ajuste para burlar a
regra do inciso anterior mediante reciprocidade nas nomeac8es ou designacdes;

Il - o exercicio de cargo de provimento em comisséo ou de funcao gratificada, no ambito da jurisdicéo
de cada Tribunal ou Juizo, por cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de qualquer servidor investido em cargo de direcdo ou de
assessoramento;

IV - a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, bem como de qualquer
servidor investido em cargo de direcdo ou de assessoramento;

V - a contratacdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, de pessoa
juridica da qual sejam socios cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, ou servidor
investido em cargo de direcdo e de assessoramento; (Redacdo dada pela Resolugcao n® 229, de
22.06.16)

VI - a contratacdo, independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa juridica que tenha em
seu quadro societario cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcéo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo. (Incluido pela Resolugéo n° 229, de 22.06.16)

§ 1° Ficam excepcionadas, nas hipéteses dos incisos I, Il e lll deste artigo, as nomeacdes ou
designacdes de servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo das carreiras judiciarias,
admitidos por concurso publico, observada a compatibilidade do grau de escolaridade do cargo de
origem, a qualificacao profissional do servidor e a complexidade inerente ao cargo em comissao a ser
exercido, e que o outro servidor também seja titular de cargo de provimento efetivo das carreiras
judiciarias, vedada, em qualquer caso a nomeacdo ou designacdo para servir subordinado ao
magistrado ou servidor determinante da incompatibilidade. (Redacdo dada pela Resolugédo n° 181, de
17.10.13)

§ 2° A vedacao constante do inciso IV deste artigo ndo se aplica quando a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico houver sido
precedida de regular processo seletivo, em cumprimento de preceito legal.

8§ 3° A vedacao constante do inciso VI deste artigo se estende as contrata¢cdes cujo procedimento
licitatério tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungfes, assim como as licitagcdes iniciadas até 6
(seis) meses apos a desincompatibilizacdo. (Incluido pela Resolucdo n° 229, de 22.06.16)

§ 4° A contratagdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas
hipteses expressas de nepotismo poderd ser vedada pelo tribunal, quando, no caso concreto,
identificar risco potencial de contaminac&o do processo licitatério. (Incluido pela Resolucao n° 229, de
22.06.16)
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Art. 3° E vedada a manutenc&o, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacéo de servicos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam cénjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcéao
e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante, devendo
tal condicdo constar expressamente dos editais de licitacdo. (Redacdo dada pela Resolucdo n°9, de
06.12.05)

Art. 4°O nomeado ou designado, antes da posse, dec larara por escrito ndo ter relacao familiar ou de
parentesco que importe pratica vedada na forma do artigo 2°

Art. 5° Os Presidentes dos Tribunais, dentro do pra zo de noventa dias, contado da publicacdo deste
ato, promoverdo a exoneragdo dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissdo e de
fungBes gratificadas, nas situacdes previstas no art. 2% comunicando a este Conselho.

Paragrafo tnico Os atos de exoneracgado produzirdo efeitos a contar de suas respectivas publicagées.

Art. 6°O Conselho Nacional de Justica, em cento e oitenta dias, com base nas informag¢fes colhidas
pela Comissdo de Estatistica, analisara a relacdo entre cargos de provimento efetivo e cargos de
provimento em comissao, em todos os Tribunais, visando a elaboracéo de politicas que privilegiem
mecanismos de acesso ao servico publico baseados em processos objetivos de afericdo de mérito.

Art. 7°Esta Resolucdo entra em vigor na data de su a publicacao.

Relacéo familiar

| - Cénjuge ou companheiro.

Il - Relacdo de parentesco até o 3° grau, inclusive.
I1.1 - Parentesco natural e civil.
a) pais - 1° grau
Ascendente b) avos - 2° grau
c) bisavos - 3° grau

Linha reta

a) filhos - 1° grau
Descendente | b) netos - 2° grau
c) bisnetos - 3° grau
a) irméos - 2° grau
b) tios e sobrinhos — 3° grau
I1.2 - Parentesco por afinidade

Linha colateral

a) sogros (pais do cénjuge ou companheiro) - 1° grau

b) padrasto ou madrasta - 1° grau

Ascendente ¢) padrasto ou madrasta do cénjuge ou companheiro - 1° grau

d) avés do cdnjuge ou companheiro - 2° grau

Linha reta e) bisavés do cdnjuge ou companheiro - 3° grau

a) genro ou nora (cénjuge ou companheiro dos filhos) - 1° grau

b) enteados (filhos do cénjuge ou companheiro) - 1° grau

¢) filhos dos enteados (netos do cénjuge ou companheiro) - 2° grau
d) netos dos enteados (bisnetos do cénjuge ou companheiro) - 3° grau
a) cunhados - 2° grau

b) tios e sobrinhos do cénjuge ou companheiro - 3° grau

Descendente

Linha colateral

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 500.348/2017-0 gpm




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Pregéo n.° 018/2017 — Pag. 29
Versédo: 17/02/2017 18:37

ANEXO V

DECLARACAO

Identificacdo da Empresa:

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Declaro, para fins de participagdo no Pregédo Eletrénico n.° 018/2017, nao
haver no quadro societério da empresa identificada acima cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fun¢gdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades do Tribunal Superior do Trabalho situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitacao.

A presente Declaracdo abrange um periodo de seis meses anteriores a esta
data.

Local e data

Representante da empresa

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 500.348/2017-0 gpm
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ANEXO VI

DECLARACAO

Identificacdo da Empresa:

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Na condicdo de socio(s) da empresa identificada acima, para fins de
contratacdo decorrente do Pregédo Eletronico n.° 018/2017, declaro(amos) ndo incorrer na
vedagédo do inciso VI do art. 2° da Resolugdo CNJ 7/2005, acrescentado pela Resolugao
CNJ 229/2016.

A presente Declaracdo abrange um periodo de seis meses anteriores a esta
data.

Local e data

Sécio 1

Socio 2

Socio 3

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 500.348/2017-0 gpm
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CONTRATO PE-018/2017 - CONCESSAO DE
USO DE AREA E INSTALAGOES PROPRIAS DO
TST PARA EXPLORAGAO DE SERVIGOS DE
BARBEARIA E CONGENERES. (Processo TST
N.° 500.348/2017-0).

O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.
00.509.968/0001-48, sediado no Setor de Administragdo Federal Sul, quadra 8, lote 1, Brasilia, DF,
CEP 70070-600, telefone geral (61) 3043-4300, doravante denominado simplesmente CONCEDENTE,

neste ato representado Pelo ..o ... . RA0... , € a empresa
XXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/IMF sobon.® ...........cc........ , COM Sede Na ..o , Brasilia, DF,
CEP ... , telefone (xx) ........... , e-mail , doravante denominada simplesmente
CONCESSIONARIA, neste ato representada pelo ..................... D, U , considerando

0 julgamento do Pregéo Eletrénico n.° 018/2017, publicado no Diario Oficial da Unido do dia xx de
XXxxxxx de xxxx, e a respectiva homologagdo, que consta no Processo Administrativo TST n.°
500.348/2017-0, celebram o presente contrato, observando-se as normas constantes na Lei
Complementar n.° 123/2006, nas Leis n.° 8.666/93, 10.520/2002, 8.078/90 e 9.784/99 e nos Decretos
n.° 5.450/2005 e 8.538/2015, e ainda, mediante as clausulas a seguir enumeradas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste contrato € a concessdo de uso de area e instalagdes préprias do
Tribunal Superior do Trabalho para exploragédo de servicos de barbearia e congéneres, conforme
especificado na tabela abaixo, nos termos e condigbes constantes neste contrato, seu anexo e no
edital.

Subclausula primeira. A tabela de pregos dos servigos consta no Anexo | deste
contrato.

Subclausula segunda. O local destinado a concesséo de uso para exploragdo de
servicos de barbearia e congéneres compreende uma area de 34,73m? localizada nas dependéncias
do TST, no subsolo do Bloco B.

Subclausula terceira. A concesséo da érea se dara mediante o pagamento mensal de
taxa de utilizag&o, e sera a titulo precario, podendo ser revogada a qualquer tempo, havendo interesse
do servigo publico, independentemente de indenizagdo, com notificagdo formal com, no minimo, 30
(trinta) dias de antecedéncia.

Subclausula quarta. Por servicos de barbearia e congéneres entende-se aqueles
relacionados na tabela do Anexo | deste contrato.
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Subclausula quinta. Do regime de contratagao: o objeto do presente instrumento
sera executado por empreitada por prego global, em conformidade com o disposto na Lei n.°
8.666/1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, e podera ser prorrogado mediante termo aditivo por iguais e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses, com fundamento no art. 57, inc. Il, da Lei n.° 8.666/93.

Subclausula primeira. A pelo menos cento e vinte dias do término da vigéncia deste
instrumento, o Concedente expedira comunicado a Concessionéria para que esta manifeste, dentro de
trés dias contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogagao do contrato.

Subclausula segunda. Se positiva a resposta, 0 Concedente providenciara, no devido
tempo, o respectivo termo aditivo.

Subclausula terceira. A resposta da Concessionaria tera carater irretratavel, portanto
ela ndo poderd, apds se manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a
sua decis&o.

Subclausula quarta. Eventual desisténcia da Concessionaria apos a assinatura do
termo aditivo de prorrogagéo ou mesmo apés sua expressa manifestagéo nesse sentido merecera do
Concedente a devida aplicagao de penalidade, nos termos do caput da cldusula doze deste contrato.

Subclausula quinta. Para fins de prorrogacdo a Concessionaria devera comprovar
todas as condi¢des de habilitagao exigidas na licitagdo, bem como atualizar a declaragao apresentada
no momento da assinatura do contrato, a qual devera ser novamente firmada por todos os socios que
compdem o quadro societario da empresa, a fim de resguardar este 6rgdo quanto a pratica de
nepotismo vedada pela Resolugéo n° 7, de 18/10/2005, com as alteragdes introduzidas pela Resolugao
229, de 22/06/2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor anual deste contrato é de R$ o,

(RO, . S ).
Subclausula primeira. O valor mensal deste contrato € de RS ......c.cccoovvevivivrin,
(oot ).

Subclausula segunda. Ja estdo incluidas no prego total todos os encargos
indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagdes decorrentes deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

A Taxa Mensal de Utilizagéo a ser paga pela Concessionaria e a Tabela de pregos dos
servigos constante do Anexo | deste contrato, poderéo ser reajustadas, mediante negociagao entre as
partes, desde que seja observado o interregno minimo de um ano, a contar da data da assinatura do
contrato.
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l. sera utilizado o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para o
calculo do reajuste da Tabela de Pregos dos Servigos;
IIl. aTaxa Mensal de Utilizagdo sera reajustada, simultaneamente, com 0 mesmo
percentual de acréscimo aplicado a Tabela de Pregos dos Servigos.
Subclausula tnica. O reajuste da tabela de pregos constante deste contrato devera
ser precedido de solicitagdo da Concessionaria.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta dos recursos orgamentarios
consignados ao Concedente, programa de trabalno ............cccccvveeiiiiiiciiie e, , elemento de
despesa .......covvvviiiiiiiinnnns , nota de empenho ..., ,emitidaem ....[....lL.........

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

A Concessionaria devera cumprir prazo para inicio da exploragao dos servigos de, no
méaximo, 15 (quinze) dias contados da assinatura deste contrato.

Subclausula primeira. O prazo inclui 0 tempo para a Concessionéria realizar todas as
melhorias e adaptagdes necessarias a realizagdo dos servigos.

Subclausula segunda. Os prazos de adimplemento das obrigagdes Concessionarias
admitem prorrogagdo nos casos e condigdes especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, em
carater excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada por escrito, com
antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se documento comprobatdrio do
alegado pela Concessionaria.

Subclausula terceira. Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados
tempestivamente ou indevidamente fundamentados, e a aceitagdo da justificativa ficara a critério do
Concedente.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

A execucao do objeto deste contrato sera fiscalizada por um servidor, ou comisséo de
servidores, designados pela Administragéo, doravante denominado Fiscalizagdo, com autoridade para
exercer toda e qualquer agao de orientagdo geral durante a execugéo contratual.

Subclausula primeira. Sao atribuicbes da Fiscalizag&o, entre outras:

I.  acompanhar, fiscalizar e atestar a execugao contratual, bem assim indicar as
ocorréncias verificadas;

Il. solicitar a Concessionéria e a seus prepostos ou obter da Administragéo todas
as providéncias tempestivas necessarias ao bom andamento do contrato e
anexar aos autos copia dos documentos que comprovem essas solicitagdes;
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lll. notificar a Concessionaria, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugao do objeto para que sejam adotadas
as medidas corretivas necessarias;

IV. propor a aplicagdo de penalidades a Concessionaria e encaminhar a
Coordenadoria de Material e Logistica - CMLOG os documentos necessarios a
instrucdo de procedimentos para possivel aplicagdo de sangdes
administrativas.

Subclausula segunda. A agéo da Fiscalizagdo ndo exonera a Concessionaria de suas
responsabilidades contratuais.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

A Concessionaria devera efetuar o pagamento da taxa mensal de utilizagdo em moeda
corrente nacional, até o décimo dia util do més subsequente ao més da competéncia, obrigando-se, no
mesmo prazo, a apresentar a Fiscalizagado o comprovante de recolhimento dos valores devidos.

I.  no pagamento da primeira Taxa de Utilizagdo, a Concessionéria tera caréncia
de até 15 (quinze) dias Uteis, coincidindo com o prazo previsto para o inicio da
exploragéo dos servicos.

Subclausula primeira. As receitas obtidas com o recebimento do pagamento da
concessdo de uso objeto desta contrato deveré@o ser depositadas a conta das receitas previstas no
orgamento da Uni&o do exercicio correspondente.

Subclausula segunda. Ao valor da taxa de utilizagdo devera ser acrescido o valor
correspondente as despesas realizadas com ramais telefénicos colocados a disposicdo da
Concessionaria, caso haja.

Subclausula terceira. A Concedente podera acrescer ao montante a pagar os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagbes devidas pela Concessionaria, nos termos
deste contrato.

Subclausula quarta. Sobre os valores pagos em atraso incidirdo multa de 2% (dois
por cento), correcdo monetaria e juros moratorios de 1% (um por cento) ao més, cobrados no
pagamento da GRU posterior.

Subclausula quinta. O atraso superior a 2 (dois) meses consecutivos ou 4 (quatro)
alternados no pagamento da taxa mensal de utilizagdo podera acarretar a resciséo unilateral do
contrato, sem prejuizo das demais cominagdes legais e das sangdes previstas neste contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONCESSIONARIA

Na execugao deste contrato, a Concessionaria se obriga a envidar todo o empenho
necessario ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe séo confiados e, ainda, a:
| prestar os servicos na forma e em prazo ndo superior ao maximo estipulado
neste contrato;
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a. 0s servicos serao prestados nas dependéncias do TST, Setor de
Administragdo Federal Sul — SAFS, quadra 8, lote 1, subsolo do bloco B -
Brasilia/DF.

b. a exploragdo dos servicos devera funcionar de segunda a sexta-feira, das
07 as 19 horas, desde que haja expediente no TST.

c. a exploragdo dos servicos ndo gerara qualquer espécie de 6nus para a
Concedente, e 0s servigos serdo pagos a Concessionaria diretamente pelos
particulares que os utilizarem.

d. as dependéncias a serem utilizadas n&o poderao sofrer modificagdes sem a
prévia autorizagdo da Concedente.

e. caso haja a necessidade de realizagdo de reforma para adequagao da area,
a Concedente devera ser previamente consultada para aprovagao,
correndo a conta da Concessionaria as despesas relativas as reformas
efetuadas, sem que isso resulte em acréscimo nos pregos tabelados ou
reducao da taxa de utilizagéo.

f. ao término da cessdo de uso de area, a Concessiondria obriga-se a
entregar o espago em sua forma original, salvo manifestagéo expressa da
Concedente.

g. caso haja interesse da Concedente pelas alteragbes realizadas, esta
poderd incorporar as mesmas as suas instalagdes, sem que haja qualquer
espécie de compensacéo, indenizagado, redugdo da taxa de utilizagéo ou
acréscimo nos pregos tabelados.

Il. cumprir fielmente os encargos assumidos, respondendo pelas consequéncias
de sua inexecugao contratual total ou parcial;

lll.  selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar os
servigos, encaminhando pessoas com boa conduta e demais referéncias,
tendo fungbes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

IV. manter durante toda a execugéo contratual, no minimo, 4 (quatro) profissionais
devidamente qualificados, conforme a legislagdo vigente, para o adequado
atendimento a demanda existente da prestagéo dos servicos objeto deste
contrato, podendo haver redugdo do quantitativo, mediante prévia autorizagéo
da Fiscalizagdo uma vez comprovada a redugdo na demanda de servicos;

V. substituir definitivamente, no prazo de 10 dias, sempre que exigido pela
Fiscalizagdo, qualquer profissional cuja atua¢do, permanéncia ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a
disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico ou ainda quando
néo atingida a qualidade esperada dos servicos;
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VI. apresentar licenga de funcionamento da licitante, expedida pelo 6érgéo
competente da vigilancia sanitaria estadual/distrital ou municipal, para
exercicio de suas atividades;

VII.  manter, durante todo o periodo de execugdo contratual, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condicbes de habilitagédo e
qualificagdo exigidas;

VIIl.  obter junto a Vigilancia Sanitaria a autorizagao de funcionamento;

IX. arcar com todas as despesas relativas a aquisicdo, manutengdo e
reparo/substituicdo de equipamentos, instalagdes, mobilidrios, materiais e
produtos necessarios a exploragao dos servigos;

X. responder pela guarda e conservagdo de quaisquer bens destinados a
exploragdo dos servicos, de sua propriedade ou de propriedade da
Concedente, ndo se responsabilizando a Concedente por eventual avaria,
desaparecimento, inutilizagdo, fragmentagéo, deterioragao ou perecimento;

Xl. manter limpos e arrumados, por conta propria, as areas, equipamentos,
instalagdes, mobiliarios, materiais e produtos destinados a exploragdo dos
servicos, dentro do mais alto padréo de higiene, notadamente nos periodos de
maior utilizagéo e frequéncia, ndo podendo utilizar produtos nocivos ao ser
humano ou prejudiciais ao meio ambiente;

XIl.  retirar diariamente do local o lixo resultante de suas atividades, de acordo com
as normas da Concedente;

Xlll. instalar e utilizar adequadamente, em conformidade com a legislagdo vigente,
equipamentos destinados a esterilizagao de materiais cortantes ou perfurantes;

XIV.  utilizar materiais descartaveis em conformidade com a legislagéo pertinente;

XV. manter em lugar visivel a tabela de pregos dos servigos ofertados;

XVI.  respeitar as normas e procedimentos de controle interno da Concedente,
inclusive no que se referir ao acesso as dependéncias onde seréo explorados
0S Servigos;

XVII.  responder pelos danos causados diretamente a Administragéo ou aos bens da
Concedente, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execugao contratual;

XVIIl.  comunicar a Administragdo da Concedente qualquer anormalidade constatada
e prestar os esclarecimentos solicitados;

XIX. fiscalizar regularmente os seus empregados, com o intento de verificar as
condigdes em que executam suas tarefas;

XX. arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execugado dos servigos;

?ﬁ K:\2017\Instrumentos Contratuais\Contratos\Minuta de contratos\2017minutacontratoPE018 - concessao barbearia.docx gpm
= xj
Gﬂ( J

R



XXI.

XXII.

XX,
XXIV.

XXV.
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treinar seus empregados quanto aos principios béasicos de postura no
ambiente de trabalho, tratamento de informagdes recebidas e manutengao de
sigilo, comportamento perante situagdes de risco e atitudes para evitar atritos
com servidores, colaboradores e visitantes do TST;

manter os seus empregados devidamente identificados por cracha, fornecer
uniformes e EPIs e exigir o seu uso;

administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito;
instruir os seus empregados quanto a prevengao de acidentes e de incéndios;
cuidar da disciplina e da apresentagéo pessoal dos seus empregados;

solicitar a Administragdo da Concedente autorizagao formal para retirada de
quaisquer equipamentos ou mobiliarios, ainda que pertencentes a
Concessionaria e que esta tenha levado para o local de exploragéo dos
Servicos;

responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislagéo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugdo do contrato,
ainda que acontecido nas dependéncias da Concedente;

responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da
contratacao;

adotar, na execuc¢ao do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de
racionalizagdo no uso de materiais e servigos, incluindo politica de separagéo
dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagdo as associagbes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n.
5.940/2006;

arcar com o Onus de fornecimento, pela Concedente, de cada cracha de
identificacdo dos seus empregados, conforme norma vigente, sendo
atualmente o valor de R$ 8,00 (oito reais), ndo estando incluido o valor do
cartdo de proximidade que € de propriedade da Concedente;

indenizar, em caso de dano irreparavel ou perda do cracha pelo empregado, a
confecgdo de um novo, completo, no valor de R$ 30,00 (trinta reais), estando
ai incluido o cartdo de proximidade, conforme art. 1° do ATO.SEAOF.GDGSET
N° 29, de 17/01/2008, alterado pelo ATO N° 374/GDGSET, de 28/05/09;
recolher e devolver a Concedente os crachas dos empregados que tiverem
rescindido o contrato de trabalho;

responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que
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forem devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados, 0s
quais ndo tém nenhum vinculo empregaticio com o TST;

XXXV. responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
TST ou a terceiros em razéo de a¢do ou omisséo, dolosa ou culposa, sua ou
dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou
legais a que estiver sujeita.

Subclausula primeira. A Concessionaria devera responsabilizar-se pelo fornecimento
de todos os equipamentos, instalagbes, mobiliarios, materiais e produtos, nas quantidades necessérias
a perfeita exploragao dos servigos.

I.  somente poderdo ser utilizados pela Concessionaria produtos devidamente
registrados na ANVISA;

Il. todo material utilizado na exploragdo dos servigos ficara a disposi¢cao da
Fiscalizagdo para eventual verificagdo quanto ao cumprimento da condi¢éo
anterior;

lll. os servios deverdo atender as exigéncias da Vigilancia Sanitéria para
atividades de saldo de beleza e similares, compreendendo entre outras a
Resolugdo ANVISA N° 79, de 28/08/2000, que trata sobre regulamentos
técnicos de boas praticas para os servigos da espécie;

IV. a Concessionaria responsabilizar-se-a perante os 6rgdos reguladores e
fiscalizadores do governo local e federal, por todas e quaisquer irregularidades
cometidas no uso de equipamentos, instalagdes, mobiliarios, materiais e
produtos a disposi¢do da mesma.

Subclausula segunda. A Concessionaria ndo sera responsavel:

I por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou de forga maior;

IIl. por quaisquer obrigagdes, responsabilidades, trabalhos ou servigos néo
previstos neste contrato ou no edital.

Subclausula terceira. O Concedente ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a
transferéncia de responsabilidade da Concessionéria para terceiros, sejam fabricantes, representantes
ou quaisquer outros.

CLAUSULA DEZ - DAS OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

O Concedente, durante a vigéncia deste contrato, compromete-se a:

I.  proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das
obrigagbes contratuais, inclusive permitir o acesso dos funcionarios da
Concessionaria as dependéncias do TST, relacionadas a execugao do objeto
deste contrato;

IIl. emitr e encaminhar a Concessionaria, mensalmente, as guias para
recolhimento da taxa de utilizagédo estipulada no contrato e das despesas com
os ramais telefonicos instalados no respectivo local; e
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lll.  fornecer atestados de capacidade técnica, desde que atendidas as obrigagdes
contratuais. Os requerimentos deverdo ser protocolizados ou enviados por
correspondéncia para o Protocolo Geral do TST, localizado no SAFS, quadra
08, lote 1, bloco A, térreo, Brasilia-DF, CEP 70.070-943.

CLAUSULA ONZE - DA GARANTIA DO CONTRATO

Para seguranga do Concedente quanto ao cumprimento das obrigagdes contratuais, a
Concessionaria devera optar, no montante de 5% (cinco por cento) do valor anual estimado do
contrato, por uma das seguintes modalidades de garantia:

I.  caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

Il.  seguro-garantia;

lll. fianga bancaria.

Subclausula primeira. A Concessionaria devera providenciar a garantia contratual
impreterivelmente em 10 (dez) dias uteis, contados da assinatura deste contrato, prorrogaveis por igual
periodo a critério do Concedente desde que solicitado dentro do prazo inicial, sob pena de ser-lhe
imputada multa, conforme subclausula quinta da clausula doze.

Subclausula segunda. E de inteira responsabilidade da Concessionaria a renovagao
da garantia prestada, quando couber, estando sua liberagdo condicionada ao término das obrigagdes
contratuais.

CLAUSULA DOZE - DAS PENALIDADES SOBRE A CONCESSIONARIA

Fundamentado no artigo 28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficara impedido de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o
direito a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas no edital, neste contrato e das demais
cominagdes legais, aquele que:
I deixar de entregar documentagéo exigida neste contrato;
Il.  apresentar documentagéo falsa;
lll.  ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
IV.  n&o mantiver a proposta;
V. falhar ou fraudar na execugao contratual;
VI. comportar-se de modo inidéneo;
VII.  fizer declaragao falsa;
VIII.  cometer fraude fiscal.
Subclausula primeira. O atraso injustificado na execugédo contratual implicara multa
correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor do objeto em atraso, até
o limite de 30% (trinta por cento) do respectivo valor total.
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Subclausula segunda. Na hipétese mencionada na subclausula anterior, o atraso

injustificado por periodo superior a 30 (trinta) dias caracterizara o descumprimento total da obrigagéo,
punivel com a sang&o prevista no caput desta clausula, como também a inexecug&o total do contrato.

Subclausula terceira. O caso de descumprimento das demais obrigagdes previstas

neste contrato implicara em multa de 2% (dois por cento) calculada por ocorréncia e sobre o valor total
contratado.

Subclausula quarta. Além das multas elencadas nas subclausula anteriores, seréo

aplicadas multas, conforme o grau respectivo e as infragdes cometidas, indicados nas tabelas abaixo,
limitadas a 30% do valor total do contrato.
GRAUS DE INFRAGAO E CORRESPONDENCIA DAS MULTAS

GRAU CORRESPONDENCIA
01 R$ 100,00
02 R$ 150,00
03 R$ 200,00
04 R$ 350,00
05 R$ 1.000,00
06 R$ 2.000,00
DESCRIGAO DAS PENALIDADES E RESPECTIVOS GRAUS DE INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
1 Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado, sujo, mal 1 El?r empregac(i)c;
apresentado ou sem cracha. P
ocorréncia
Permitir a presenga de empregado sem Equipamento de Protegéo Porempregado
2 ) . 3 ou por
Individual — EPI, quando cabivel. .
ocorréncia
Por empregado
3 | Manter empregado sem qualificagdo compativel. 4 ou por
ocorréncia
Executar servicos em desacordo com as normas de higiene e .
4 . 3 Por ocorréncia
segurancga vigentes.
Fornecer informagdo falsa sobre os servicos ou materiais .
5 o 4 Por ocorréncia
utilizados.
6 | Utilizar produtos ndo registrados na ANVISA. 5 Por ocorréncia
Utilizar as dependéncias do CEDENTE para fins diversos do objeto .
7 6 Por ocorréncia
do contrato. i}
Recusar-se a executar determinagdes da FISCALIZACAO, sem .
8 AN 5 Por ocorréncia
motivo justificado.
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause .
9 . ~ . : 6 Por ocorréncia
dano fisico, les&o corporal ou consequéncias letais.
10 | Retirar das dependéncias do TST quaisquer equipamentos ou 5 Por ocorréncia
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materiais, previstos em contrato, sem autorizagdo prévia do
responsavel.

11 | Cobrar do particular pregos acima da tabela ou taxas adicionais. Por ocorréncia
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
19 Retirar empregado que tenha conduta inconveniente ou Por empregado
incompativel com suas atribui¢oes. e por dia
~ I : Por item e por
13 | Manter a documentag&o de habilitagao atualizada. ocormeéncia
Cumprir horério estabelecido pelo contrato ou determinado pela .
14 FISCALIZACAO. N Por ocorréncia
15 Cumprir determinacdo da FISCALIZACAO para controle de acesso Por ocorréncia
de seus empregados.
Cumprir determinagdo formal ou instrucdo complementar da A
16 FISCALIZACAOQ. Por ocorréncia
Apresentar, quando“sol|0|t‘ado, documeNntagao f|scal_ e outros Por ocoréncia e
17 | documentos necessarios a comprovagdo de cumprimento de .
) por dia
encargos trabalhistas.
18 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a qualquer Por ocorréncia e
documentagéo exigida neste TR. por dia
EnFrclagar ou entregar com atralsoﬂ 0s esclareglmentos fqrmals Por ocorréncia e
19 | solicitados para sanar as inconsisténcias ou dividas suscitadas :
. - por dia
durante a analise da documentagao exigida por forga do contrato.
20 Cgmprlr as normas estabelecidas pela legislagéo vigente para a Por 0CoMancia
atividade que executa.
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao .
. N Por item e por
21 | previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente .
o . . N ocorréncia
notificada pela unidade fiscalizadora.
2 Manter em local visivel a tabela de precos ao particular, Por dia

devidamente aprovada pelo CEDENTE.

previstas em lei, caso a Concessionaria ndo regularize a situagao no prazo de 30 dias.

Subclausula quinta. No caso de atraso no cumprimento do prazo de apresentagdo da
garantia contratual, assinalado na subclausula primeira da clausula onze deste contrato, sera aplicada
multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado, até o limite de 15% (quinze
por cento).

Subclausula sexta. Poderdo ser aplicadas subsidiariamente as sangbes de
adverténcia, suspenséao e declaragao de inidoneidade previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93.
Subclausula sétima. A penalidade de multa prevista nas subclausulas primeira a
quinta podera ser substituida pela penalidade de adverténcia, tendo em vista as circunstancias da
execugao contratual, garantida a prévia defesa, na forma da lei.
Subclausula oitava. A ndo manutencdo de todas as condicdes de habilitagcdo e
qualificagéo exigidas na licitagdo podera resultar na rescisdo deste contrato, além das penalidades ja
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Subclausulanona. As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos
pagamentos devidos pelo Concedente, da garantia contratual ou cobradas diretamente da
Concessionaria, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas cumulativamente as demais
sangdes previstas nesta clausula.

Subclausula dez. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF, e a
sua aplicagao sera precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa para a Concessionaria,
na forma da lei.

CLAUSULA TREZE - DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO DA CONCESSIONARIA

A Concessionéria declara, no ato de celebragdo deste contrato, estar plenamente
habilitada a assun¢@o dos encargos contratuais e assume o compromisso de manter, durante a
execugao do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagéo.

CLAUSULA QUATORZE - DA PUBLICAGAO

A publicagdo resumida deste contrato na Imprensa Oficial, que é condi¢do
indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo Concedente, nos termos do paragrafo Unico
do artigo 61 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

Compete a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagbes tratadas neste
instrumento, na Lei n.° 8.666/93 e em outras disposi¢des legais pertinentes, realizar, via termo aditivo,
as alteragbes contratuais que julgarem convenientes.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO

Constituem motivos incondicionais para rescisdo do contrato as situagdes previstas
nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80, da Lei n.°
8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE - DA UTILIZAGAO DO NOME DO CONCEDENTE

A Concessionaria nao podera, salvo em curriculum vitae, utilizar o nome do
Concedente ou sua qualidade de Concessionaria em quaisquer atividades de divulgagéo profissional
como, por exemplo, em cartes de visita, aniincios diversos, impressos etc., sob pena de imediata
rescisdo deste contrato.

Subclausula Gnica. A Concessionaria ndo podera, também, pronunciar-se em nome
do Concedente a imprensa em geral sobre quaisquer assuntos relativos as atividades deste, bem como
a sua atividade profissional, sob pena de imediata rescisdo contratual e sem prejuizo das demais
cominagdes cabiveis.
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CLAUSULA DEZOITO - DOS CASOS FORTUITOS, DE FORGA MAIOR OU OMISSOS

Tal como prescrito na lei, o Concedente e a Concessionaria ndo serdo
responsabilizados por fatos comprovadamente decorrentes de casos fortuitos ou de forga maior,
ocorréncias eventuais cuja solugao se buscara mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS DISPOSIGOES FINAIS

A Administragdo do Concedente analisara, julgara e decidira, em cada caso, as
questdes alusivas a incidentes que se fundamentem em motivos de caso fortuito ou de forga maior.

Subclausula primeira. Para os casos previstos no caput desta clausula, o Concedente
podera atribuir a uma comissao, por este designada, a responsabilidade de apurar os atos e fatos
comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

Subclausula segunda. Os agentes publicos responderdo, na forma da lei, por
prejuizos que, em decorréncia de agaéo ou omissao dolosa ou culposa, causarem a Administragéo no
exercicio de atividades especificas do cumprimento deste contrato, inclusive nas anélises ou
autorizagOes excepcionais constantes nestas disposi¢oes finais.

Subclausula terceira. As exce¢des aqui referenciadas serao sempre tratadas com
maxima cautela, zelo profissional, senso de responsabilidade e ponderagéo, para que ato de mera e
excepcional concessao do Concedente, cujo objetivo final € o de atender tdo-somente ao interesse
publico, ndo seja interpretado como regra contratual.

Subclausula quarta. Para assegurar rapida solugdo as questdes geradas em face da
perfeita execugdo deste contrato, a Concessionaria fica desde ja compelida a avisar, por escrito e de
imediato, qualquer alteragdo em seu enderego ou telefone.

Subclausula quinta. No curso do contrato, é admitida a fusdo, cisdo ou incorporagao
da empresa, bem assim sua alteracao social, modificagdo da finalidade ou da estrutura, desde que ndo
prejudique a execugdo do contrato, cabendo a Administragdo decidir pelo prosseguimento ou resciséo
do contrato.

Subclausula sexta. Quaisquer tolerancias entre as partes nao importardo em novagao
de qualquer uma das clausulas ou condigbes estatuidas neste contrato, as quais permanecerédo
integras.

Subclausula sétima. Em consonéncia com a Resolugao 229, de 22 de junho de 2016,
do Conselho Nacional da Justica, é vedada a contratacdo de empresas que tenha em seu quadro
societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢ao ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢ao, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da éarea encarregada da licitag&o.

I. A vedagdo constante nesta subcldusula se estende as contratagdes cujo
procedimento licitatério tenha sido deflagrado quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
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respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis)
meses apos a desincompatibilizagao.

CLAUSULA VINTE - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Brasilia, DF, como competente para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste contrato, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam este termo em duas vias de
igual teor e forma para um so efeito legal.

Brasilia, de de 201
CONCEDENTE CONCESSIONARIA
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO |

TABELA DE PRECOS DOS SERVICOS
1. A Concessionaria devera cobrar dos usuarios o valor maximo de referéncia indicados na tabela

abaixo:
SERVICOS PRECO MAXIMO UNITARIO
1. Corte de cabelo masculino R$ 30,00
2. Corte de cabelo feminino R$ 45,00
3. Lavagem/Secagem de Cabelo R$ 20,00
4. Escovalonga R$ 40,00
5. Escova média R$ 35,00
6. Escova curta R$ 30,00
7. Tintura de cabelo (produto da Cessionaria) R$ 80,00
8. Aplicagdo de tintura (tinta cliente) R$ 40,00
9. Hidratag&o profunda (curto) R$ 30,00
10. Hidratag&o profunda (médio) R$ 40,00
11. Hidratag&o profunda (longo) R$ 50,00
12. Manicure R$ 20,00
13. Pedicure R$ 20,00
14. Sobrancelha (pinga) R$ 25,00
15. Corte de barba R$ 25,00

2. E de responsabilidade da Concessionaria, com sua expertise e experiéncia no segmento, avaliar a
real demanda dos servigos considerando um publico de aproximadamente 2.350 pessoas, incluindo
ministros e servidores, sendo 1.150 do sexo masculino e 1.200 do sexo feminino.

3. Séo vedados o reajustamento dos pregos e a incluséo de taxas nos pregos de tabela, sem a prévia
autorizacdo da Concedente.

4. Caso haja interesse em oferecer outros tipos de servicos a Concessionaria devera solicitar
previamente andlise e autorizagao da Fiscalizagéo do contrato.

5. A contratagdo de servigos de internet é de responsabilidade exclusiva da Concessionaria.

K:\2017\Instrumentos Contratuais\Contratos\Minuta de contratos\2017minutacontratoPE018 - concessao barbearia.docx gpm




	Edital PE-018/2017
	ANEXO I
	ANEXO II
	ANEXO III
	ANEXO IV
	ANEXO V
	ANEXO VI
	Minuta do contrato


		2017-02-17T18:41:31-0200
	WILLIAM BACELAR REZENDE:46135


		2017-02-17T18:54:16-0200
	MARCOS FRANCA SOARES




