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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

EDITAL DE
CREDENCIAMENTO

N° 01/2019
Regido pela Lei n° 8.666/93.

Objeto

PRESTAGAO DE  SERVICOS DE  ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA ELETIVA E DE URGENCIA 24 HORAS AOS
BENEFICIARIOS DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A
SAUDE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO -
PROGRAMA TST-SAUDE, NO AMBITO DO DISTRITO

FEDERAL

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO

Horario: 14h as 18h

Local:

Tribunal Superior do Trabalho

Coordenadoria de Satide Complementar — Sec@o de Informacio e
Gestao de Contratos

SAFS — Quadra 8, Conjunto A, Bloco A — Mezanino

Brasilia — DF, CEP 70.070-600

Telefone: (61) 3043-7676

Internet: www.tst.jus.br

e-mail: credenciamentotstsaude(@tst.jus.br

O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, com fundamento no art. 25,

caput, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, torna publica a abertura do credenciamento de
pessoas juridicas interessadas na prestaciio de servicos de assisténcia odontologica eletiva e de
urgéncia 24 horas aos beneficidrios do Programa de Assisténcia & Saide do Tribunal Superior do

Trabalho — TST-SAUDE, no Ambito do Distrito y
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A documentagdo serd recebida para andlise na sede do Tribunal Superior do
Trabalho, SAFS, Quadra 8, Conjunto A, Bloco A, Mezanino — Coordenadoria de Satde
Complementar — Brasilia/DF, CEP: 70070-600.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por finalidade o credenciamento no Distrito Federal de pessoas
juridicas interessadas na prestac¢io de servicos de assisténcia odontolégica eletiva e de
urgéncia 24 horas aos beneficidrios do Programa de Assisténcia a Satde do Tribunal

Superior do Trabalho — Programa TST-SAUDE.
1.2. As especialidades odontol6gicas abrangidas por este Edital sdo:
a) Cirurgia (procedimentos realizados em consultorio);
b) Cirurgia Buco-Maxilo-Facial em Ambiente Hospitalar;
¢) Cirurgia Buco-Maxilo Facial em Ambiente Ambulatorial;
d) Clinica Geral Odontolégica;
e) Dentistica Restauradora;
f) Endodontia;
g) Odontopediatria;
h) Ortodontia;
i) Periodontia;
j) Prétese dentéria;
k) Radiologia Odontol6gica;
1) Tratamento da Disfun¢io Témporo-Mandibular.

1.3. Os cirurgides dentistas pertencentes ao corpo clinico da empresa credenciada poderdo
realizar procedimentos referentes unicamente a(s) especialidade(s) a eles vinculadas no
momento do credenciamento, conforme a Tabela de Valores e Instruces de Procedimentos
Odontolégicos do Programa TST-SAUDE, acessivel pelo link:
http://www3.tst.jus.br/srben/tst_saude/tabelas.html , observando-se o disposto no item 4.1.5
do Contrato de Credenciamento — Anexo VIL

1.4. Nao serao autorizados procedimentos relativos a especialidades ndo contempladas no
contrato de credenciamento firmado entre a empresa e o Tribunal Superior do Trabalho.

1.5. Caso o proponente solicite o credenciamento na especialidade Cirurgia Buco-Maxilo-Facial
em Ambiente Hospitalar, deverd tomar ciéncia do Ato Deliberativo que regulamenta as
condicoes de execucdo deste procedimento e assinar o Termo de Adesao para a realizagao
desta especialidade.

2. DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

2.1. Para se habilitar ao credenciamento, a entidade interessada deverd apresentar todos os._
documentos listados nos Anexos I a V deste Edital (listagem de documentos do Anexod-€:! .
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Carta-Proposta conforme o modelo constante do Anexo II), acompanhados dos
originais, quando indicado no Anexo I, atendendo as seguintes exigéncias:

2.1.1.

Os documentos constantes do Anexo I deverio ser digitalizados em pen-drive ou cd,
em qualidade legivel, e compilados em um ftnico arquivo de no méaximo 20MB
(mega bytes), na ordem discriminada no referido Anexo.

2.1.1.1. O proponente deverd apresentar a Coordenadoria de Satide Complementar,

2.1.2.

2.1.3.

2.14.

2.1.5.

além das coépias em midia digital (pen-drive ou cd), todos os documentos
originais exigidos na listagem do Anexo I deste Edital.

A Carta-Proposta (conforme modelo do Anexo II) devera ser digitalizada em papel
timbrado da empresa ou em formato que a identifique, sem alteracdes no texto
original, emendas, rasuras, entrelinhas e/ou ambiguidades;

O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o
estabelecido neste Edital serd considerado inapto, podendo o interessado apresentar
novo requerimento livre das causas que ensejaram sua inépcia.

A Tabela de Valores e Instruces de Procedimentos Odontolégicos esta disponivel
para andlise e consulta no endereco wwwa3.tst.jus.br/srben/tst_saude/tabelas.html.

As especialidades requeridas na Carta-Proposta deverdo estar de acordo com aquelas
devidamente reconhecidas pelo Conselho Federal de Odontologia ~ CFO,
observando-se o disposto nos subitens 1.1 a 1.5 deste Edital.

2.1.6. A apresentacdo de proposta sujeita o proponente integralmente as condigdes deste

credenciamento.

3. DA HABILITACAO

3.1. Habilita¢do Juridica, comprovada mediante a apresentacdo da seguinte documentagio, na
forma do item 2.1.:

3.1.1

3.1.2.

3.1.3.

Declaracao de firma individual se for o caso, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado no Orgdo competente, em se tratando de
sociedades por acbes, acompanhado de documentos de eleicio de seus
administradores e procuracoes que substabelecam poderes a terceiros; ou

Registro do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio; ou

Decreto de autorizacio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

3.2. Regularidade Fiscal, comprovada mediante a apresentacao dos seguintes documentos, na
forma do item 2.1.:

3.2.1.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de certidoes expedidas
pelos Grgaos competentes, que estejam dentro do prazo de validade expresso.
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propria certiddo, composta de Certiddo Conjunta de Débitos relatives a Tributos e
Contribuicées Federais e a Divida Ativa da Unido.

3.2.2. Prova de regularidade perante a Fazenda Distrital, mediante certidoes expedidas
pelos 6rgdos competentes, que estejam dentro do prazo de validade expresso na

propria certidao, composta de:

3.2.2.1. Certiddo negativa expedida pela Secretaria da Fazenda do Distrito
Federal;

3.2.3. Certiddo de Regularidade Fiscal (prova de regularidade relativa ao FGTS);
3.2.4. Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacao Judicial e Extrajudicial;
3.2.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

3.3. Qualificacdo Técnica, comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos,
na forma do item 2.1.:

3.3.1. Registro ou inscrigio do prestador de servico no Conselho de Classe respectivo;
3.3.2. Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito piblico ou

privado, declarando que o interessado prestou, a contento, servigo compativel com
a(s) especialidade(s) constante(s) da Carta-Proposta apresentada;

3.3.2.1. Caso o proponente tenha firmado contrato de credenciamento com o
Tribunal Superior do Trabalho cujo término tenha ocorrido nos ultimos 12
(doze) meses da apresentacdo da proposta, ndao serd exigido o Atestado de
Capacidade Técnica.

3.3.2.2. O Atestado de Capacidade Técnica emitido em nome da matriz serd valido
para todas as suas filiais.

3.3.3. Licenca Sanitaria vigente, na forma da legislacdo, no ato da apresentacdo dos
documentos para credenciamento;

3.3.4. Licenca de Funcionamento vigente, na forma da legislacido, no ato da apresentacao
dos documentos para credenciamento.

3.3.5. O responsavel técnico devera apresentar a seguinte documentacao, na forma o item
2.1:

3.3.5.1.Comprovacdo de que detém a responsabilidade técnica em documento
emitido pelo Conselho de Classe respectivo;

3.3.5.2.Termo de Responsabilidade Técnica emitido pela Secretaria de Satde do
Governo do Distrito Federal.

3.3.5.3.Registro profissional emitido pelo CRO-DF;
3.3.5.4.Certificado de especialista registrado no CRO-DF.

3.3.5.4.1. Deverd ser comprovado o tempo minimo de um ano de
inscricdo como especialista ou clinico geral, podendo ser admitido o

e
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periodo de registro em qualquer Conselho Regional de Odontologia,
mediante comprovacao pelo proponente.

3.3.6. Dos profissionais que compdem o corpo clinico (apresentacdo na forma do item 2.1):
3.3.6.1.  Registro profissional emitido pelo CRO-DF;
3.3.6.2.  Certificado de especialista registrado no CRO-DF.

3.3.6.2.1. Devera ser comprovado o tempo minimo de um ano de
inscricao como especialista ou clinico geral, podendo ser admitido o
periodo de registro em qualquer Conselho Regional de Odontologia,
mediante comprovacao pelo proponente;

3.3.7. Nio serdo aceitos protocolos de solicitagio ou documentos de carater provisorio
relativos ao Item 3.3 — Qualificacao Técnica.

3.4. O interessado devera apresentar, ainda, as seguintes declaragoes, conforme subitem 2.1:

3.4.1. Declaracio nos termos do inciso XXXIII do Art. 7° da Constituigdo Federal,
conforme Anexo III.

3.4.2. Declaracio conforme o inciso V do Art. 2° da Resolugido n° 7 do Conselho Nacional
de Justica, conforme Anexo IV.

3.4.3. Declaragio conforme Art. 3° da Resolugdo n® 7 do Conselho Nacional de Justica,
conforme Anexo V.

3.4.4. Declaracio de domicilio bancario que indique o nome do banco, nimero da agéncia
e conta corrente para crédito dos pagamentos.

3.5. A documentagdo apresentada sera objeto de analise pela Coordenadoria de Saiide
Complementar da Secretaria de Satde.

3.6. Considerar-se-a habilitada apenas a entidade que apresentar os documentos exigidos no
prazo de validade neles previstos e, quando n3o mencionado, os documentos serao
considerados validos por até 6 (seis) meses, contados da data de sua emisséo.

3.7. O Tribunal Superior do Trabalho condicionard o credenciamento, exceto para as clinicas
que atendem exclusivamente a especialidade de Radiologia, a realizacdo de inspec¢do
prévia das instalagdes, equipamentos, condi¢gdes de atendimento, higiene e capacidade
técnico-operativa, mediante parecer emitido pela Secretaria de Satide do Tribunal
Superior do Trabalho, de acordo com os requisitos constantes do Anexo XI — Termo de
Vistoria de Estabelecimentos de Satide a Serem Credenciados.

3.8. Em caso de filial que realize o faturamento com CNPJ préprio, € necessario o
credenciamento especifico para a respectiva unidade, apresentando todos os documentos
exigidos no Anexo I.

3.9. Em caso de filial que realize o faturamento pelo CNPJ da matriz ji credenciada ao
Programa, serdo necessarios apenas os documentos exigidos nos Itens 2, 5 ¢ 6 do Anexo I,
apresentando, ainda:
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a) correspondéncia, com assinatura do representante legal, solicitando a inclusao da(s)
filial(ais) e indicando o(s) respectivo(s) endereco(s).
3.10. As filiais, independentemente de se enquadrarem nas hip6teses dos subitens 3.8 ou 3.9,
deverdo permitir vistoria técnica in loco, nos termos do item 3.7 acima e do item 4.1.17
do Anexo VII - Contrato de Credenciamento;

3.11. No caso de prestacio unicamente da especialidade de Radiologia, a(s) filial(ais)
devera(ao) apresentar declaracdo conforme o Anexo X, de que possuem 0 mesmo padrao
de qualidade, infraestrutura, salubridade, regularidade fiscal e funcionamento oferecidos

pela matriz.

3.12. A(s) filial(ais) credenciada(s) na forma do subitem 3.9 ndo poderd(do) oferecer
especialidades a mais e/ou distintas daquelas oferecidas pela matriz.

4. DA HOMOLOGACAO

4.1. A proposta de credenciamento serd homologada pelo Diretor-Geral da Secretaria do
Tribunal Superior do Trabalho.

5. DO PRECO E DO PAGAMENTO

5.1. Os servigos serdo remunerados com base nos valores constantes da Tabela de Valores e
Instrucdes de Procedimentos Odontolégicos para convénios e credenciamentos do Tribunal
Superior do Trabalho, observados os critérios e orientagdes estabelecidas nas respectivas
Instrugdes de Faturamento de Despesas Odontolégicas (Anexo VIII), no Manual de
Procedimentos Odontolégicos (Anexo IX) e nos Atos Deliberativos do Programa de
Assisténcia 4 Satde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE;

5.2. No caso de realizacdo de servigos na especialidade de Cirurgia Buco-Maxilo-Facial em
Ambiente Hospitalar, quando houver utilizacdo de Orteses, Proteses e Materiais Especiais -
OPME, os valores pagos respeitarao as cotacoes de precos realizadas pelo Programa TST-
SAUDE.

5.2.1. A utilizacdo dos materiais enquadrados no item acima somente seré autorizada apés a
realizacdo, pelo Programa TST-SAUDE, da cotac@o de precos entre os fornecedores.

5.2.2. E vedada a indicacdo de marca e/ou fornecedor especifico, na hipétese de utilizacio
de orteses, proteses e materiais especiais - OPME.

5.2.3. A selecdo de fornecedor por meio de processo de cotacdo de Orteses, proteses e
materiais especiais — OPME realizada pelo Programa TST-SAUDE tem carater
vinculante, vedado qualquer tipo de mudanca ou recusa do material, salvo nas
condiges autorizadas por norma regulamentar.

5.3. E vedado ao credenciado cobrar diretamente do beneficidrio do Programa de Assisténcia a
Satide do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE qualquer importincia a titulo de
honorarios ou servigos prestados concernentes aos procedimentos constantes da Tabela de
Valores e Instrugoes de Procedimentos Odontolégicos, de suas Instrucdes de Faturamento
de Despesas Odontoldgicas (Anexo VIII), do Manual de Procedimentos Odontoldgicos

(Anexo IX) e dos Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE. P
, St \x
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E vedada ao CREDENCIADO a cobranca de quaisquer sobretaxas incidentes sobre os
valores constantes da Tabela de Valores e Instrugdes de Procedimentos Odontol6gicos para
convénios e credenciamentos do Tribunal Superior do Trabalho.

A cobranga dos servicos prestados serd feita mensalmente pelo CREDENCIADO, cujo
faturamento deverd ser executado no padrao TISS (Troca de Informacbes em Saide
Suplementar) por meio fisico e em arquivo XML (eXtensible Markup Language), com até
99 (noventa e nove) guias de atendimento por fatura. Podendo ser entregue mais de uma
nota fiscal por data de entrega.

O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancéria/crédito em conta, at€ o vigésimo
dia do més subsequente contado a partir da data de entrega da nota fiscal.

O prazo para a emissdo da nota fiscal para pagamento dos servicos serd de 30 (trinta) dias a
contar da emissdao do Demonstrativo de Pagamento pelo Programa TST-SAUDE, ou no
primeiro dia tutil subsequente, caso o término do prazo recaia em fins de semana ou

feriados.

A cobranga dos servicos prestados sera feita pelo CREDENCIADO conforme o Item S das
Instrugdes de Faturamento de Despesas Odontolégicas (Anexo VIII).

Para efetivacio do pagamento, a CREDENCIADA deverd demonstrar situacao regular no
cumprimento dos encargos sociais e tributarios instituidos por lei.

6. DO REAJUSTE

6.1.

Os precos dos servigos poderdo ser reajustados mediante a disponibilidade orgamentaria do
CREDENCIANTE, com prévia negociacao entre as partes, ¢ desde que acompanhados da
devida justificativa.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1.

72

7.3.

7.4.

As divergéncias entre a Pericia Odontolégica do Programa de Assisténcia a Saide do
Tribunal Superior do Trabalho - Programa TST-SAUDE e a CREDENCIADA serdo
dirimidas por junta odontolégica formada por 3 (trés) odontélogos do Tribunal Superior
Trabalho e 01 auditor odontolégico do Programa TST-SAUDE.

O Programa de Assisténcia a Satide do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE
podera, a qualquer tempo, rever e alterar a forma e a abrangéncia previstas no Programa de
Assisténcia a Satde.

O Programa de Assisténcia a Saidde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE
podera propor a ampliacdo ou limitacao dos servicos de assisténcia odontolégica, prestados
pela CREDENCIADA, de acordo com a disponibilidade orcamentéria.

O Programa de Assisténcia a Saide do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE nio
responde, em hipé6tese alguma, nem subsidiariamente, por a¢des ou decisoes judiciais
referentes a méa conduta profissional, por negligéncia, imprudéncia ou impericia relativas a
atos praticados pela CREDENCIADA na prestacio de servigos. /o 2R
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7.5. Os interessados que estiverem em situagdo regular no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF poderao deixar de apresentar os documentos exigidos no item 3.2
—~ Regularidade Fiscal, subitens 3.2.1 a 3.2.3.

7.6. A aceitacdo das condigOes constantes deste Edital, do Regulamento do Programa de
Assisténcia 2 Satde do Tribunal Superior do Trabalho — Programa TST-SAUDE, das
Instrugdes de Faturamento de Despesas Odontoldgicas (Anexo VIII), do Manual de
Procedimentos Odontolégicos (Anexo XI) e dos Atos Deliberativos do Programa TST-

SAUDE sera formalizada com a assinatura do respectivo contrato.

7.7. Os habilitados assinardo o contrato, que permanecerd vigente enquanto perdurarem as
condicoes de habilitacdo que ensejaram a celebracdo do contrato de credenciamento.

7.7.1. A disposicao acima ndo retira das partes o direito a dissolucdo contratual, com
fundamento nas Clausulas Dez e Onze do Contrato de Credenciamento - Anexo VIIL

7.8. A CREDENCIADA podera, sem prejuizo dos tratamentos em curso aos beneficiarios do
Programa de Assisténcia a Sadde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE,
solicitar formalmente o descredenciamento, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

7.9. A qualquer tempo, poderd o Tribunal Superior do Trabalho, diretamente ou por empresa
credenciada para esse fim, realizar inspe¢ao das instalacoes da matriz e filial(ais), para
verificagdo das condicoes de atendimento, higiene, equipamentos e capacidade técnico-

operativa.

7.10. Os beneficidrios do Programa TST-SAUDE poderio protocolar junto 4 Coordenadoria de
Saiide Complementar do Tribunal Superior do Trabalho reclamacées, sugestdes e
quaisquer apontamentos que julgarem pertinentes acerca do atendimento oferecido pela
Credenciada, o que poderd ensejar, a qualquer tempo, a realizacdo de nova vistoria
técnica ao local e a abertura de processo administrativo para verificacdo das

irregularidades relatadas.

7.11. A CREDENCIADA se obriga a permitir a vistoria técnica in loco nos termos dos itens 3.7
deste Edital e 4.1.17 do Contrato de Credenciamento - Anexo VII.

7.12. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo do Programa de
Assisténcia 2 Satide do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE, por meio de
parecer técnico da Secretaria de Satide, com base no Regulamento do Programa de
Assisténcia 4 Satde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE, nas Instrucdes de
Faturamento de Despesas Odontolégicas (Anexo VIII), no Manual de Procedimentos
Odontolégicos (Anexo IX), nos Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE, nos
principios de Direito Pablico, bem como com base nas disposi¢des constantes da Lei n®
8.666/93, que integra também o presente instrumento, independentemente de transcrigéo,

naquilo que lhe seja aplicével.

7.13. A inscricdo de especialidades no contrato de credenciamento estard condicionada ao
interesse da Administracdo e disponibilidade orcamentdria, bem como a existéncia de
especialista que atenda as condic6es de habilitacdo constantes do item 3.3.6 do presente
Edital para atendimento da(s) referida(s) especialidade(s) e & realizacdo de vistoria
técnica. TIOR S
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. Os habilitados assinardao o contrato no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados da

notificacao.

. Consultas poderao ser formuladas a Coordenadoria de Saide Complementar, das 14h as

18h, no SAFS, Quadra 8, Conjunto A, Bloco A, Mezanino, Brasilia/DF, CEP: 70070-600,
telefone: (61) 3043-7676 e por meio dos e-mails tst-saude@tst.jus.br,
credenciamentotstsaude@tst.jus.br e faturamentoodonto@tst.jus.br.

7.16. Constituem partes integrantes deste Edital:

ANEXO I - CHECK-LIST DE DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

ANEXO II - MODELO DE CARTA-PROPOSTA
ANEXO III - DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

ANEXO IV - DECLARACAO RELATIVA AO ART. 2° DA RESOLUCAO N° 7,
DE 18 DE OUTUBRO DE 2005, DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

ANEXO V — DECLARACAO RELATIVA AO ARTIGO 3° DA RESOLUCAO N° 7, DE
18 DE OUTUBRO DE 2005, DO CONSELHO NACIONAL DA JUSTICA

ANEXO VI — RESOLUCAO N° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005, DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA — CNJ

ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO

ANEXO VII - IN STRUCOES DE FATURAMENTO DE DESPESAS
ODONTOLOGICAS

ANEXO IX - MANUAL DE PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS

ANEXO X - DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE CONDICOES DE
ATENDIMENTO ENTRE MATRIZ E FILIAL(AIS) - PARA EMPRESAS
CREDENCIADAS APENAS NA ESPECIALIDADE DE RADIOLOGIA.

ANEXO XI - MODELO DE TERMO DE VISTORIA TECNICA
Brasilia (DF), 10 de outubro de 2019.

= -
(/ARIBE DE CARKVALHO

Diretdr-Geral da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho
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ANEXO1

CHECK-LIST DE DOCUMENTOS
PARA CREDENCIAMENTO

As documentagbes inerentes a habilitacio devem ser apresentadas
rigorosamente na seguinte ordem:
1. CARTA-PROPOSTA (Em papel timbrado) - CONFORME ANEXO II

1.1 | Declarando total concordéncia com as condicBes estabelecidas no edital (inclusive valores das tabelas)

1.2 | Relagdo do corpo clinico com nimero do registro do profissional no conselho regional de classe e na
especialidade pretendida.

1.3 | Relacédo de servicos

1.4 | Dias e horérios de atendimenio

1.5 | Enderecos eletr6nicos

1.6 | Dados bancarios

1.7 | Data ¢ assinatura do Representante Legal
2. HABILITACAO JURIDICA (ORIGINAIS)

2.1 | Declaracéo de firma individual; ou

2.2 | Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no Orgdo competente, em se
tratando de sociedades por agbes, acompanhado de documentos de eleigAo de seus administradores e

procuragies que substabelecam poderes a terceiros; ou

2.3 | Registro do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio; ou

2.4 | Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pats, e ato de
registro ou autorizaciio para funcionamento expedido pelo Orgao competente, quando a atividade assim o

exigir;

3. REGULARIDADE FISCAL

3.1 | Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos e Contribuigdes Federais e a Divida Ativa da Unido;

3.2 | Certiddo Negativa expedida pela Secretaria da Fazenda do Distrito Federal;

3.3 | Certiddo de Regularidade Fiscal (prova de regularidade relativa ao FGTS)

3.4 | Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagio Judicial e Extrajudicial.

3.5 | Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Obs. Os interessados poderdo deixar de apresentar os documentos acima relacionados, exceto quanto aos itens 3.4 e
3.5, desde que estejam em situagdo regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF

4. DECLARACOES
4.1 | Declaracio nos termos do inciso XXXIII do Art. 7° da Constituigdo Federal (Anexo III);

4.2 | Declaracdo nos termos do inciso V do art. 2° da Resolugdo n° 07, de 18 de outubro de 2005, da;Coisetho
Nacional de Justiga (Anexo I'V) /”( ‘W?;RB%E i
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Declaragdo conforme Art. 3° da Resolucdo n® 7 do Conselho Nacional de Justica (Anexo V);

4.3

4.4 | Declaracio de domicilio bancario (extratos de conta corrente, contratos com a institui¢do banciria que indiquem
todos os dados bancarios do proponente ou declaragido da prépria proponente, indicando os dados bancérios).

5. QUALIFICACAO TECNICA (ORIGINAIS)

5.1 | Registro ou inscricdo do prestador no Conselho de Classe competente;

5.2 | Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando que o
interessado prestou, a contento, servico pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto deste Edital de
Credenciamento;

5.3 |Licenca Sanitdria vigente, na forma da legislacdo no ato da apresentagdo dos documentos para credenciamento;

5.4 |Licenga de Funcionamento vigente, na forma da legislacdo no ato da apresentagio dos documentos para
credenciamento;

5.5 | Declaracdo de Responsabilidade Técnica emitido pelo Conselho de Classe competente;

5.6 | Termo de Responsabilidade Técnica emitido pela Secretaria de Saiide do Governo do Distrito Federal, vigente
na forma da legislagdo no ato da apresentacéo dos documentos para credenciamento.

6. CORPO CLINICO (ORIGINAIS)
6.1 | Registros dos profissionais (inclusive do responsavel técnico) emitidos pelo CRO-DF;
6.2 |Certificado de especialista ou clinico geral registrado no CRO-DF hi no minimo 01 ano. (inclusive do

responsavel técnico)

)
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MODELO DE CARTA-PROPOSTA
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Razio Social:

Telefone (matriz):

Representante Legal:

Telefone (filial)1:
Telefone (filial)2:
Endereg¢o Matriz: CEP: CNPJ:
Endereco Filial 1: CEP: CNPJ:
Endereco Filial 2: CEP: CNPJ:
Especialidades:
CPF:

O interessado acima identificado vem requerer a Coordenadoria de Satdde
Complementar do Tribunal Superior do Trabalho o respectivo credenciamento ao Programa de
Assisténcia Satde do Tribunal Superior do Trabalho, Programa TST-SAUDE, declarando total
concordancia com as condiges estabelecidas pelo Edital de Credenciamento n°® 01/2019 e todos os
seus Anexos, com a Tabela de Valores e Instru¢oes de Procedimentos Odontolégicos praticada no

Ambito do Tribunal Superior do Trabalho € com os Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE.

Para tanto, foram devidamente anexadas as documentagbes exigidas, bem

como passamos a prestar as informagoes a seguir:
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1) Relagido do Corpo Clinico (matriz):
Nome Especialidade N° Registro no
Conselho

Observacdes: Para habilitagao dos profissionais, sdo necessarios: 1- Registro profissional emitido
pelo CRO-DF (carterinha) e 2- Certificado de especialista ou clinico geral registrado no CRO-DF
ha no minimo 1 ano, podendo ser admitido o periodo de registro em qualquer Conselho Regional
de Odontologia, mediante comprovacao pelo proponente;

Tabela de Valores e Instrugdes de Procedimentos Odontoligicos adotada pelo Programa de Assisténcia a
Saiide — TST-Saide
Observacgdes:

2) Rela¢do do Corpo Clinico (filial 1)

Nome Especialidade N° Registro no
Conselho

Observagoes: Para habilitacdo dos profissionais, sdo necesséarios: 1- Registro profissional emitido
pelo CRO-DF (carterinha) e 2- Certificado de especialista ou clinico geral registrado no CRO-DF
h& no minimo 1 ano, podendo ser admitido o periodo de registro em qualquer Conselho Regional
de Odontologia, mediante comprovagao pelo proponente;

Tabelas utilizadas (marque “X”)

Tabela de Valores e Instrugcdes de Procedimentos Odontologicos adotada pelo Programa de Assisténcia a
Saide — TST-Satide
Observacoes:

3) Relagéo do Corpo Clinico (filial 2) SRORT
2SN
S0 O
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Nome Especialidade N° Registro no
Conselho

Observagbes: Para habilitacdo dos profissionais, sdo necessarios: 1- Registro profissional emitido
pelo CRO-DF (carterinha) e 2- Certificado de especialista ou clinico geral registrado no CRO-DF
h4 no minimo 1 ano, podendo ser admitido o periodo de registro em qualquer Conselho Regional
de Odontologia, mediante comprovacao pelo proponente;

Tabelas utilizadas (marque “X”)

Tabela de Valores e Instrugdes de Procedimentos Odontolégicos adotada pelo Programa de Assisténcia a
Sadde — TST-Saude

Observacoes:

2) Relaciio de Servicos - matriz e filial(ais):

3) Dias e Horarios de Atendimento:
Matriz:
Filial 1:
Filial 2:

4) Dados Bancarios:
Banco: Agéncia: Conta Corrente:

5) Endereco eletronico para recebimento de informacdes (E-mail)

Area Matriz Filial 1 Filial 2
comercial/atendimento
Fatura to/fi i Matri ilial ili
aturamento/financeiro atriz Filial 1 Filial 2 e |
Area Administrativa Matriz Filial 1 Filial 2 fg’ggw‘“ R
- ey
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Matriz Filial 1 Filiai 2
Em / /

(Local, data)

(Representante Legal)
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ANEXO III

DECLARACAOQO

O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1983, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

IDENTIFICACAO
Empresa: CNPI:

Signatario (s): CPF:

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz?

SIM NAO

Em / /

(Local, data)

(Representante Legal)
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ANEXO IV
DECLARACAO

O interessado abaixo identificado DECLARA ndao incorrer na vedacdo do inciso V do
art. 2° da Resolugdo n°® 07, de 18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional de Justica,
acrescentado pela Resolucao CNJ n° 229/2016, segundo a qual constitui pratica de nepotismo
a contratacdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitacao, de pessoa
juridica da qual sejam sécios conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, ou
servidor investido em cargo de direcdo e de assessoramento.

IDENTIFICACAO
Empresa: CNPJ:

Signatério (s): CPF:

Em g / /
(Local, data)

(Representante Legal)
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ANEXO V

DECLARACAO

O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no art. 3° da
Resolucao N° 7, de 18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional da Justica, publicada no DOU, de
14.11.2005, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de funcao de direcao e de assessoramento, de membros ou juizes e servidores vinculados ao

Tribunal Superior do Trabalho.

TST

Fls.: ].8

IDENTIFICACAO

Empresa:

CNPJ:

Signatario (s):

CPF:

Em /

(Local, data)

(Representante Legal)
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ANEXO VI

RESOLUCAO N° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005.

Disciplina o exercicio de cargos, empregos e fungOes por parentes,
cOnjuges e companheiros de magistrados e de servidores investidos em
cargos de direcdo e assessoramento, no ambito dos 6rgios do Poder
Judiciério e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuicoes,

CONSIDERANDO que, nos termos do disposto no art. 103-B, § 4°, II, da Constituicdo
Federal, compete ao Conselho zelar pela observéncia do art. 37 e apreciar, de oficio ou mediante
provocacdo, a legalidade dos atos administrativos praticados por membros ou 6rgaos do Poder
Judiciario, podendo desconstitui-los, revé-los ou fixar prazo para que se adotem as providéncias
necessarias ao exato cumprimento da lei;

CONSIDERANDO que a Administragdo Piblica encontra-se submetida aos principios da
moralidade e da impessoalidade consagrados no art. 37, caput, da Constituicao;

RESOLVE:

Art. 1° E vedada a pratica de nepotismo no ambito de todos os 6rgaos do Poder Judicidrio, sendo
nulos os atos assim caracterizados.

Art. 2° Constituem préticas de nepotismo, dentre outras:
1 - o exercicio de cargo de provimento em comissao ou de funcdo gratificada, no dmbito da
jurisdicao de cada Tribunal ou Juizo, por conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados;

II - o exercicio, em Tribunais ou Juizos diversos, de cargos de provimento em comissao, ou de
fungOes gratificadas, por conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de dois ou mais magistrados, ou de servidores investidos
em cargos de direcdo ou de assessoramento, em circunstancias que caracterizem ajuste para burlar a
regra do inciso anterior mediante reciprocidade nas nomeagOes ou designacoes;
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III - o exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de fungido gratificada, no ambito da
jurisdicao de cada Tribunal ou Juizo, por conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de qualquer servidor investido em cargo de direcdo
ou de assessoramento;

IV - a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico, de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, bem como de qualquer
servidor investido em cargo de direcdo ou de assessoramento;

V - a contratacdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, de pessoa
juridica da qual sejam sécios conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral até o
terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em

cargo de direc@o e de assessoramento.

§ 1° Ficam excepcionadas, nas hip6teses dos incisos I, II e III deste artigo, as nomeacbes ou
designaces de servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo das carreiras judicidrias,
admitidos por concurso piblico, observada a compatibilidade do grau de escolaridade do cargo de
origem, a qualificacio profissional do servidor e a complexidade inerente a0 cargo em comissao a
ser exercido, vedada, em qualquer caso a nomeagao ou designacdo para servir subordinado ao
magistrado ou servidor determinante da incompatibilidade.

§ 2° A vedagdo constante do inciso IV deste artigo nfo se aplica quando a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse ptiblico houver sido
precedida de regular processo seletivo, em cumprimento de preceito legal.

membros-et—juizes-vineulados-ao-respeetive-Tribunal-contratante—(Redacdo dada pela Resolucio

n° 9/2005)

Art. 3° E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servigos
com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante,
devendo tal condicao constar expressamente dos editais de licitacao.

Art. 4° O nomeado ou designado, antes da posse, declarard por escrito nao ter relacdo familiar ou
de parentesco que importe pratica vedada na forma do artigo 2°

Art. 5° Os Presidentes dos Tribunais, dentro do prazo de noventa dias, contado da publicacdo deste
ato, promoverdo a exoneracdo dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissio e de
funcdes gratificadas, nas situagdes previstas no art. 2°, comunicando a este Conselho.

Paragrafo tnico Os atos de exoneracio produzirdo efeitos a contar de suas respectivas publicagoes.
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Art. 6° O Conselho Nacional de Justica, em cento e oitenta dias, com base nas informacdes
colhidas pela Comissdo de Estatistica, analisard a relacdo entre cargos de provimento efetivo e
cargos de provimento em comissdo, em todos os Tribunais, visando a elaboracao de politicas que
privilegiem mecanismos de acesso ao servico piublico baseados em processos objetivos de afericdo

de mérito.

Art. 7° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

. /t’\/

inistro NELSON JOBIM
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ANEXO VII

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

PRESTACAO DE  SERVICOS DE
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
ELETIVA E DE URGENCIA 24 HORAS
AOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA
DE ASSISTENCIA A SAUDE DO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO -
PROGRAMA TST-SAUDE, NO AMBITO
DO DISTRITO FEDERAL TST-SAUDE.

Orgéo: CNPJ:
l|'I—J TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 00.509.968/0001-48
<ZE Endereco: Telefone/fax:
I:: SAFS, Quadra 8, Lotes 1, Bloco A, Sala 436, Brasilia-DF 3043-4232
IO—: Representante legal: Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho CPF:
Z e
8 GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO 494.922.681-91
Empresa: Telefones:
Matriz:
Filial 1:
Filial 2:
< Endereco (matriz): CEP: CNPJ:
Qa
<
G Endereco (filial 1): CEP: CNPJ:
Z
Ll
a Endereco (filial 2): CEP: CNPJ:
@
O | Especialidades:
Representante legal: CPF:

Tendo em vista 0 que consta no Processo TST n°® 500.099/2019-4 , as partes acima
identificadas resolvem celebrar o presente Contrato, que serdo regidos pelas normas da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, suas alteracGes posteriores e, também, pelas Clausulas e condicGes

seguintes:
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PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 objeto tem por finalidade o credenciamento, no Distrito Federal, de pessoas juridicas
interessadas na prestacdo de servicos de assisténcia odontologica eletiva e de urgéncia
24 horas aos beneficiarios do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do
Trabalho — Programa TST-SAUDE, em conformidade com o Programa de Assisténcia a
Saude, regulamentado pelo ATO.GDGCA.GP.N°.358, de 24/11/2006, e com a Proposta da
CREDENCIADA que, independentemente de transcri¢do, passa a fazer parte integrante e
complementar deste instrumento naquilo que ndo o contrariar.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITACAO

2.1. Na forma do artigo 25, caput, da Lei n° 8.666/93, é inexigivel a realizacdo de processo
licitatorio para a presente contratacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE
3.1. Para garantir o fiel cumprimento do presente Contrato, 0 CREDENCIANTE compromete-

se a:
3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

Fornecer aos beneficiarios, bem como a seus dependentes, Carteira de Identificag&o,
informando dados de identificacéo.

Notificar por escrito a CREDENCIADA a respeito de quaisquer irregularidades
constatadas na execugdo dos servigos.

Fiscalizar o exato cumprimento das Clausulas e condigdes estabelecidas neste
Instrumento, por intermédio de um servidor designado pela Secretaria de Saude/
Coordenadoria de Saude Complementar.

Fornecer a CREDENCIADA Guias de Atendimento por meio do sistema
informatizado do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho
— TST-SAUDE em nome da CREDENCIADA.

Efetuar o pagamento de procedimentos odontoldgicos com base na Tabela de
Valores e Instrucbes de Procedimentos Odontoldgicos, nas Instrucbes de
Faturamento de Despesas Odontoldgicas (Anexo VIII), no Manual de Procedimentos
Odontoldgicos (Anexo 1X) e nos Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
4.1. Para garantir o fiel cumprimento deste Instrumento, a CREDENCIADA compromete-se a:

41.1.

4.1.2.

Indenizar os beneficiarios do TST-SAUDE por danos decorrentes de dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus profissionais ou prepostos;

Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servicos, 0s procedimentos e
orientacOes técnico-operacionais constantes das Tabelas de Valores e Instrucdes de
Procedimentos Odontoldgicos, das Instrucbes de Faturamento de Despesas
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Odontoldgicas (Anexo VIII), do Manual de Procedimentos Odontolégicos (Anexo
IX) e dos Atos Deliberativos adotados pelo Programa TST-SAUDE;

4.1.3. Disponibilizar aos beneficiarios do Programa TST-SAUDE somente profissionais

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

registrados em seus respectivos conselhos de classe;

Atualizar, junto a Coordenadoria de Saude Complementar, as alteracdes promovidas
no ato constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, bem como os documentos
que tenham suas validades expiradas;

Solicitar formalmente ao Programa TST-SAUDE autorizagdo para inclusdo de
especialidades, conforme o objeto do credenciamento, ficando a confirmacao de
inclusdo condicionda ao interesse da Administracéo, a disponibilidade or¢camentaria,
a prévia e expressa autorizagdo da Coordenadoria de Saude Complementar, e, ainda,
a realizacdo de vistoria técnica.

4.15.1. O pedido de inclusdo de especialidades devera ser acompanhado de
correspondéncia com assinatura do Representante Legal, solicitando a
referida inclusdo, bem como do certificado de especialista registrado no
CRO-DF h& pelo menos 01 ano e registro no CRO-DF do(s)
profissional(ais) que exercera(ao) a(s) nova(s) especialidade(s) solicitadas,
todos em formato original e acompanhados de cépias.

Comunicar formalmente ao Programa TST-SAUDE a mudanga de endereco das
instalacdes fisicas da matriz e/ou das respectivas filiais, para fins de nova vistoria

técnica, 0 que implicard a reavaliacdo da qualificacdo técnica, habilitacdo juridica e

regularidade fiscal da CREDENCIADA, podendo somente atender nas novas
instalagdes apos expressa autorizagdo, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis.

4.1.6.1. A alteracdo de endereco da matriz e/ou filial(ais) devera ser informada
mediante a apresentagdo dos seguintes documentos (originais
acompanhados de copias):

a) Carta em papel timbrado, assinada pelo Representante Legal,
comunicando a alteracdo realizada;

b) Alteracéo do Contrato Social,
c) Licenca de Funcionamento valida, referente ao(s) novo(s) endereco(s);
d) Licenga Sanitéria valida, referente ao(s) novo(s) endere¢o(s);

e) Registro do Prestador no Conselho de Classe respectivo, referente ao(s)
novo(s) endereco(s);

f) Termo de Responsabilidade Técnica emitido pela Secretaria de Saude
do Distrito Federal, referente ao(s) novo(s) endereco(s).

g) Relacgéo de corpo clinico e documentacéo respectiva, conforme subitem
4.1.5.1, em caso de alteragbes na composic¢ao da equipe.

h) Declaracdo de que a(s) filial(ais) possuem o mesmo padrdo de
qualidade, infraestrutura, salubridade, regularidade fiscal e
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funcionamento oferecidos pela matriz, conforme modelo constante do
Anexo X, caso prestem servico unicamente na especialidade de
Radiologia.

Podera se realizada, a qualquer tempo, vistoria técnica para nova avaliagdo do
estabelecimento da Credenciada, por iniciativa do Programa TST-SAUDE ou caso 0
Programa receba ocorréncias de beneficidrios acerca de irregularidades no
atendimento prestado, conforme prevé o subitem 7.10 do Edital de Credenciamento
Odontolégico n° 01/2019.

Manter, durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento, todas as condicgdes
gue ensejaram sua contratacdo, particularmente no que tange a regularidade fiscal e a
capacidade técnica e operativa;

Prestar os servigos, objeto do presente Instrumento, em conformidade com o
Regulamento Geral do Programa TST-SAUDE, com as Instrugdes de Faturamento de
Despesas Odontoldgicas (Anexo VIII), com o Manual de Procedimentos
Odontoldgicos (Anexo 1X), com os Atos Deliberativos e com a Tabela de Valores e
Instrucbes de Procedimentos Odontoldgicos, estabelecidos pelo Programa de
Assisténcia a Salde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE, de acordo
com a respectiva habilitacdo profissional;

Dispensar aos beneficiarios do Programa de Assisténcia a Salde do Tribunal
Superior do Trabalho — TST-SAUDE o0 mesmo padrdo de eficiéncia e conforto
material dispensados aos demais beneficiérios de seus servigos;

Tomar ciéncia dos termos do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior
do Trabalho — TST-SAUDE, assim como do Regulamento Geral do Programa TST-
SAUDE, das Instrucées de Faturamento de Despesas Odontoldgicas (Anexo VII), do
Manual de Procedimentos Odontoldgicos (Anexo VIII), dos Atos Deliberativos do
Programa TST-SAUDE e da Tabela de Valores e Instrucdes de Procedimentos
Odontoldgicos praticada pelo Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior
do Trabalho - TST-SAUDE, acessiveis pelo link:
http://wwwa3.tst.jus.br/srben/tst_saude/tabelas.html;

Orientar o beneficiario quanto a necessidade de comparecimento ao Tribunal
Superior do Trabalho para a realizacdo de pericia inicial ou final, conforme as
disposicdes da Tabela de Valores e Instrucdes de Procedimentos Odontoldgicos;

Observar o envio da Guia de Solicitagdo de Tratamento Odontolégico — GSTO e da
Guia de Tratamento Odontoldgico — GTO, via Sistema TST-SAUDE, em momento
anterior ao comparecimento do beneficidrio as pericias inicial e final,
respectivamente, caso a Tabela de Valores e Instrucbes de Procedimentos
Odontoldgicos indique a necessidade de realizacdo destas pericias.

4.1.13.1. Na hipotese acima, caso o beneficiario compareca a pericia inicial ou final
sem que o prestador tenha emitido, respectivamente, a GSTO ou a GTO
via Sistema TST-SAUDE, a pericia ndo podera ser realizada.
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4.1.14. Atender aos beneficiarios mediante apresentacdo da Carteira de ldentificacdo do
Beneficiario e documento de identidade ou de autorizacdo expressa do Programa de
Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE;

4.1.15. Certificar-se de que o beneficirio encontra-se elegivel na data do atendimento;

4.1.16. Manter atualizados os dados cadastrais (razéo social, telefone, mudanca de endereco
ou do responsavel técnico, etc) e os dados referentes ao corpo clinico de profissionais
que atenderdo aos beneficiarios do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal
Superior do Trabalho — TST-SAUDE, na forma dos subitens 4.1.5.1 e 4.1.6.1.;

4.1.17. Permitir a vistoria técnica in loco, conforme os subitens 3.10 e 7.10 do Edital de
Credenciamento n.° 01/2019, em especial:

a) identificacdo do beneficiario junto ao setor de admissdo da CREDENCIADA
onde estiver sendo assistido;

b) analise do prontuario odontoldgico e demais registros clinicos;

c) discussdo dos casos com a(s) equipe(s) odontologica(s) assistente(s), sempre
gue necessario;

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO DOS SERVICOS, DO PAGAMENTO E DO CREDITO
ORCAMENTARIO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

A despesa decorrente deste Contrato no presente exercicio correra a conta dos recursos
préprios, consignados ao Tribunal Superior do Trabalho no Elemento de Despesa 33.90.39,
Programa de Trabalho - Assisténcia Médica aos magistrados, servidores e seus
dependentes, conforme respectiva Nota de Empenho anexada aos autos.

Para cobertura das despesas do exercicio subsequente, sera emitida a respectiva Nota de
Empenho, em dotacdo or¢camentaria propria, para atender as despesas de mesma natureza.

Os servigos serdo remunerados com base nos valores constantes da Tabela de Valores e
InstrucGes de Procedimentos Odontologicos do Tribunal Superior do Trabalho, observados
0s critérios e orientacGes estabelecidas nas respectivas Instrugdes de Faturamento de
Despesas Odontoldgicas (Anexo VIII), no Manual de Procedimentos Odontologicos
(Anexo IX), acessiveis pelo link: http://wwwa3.tst.jus.br/srben/tst_saude/tabelas.html., e nos
Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE.

E vedado ao credenciado cobrar diretamente do beneficiario do Programa de Assisténcia a
Saude do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE qualquer importancia a titulo de
honoréarios ou servigos prestados concernentes aos procedimentos constantes da Tabela de
Valores e Instrucbes de Procedimentos Odontologicos, das Instrucbes Gerais de
Faturamento de Despesas Odontolégicas (Anexo VIII), do Manual de Procedimentos
Odontoldgicos (Anexo 1X) e dos Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE.

A cobranga dos servigos prestados serd feita mensalmente pelo CREDENCIADO, cujo
faturamento deverd ser executado no padrdo TISS (Troca de InformacGes em Saude
Suplementar) por meio fisico e em arquivo XML (eXtensible Markup Language), com até
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99 (noventa e nove) guias de atendimento por fatura. Podendo ser entregue mais de uma
nota fiscal por data de entrega.

5.6. No caso de realizacdo de servicos na especialidade de Cirurgia Buco-Maxilo-Facial em
Ambiente Hospitalar, quando houver utilizacdo de Orteses, Proteses e Materiais Especiais -
OPME, os valores pagos respeitardo as cotacdes de precos realizadas pelo Programa TST-
SAUDE.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

A utilizagdo dos materiais enquadrados no item acima somente sera autorizada apos a
realizacdo, pelo Programa TST-SAUDE, da cotacdo de precos entre os fornecedores.

E vedada a indicacdo de marca e/ou fornecedor especifico, na hipétese de utilizagdo de
Orteses, proteses e materiais especiais — OPME, conforme Resolugdo Normativa n°
1956/2010, de 7 de outubro de 2010, editada pelo Conselho Federal de Medicina.

A selecdo de fornecedor por meio de processo de cotacdo de Orteses, proteses e
materiais especiais — OPME realizada pelo Programa TST-SAUDE tem carater
vinculante, vedado qualquer tipo de mudanca ou recusa do material, salvo nas condi¢bes
autorizadas por norma regulamentar.

O prazo para a emissdo da nota fiscal para pagamento dos servicos sera de 30 (trinta)
dias a contar da emissdo do Demonstrativo de Pagamento pelo Programa TST-SAUDE,
ou no primeiro dia util subsequente, caso o término do prazo recaia em fins de semana
ou feriados.

O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria/crédito em conta, até o vigésimo
dia do més subsequente contado a partir da data de entrega da nota fiscal.

A cobranca dos servicos prestados sera feita pela CREDENCIADA, e o faturamento
devera ser executado conforme o Item 5 das InstrucBes de Faturamento de Despesas
Odontoldgicas (Anexo VIII).

Para efetivacdo do pagamento, a CREDENCIADA dever4 demonstrar situacdo regular
no cumprimento dos encargos sociais e tributarios instituidos por lei.

Podera o Programa TST-SAUDE, ap6s a realizagdo da pericia final odontoldgica e da
analise dos documentos de cobranca apresentados para pagamento, realizar glosas dos
valores cobrados, deduzindo o valor destas da propria fatura, tornando disponivel a
CREDENCIADA os documentos sobre as razGes que ensejaram o desconto, conforme
detalhamento constante do Item 7 das Instru¢bes de Faturamento de Procedimentos
Odontoldgicos (Anexo VIII).

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE
6.1. Os precos dos servigos poderdo ser reajustados mediante a disponibilidade orgamentéria do

CREDENCIANTE, com prévia negociagdo entre as partes, e desde que acompanhados da
devida justificativa.

CLAUSULA SETIMA - DO PESSOAL UTILIZADO PELA CREDENCIADA
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7.1. Os empregados da CREDENCIADA néo terdo vinculo empregaticio com o Tribunal
Superior do Trabalho, ndo havendo, portanto, qualquer solidariedade quanto as obrigacGes
trabalhistas e previdenciarias, sendo de exclusiva responsabilidade daquela as despesas com
a remuneracdo, seguros de natureza trabalhistas vigentes e quaisquer outros que forem
devidos, referentes a servicos e empregados.

7.2. O eventual inadimplemento pela CREDENCIADA dos encargos previstos nesta Clausula
nédo transfere ao Tribunal Superior do Trabalho a responsabilidade pelo seu pagamento e
nem podera onerar o objeto deste Instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PUBLICACAO

8.1. O contrato permanecerd vigente enquanto perdurarem as condi¢des de habilitacdo que
ensejaram a celebracdo do contrato de credenciamento.

8.2. A disposicdo acima ndo retira das partes o direito a dissolugéo contratual, com fundamento
nas Clausulas Dez e Onze do Contrato de Credenciamento.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecucdo total ou parcial deste Instrumento, a CREDENCIADA sujeitar-se-a as
seguintes sancoes:

9.1.1 Adverténcia;

9.1.2 Multa, a ser aplicada a critério do Programa de Assisténcia a Sadde do Tribunal
Superior do Trabalho — TST-SAUDE, ndo excedendo o limite de 30% ( trinta por cento)
do valor do servi¢o em questao;

9.1.1.1 O valor da multa a que se refere a alinea anterior sera descontado dos
pagamentos devidos a CREDENCIADA, ou cobrado judicialmente.

CLAUSULA DEZ - DA SUSPENSAO E DO DESCREDENCIAMENTO

10.1. A CREDENCIADA podera sem prejuizo dos tratamentos em curso aos beneficiarios do
Programa de Assisténcia & Satde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE,
solicitar formalmente o descredenciamento, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
conforme o subitem 11.1. da Clausula Onze deste Contrato.

10.2. A CREDENCIADA que estiver em processo de apuracao de irregularidades na prestagéo
de seus servicos ndo poderd beneficiar-se do previsto no subitem anterior, até a
finalizagdo da apuragdo mencionada.

10.3. Em se verificando o descumprimento de normas estabelecidas neste Contrato, o Programa
de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE podera
interromper temporariamente sua execucdo até decisdo exarada em processo
administrativo sumario proprio que, observado o contraditorio e a ampla defesa,
comprovada a culpa ou dolo, decidira pelo descredenciamento da CREDENCIADA,
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podendo, ainda, aplicar as penalidades previstas nos subitens 10.4 a 10.6 da Clausula Dez
do presente contrato.

10.4. Constituem motivos para a adverténcia da CREDENCIADA, conforme o subitem 9.1.1:

10.4.1. atender aos Beneficiarios do Programa de Assisténcia a Salde do Tribunal
Superior do Trabalho — TST-SAUDE de forma comprovadamente discriminatoria e
prejudicial, devidamente comprovada;

10.4.2. deixar de comunicar o Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do
Trabalho — TST-SAUDE sobre a alteracio de dados cadastrais, tais como enderego,
numero de telefone, razdo social ou responsavel técnico, no prazo de até 30 (trinta) dias
a contar da data da alteracdo;

10.4.3. deixar de comunicar a Coordenadoria de Saude Complementar a alteracdo no
corpo clinico de profissionais que atenderdo aos beneficiarios do Programa de
Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE;

10.5. Constituem motivos para a suspensao temporaria do Contrato:

10.5.1. exigir garantias, tais como cheques, promissorias ou caugao, para o atendimento
aos beneficiarios do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho
— TST-SAUDE, sem prejuizo da aplicacio de multa, nos termos do item 9.1.2. deste
contrato, sobre o valor imposto ao beneficiario para o atendimento.

10.5.2. cobrar diretamente do beneficiario valores referentes a servi¢os prestados, a
complementacdo de pagamento e pagamento de procedimentos e ou materiais nédo
autorizados pelo Programa, sem prejuizo da aplicacdo de multa, nos termos do item
9.1.2. deste contrato;

10.5.3. cobranga de servicos ndo executados ou executados irregularmente, sem
prejuizo da aplicacdo de multa, nos termos do item 9.1.2. deste contrato, a ser aplicada
sobre o valor total da cobranca;

10.5.4. agir comprovadamente com ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos ao
Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE ou
aos seus beneficiarios, sem prejuizo da aplicacdo de multa, conforme item 9.1.2 deste
contrato;

10.5.5. indicar marca e/ou fornecedor na hipotese de utilizacdo de Orteses, proteses e
materiais especiais — OPME;

10.5.6. ndo acatar os precos resultantes da cotacdo de Orteses, préteses e materiais
especiais — OPME realizada pelo Programa TST-SAUDE;

10.5.7. subcontratar servigos, no todo ou em parte, de profissional que ndo seja
integrante do corpo clinico do credenciado autorizado pelo Programa de Assisténcia a
Saude do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE, sem prejuizo da aplicacéo de
multa, conforme item 9.1.2 deste contrato;

10.6. A reincidéncia das hipdteses previstas no subitem 10.5 constitui motivo de
descredenciamento da CREDENCIADA.



Este documento pode ser acessado no enderego eletronico http://www.tst.jus.br/validador sob codigo A500099190009EAD5SX

7/
<7 PODER JUDICIARIO

TST

F|S3l

JUSTICA DO TRABALHO

N :'.- TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

10.7. O descredenciamento realizado com base nos motivos previstos no subitem 10.6 deste

Contrato e nos incisos | a VIII do art. 78 da Lei n° 8.666/93 impedira a empresa de
pleitear novo credenciamento pelo intersticio de 24 (vinte e quatro) meses contados a
partir da data em que foi assinada a rescisao contratual.

10.8. Deverédo ser concluidos os tratamentos em curso pela DESCREDENCIADA, salvo nos

casos de expressa manifestagdo técnica do Programa de Assisténcia a Satde do Tribunal
Superior do Trabalho — TST-SAUDE;

10.9. O descredenciamento ndo eximira a empresa das garantias assumidas em relacdo aos

servigos executados e de outras responsabilidades que legalmente lhe possam ser
imputadas.

10.10. As disposigOes previstas nos itens 10.2 a 10.9 aplicar-se-d0 a matriz e a(s) sua(s)

filial(ais), independentemente da unidade credenciada que houver dado ensejo as
irregularidades.

CLAUSULA ONZE - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
11.1. O presente Instrumento podera ser denunciado por acordo entre as Partes, mediante

notificagdo expressa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.2. Por conveniéncia administrativa, o0 Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior

11.3.

do Trabalho — TST-SAUDE se resguarda ao direito de verificar o nimero de
atendimento/ano da CREDENCIADA com vistas a avaliar a relagdo custo/beneficio da
manuten¢do do Contrato em epigrafe.

O presente Instrumento podera ser rescindido nos termos dos artigos 77 a 79 da Lei n.°
8.666/93.

11.4. O Programa de Assisténcia a Satde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE

podera unilateralmente rescindir o presente Instrumento, ocorrendo uma ou mais das
seguintes hipoteses:

11.4.1. ndo cumprimento ou cumprimento irregular dos prazos, clausulas e servi¢os
contratados;

11.4.2. paralisagdo na prestagdo dos servigos sem justa causa;

11.4.3. subcontratacdo total ou parcial, cessdo ou transferéncia do objeto ajustado,
assim como cisdo, fusdo ou incorporacdo que afetem a execucdo do que foi
pactuado, salvo quando houver interesse para a Administracao;

11.4.4. ndo atendimento das determinagdes regulares emanadas da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Instrumento assim
como das de seus superiores;

11.4.5. razdes de Interesse Publico;

11.4.6. lentiddo de seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade de conclusdo do servigo nos prazos estipulados;
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11.4.7. atraso injustificado no inicio dos servicos;

11.4.8. cometimento reiterado de faltas na execug¢do dos servigos, observando-se,
ainda, o § 1° do art. 67, da Lei n° 8.666/93;

11.4.9. ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execu¢do do Termo;

11.4.10. ocorréncia das hipdteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93,;

11.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo

administrativo proprio, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DOZE - DO FORO

12.1.

Fica eleito o Foro da cidade de Brasilia-DF, com renlncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes relacionadas com o presente Instrumento
gue ndo puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

CLAUSULA TREZE - DAS DISPOSICOES FINAIS

13. As divergéncias entre a pericia do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do
Trabalho — TST-SAUDE e a CREDENCIADA serdo dirimidas por junta odontoldgica formada
por 3 (trés) odontologos do quadro do Tribunal Superior do Trabalho e 01 auditor odontélogo
do Programa TST-SAUDE.

13.1. O Programa TST-SAUDE podera, a qualquer tempo, rever e alterar a forma e a

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

abrangéncia previstas no Programa.

O Programa TST-SAUDE podera propor a ampliagdo ou limitacdo dos servicos de
assisténcia odontologica prestados pela CREDENCIADA, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria.

O Programa TST-SAUDE ndo responde, em hipGtese alguma, nem subsidiariamente,
por acOes ou decisdes judiciais referentes a ma conduta profissional, por negligéncia,
imprudéncia ou impericia relativas a atos praticados pela CREDENCIADA na prestacdo
de servicos.

Declaram as Partes que este Instrumento corresponde a manifestacdo final, completa e
exclusiva do acordo entre eles celebrado.

A aceitacdo das condigdes constantes deste Edital e de seus Anexos serd formalizada com
a assinatura do respectivo contrato.

A CREDENCIADA disponibilizard ao Programa TST-SAUDE apenas as coberturas
previstas no Regulamento do referido Programa.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo do Programa de
Assisténcia & Salde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE, por meio de
parecer técnico da Secretaria de Saude, bem como com base no Regulamento do
Programa de Assisténcia & Saude do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE, nas
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Instrucbes de Faturamento de Despesas Odontologicas (Anexo VIII), no Manual de
Procedimentos Odontoldgicos (Anexo 1X), nos Atos Deliberativos do Programa TST-
SAUDE, nos principios de Direito Plblico e nas disposi¢des constantes da Lei n°
8.666/93, que integra também o presente instrumento, independentemente de transcricao,
naquilo que Ihe seja aplicavel.

E, por estarem justas e CREDENCIADAS, assinam o presente Instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, para documento das Partes contratantes.

Brasilia-DF, de de 20109.

Gustavo Caribé de Carvalho
Diretor-Geral da Secretaria do Representante Legal
Tribunal Superior do Trabalho
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ANEXO VIII

INSTRUCOES DE FATURAMENTO DE DESPESAS ODONTOLOGICAS

1. DAS CONSIDERACOES INICIAIS

1.1. O prestador devera encaminhar ao Programa TST-Saude para faturamento somente 0s
tratamentos concluidos e avaliados pelos peritos odontélogos do Tribunal Superior do
Trabalho, por meio de pericia inicial e/ou final, quando for o caso, conforme detalhado pelo
Item 2 destas Instrucdes.

1.2. Os tratamentos dependem de autorizacdo prévia expressa do Programa, ressalvados casos
comprovados de urgéncia ou dispensados de pericia inicial. A falta de tal autorizagéo para
realizacdo dos procedimentos implicard o ndo pagamento pelo Programa das despesas
realizadas.

1.2.1. Sao consideradas urgéncias:

- processos bucais patoldgicos agudos

- fraturas de dentes, de restauracdes ou de proteses

- exodontias de urgéncia

- traumas dento-faciais.

1.2.2. Para efeito de faturamento, estardo incluidos nos atendimentos emergenciais

somente aqueles procedimentos necessarios a resolucao direta e imediata dos casos.

2. DAS PERICIAS ODONTOLOGICAS

2.1. Os Procedimentos Odontologicos que necessitam de autorizagdo prévia do Programa de
Assisténcia & Saude do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE, bem como, 0s
procedimentos para a realizagdo de pericia final ficam estabelecidos na Tabela de Valores e
InstrucBes de Procedimentos Odontoldgicos do Programa TST-SAUDE, acessivel pelo
link: http://wwwa3.tst.jus.br/srben/tst_saude/tabelas.html.

2.2. A pericia inicial devera ser realizada antes do inicio do tratamento, caso seja obrigatoria,
conforme a Tabela de Valores e Instru¢des de Procedimentos Odontologicos.
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. Para a realizagdo de pericia inicial, cabera ao prestador do servico a emissdo da Guia de

Solicitacdo de Tratamento Odontoldgico - GSTO, que devera ser assinada pelo beneficiario
ou por seu representante e pelo profissional de sadde assistente acompanhada de exames e
laudos, quando for o caso.

O Programa TST-SAUDE ndo pagara os atendimentos odontoldgicos para os quais ndo

forem apresentadas as Guias de Solicitacdo de Tratamento Odontoldgico - GSTO assinadas

pelo beneficidrio ou seu representante, com a identificacdo da data e horério de sua
emissao, acompanhadas, quando for o caso, de exames e/ou laudos para a sua autorizacao.
Para a realizacdo de pericia final devera ser enviada obrigatoriamente ao Programa TST-
Salde a Guia de Tratamento Odontoldgico — GTO por meio do sistema informatizado
disponibilizado ao prestador de servigo.

Para os procedimentos que dispensam a pericia inicial, o prestador de servico devera

encaminhar a Guia de Tratamento Odontologico — GTO, para efeito de faturamento, por

meio eletrébnico e em meio fisico, devidamente assinada e carimbada, e quando houver
exames, a guia devera estar acompanhada do pedido odontolégico original.

A pericia final, para efeito de faturamento das despesas odontoldgicas, sera executada nas

seguintes modalidades:

2.7.1. Presencial: O beneficiario deverd comparecer, obrigatoriamente, junto ao Programa
TST-SAUDE, ap6s a conclusdo do tratamento, para a realizacdo de auditoria,
acompanhado de todos os exames e/ou laudos, devendo o prestador enviar, via
sistema informatizado TST-SAUDEweb, a respectiva Guia de Tratamento
Odontolégico — GTO.

2.7.2. Néo presencial: O prestador do servico devera enviar ao Programa TST-SAUDE, via
sistema informatizado TST-SAUDEweb, a Guia de Tratamento Odontologico — GTO
para os tratamentos que ndo necessitam de realizacdo de pericia presencial, na forma
da classificagdo dos procedimentos odontoldgicos constante da Tabela de Valores e
Instrucdes de Procedimentos Odontologicos.
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3. DOS PRAZOS

3.1

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

. O beneficiério terd o prazo de até 30 (trinta) dias para a realizacdo da pericia inicial, apds
0 envio, via Sistema TST-Saude, da Guia de Solicitacdo de Tratamento Odontoldgico

(GSTO). Transcorrido este prazo, as Guias serdo excluidas do Sistema.

. Apés a autorizacdo da Guia de Solicitacdo de Tratamento Odontoldgico (GSTO) pela
Auditoria Odontoldgica, a credenciada tera o prazo de até 90 dias para inicio do tratamento
odontoldgico junto ao beneficiario. Transcorrido este prazo, as Guias serdo excluidas do

Sistema.

O prestador terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a conclusdo do tratamento, indicada
no campo 41 da Guia de Tratamento Odontoldgico — GTO, para inserir no Sistema TST-
SAUDE a GTO.

Nos casos de tratamentos de urgéncia, o prazo para o envio da GTO pelo Sistema TST-

SAUDE ¢ de 3 (trés) dias Uteis a contar da data do atendimento.

O prazo maximo para o beneficidrio realizar a pericia final é de 10 (dez) dias Uteis,
conforme calendario oficial do TST, a contar do primeiro dia atil ap6s o envio da Guia de
Tratamento Odontolégica (GTO) via Sistema TST-SAUDE. Caso o beneficiario nio
compareca no prazo estipulado, o valor total do tratamento sera custeado pelo beneficiario-
titular do TST - SAUDE.

Nos casos de urgéncia, o prazo para o comparecimento do beneficiario & pericia final é de
3 (trés) dias uteis a contar do primeiro dia util apos o envio da GTO via Sistema TST-
SAUDE, acompanhada de laudo explicativo sobre o caso. Na hipotese de o beneficiario ndo
comparecer no prazo estipulado, o valor total do tratamento seré custeado pelo beneficiario-
titular do TST — SAUDE.

A critério do prestador, a conclusdo do tratamento podera ser realizada em etapas, ou seja,
por procedimento. E possivel inserir a GTO no Sistema TST-SAUDE apenas com 0s
procedimentos que foram realizados até uma determinada data, sem prejuizo dos demais
procedimentos que constam autorizados na GSTO. Desta forma, o beneficiario devera

comparecer a pericia final a cada GTO enviada pelo Sistema TST-SAUDE, de acordo com



Este documento pode ser acessado no enderego eletronico http://www.tst.jus.br/validador sob codigo A500099190009EAD5SX

TST

Fls.: 37

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

0s procedimentos que requerem pericia, conforme a Tabela de Valores e Instrucbes de
Procedimentos Odontologicos, acessivel pelo link:
http://wwwa3.tst.jus.br/srben/tst_saude/tabelas.html

4. DAS ALTERACOES E SUBSTITUICOES DE PROCEDIMENTOS

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

Caso algum item seja substituido no plano de tratamento proposto, 0 novo procedimento
devera ser incluido no Sistema TST-SAUDE e o item alterado devera ser excluido.
Quaisquer alteracBes no plano de tratamento posteriores a pericia inicial deverdo ser
registradas no Sistema TST-SAUDE, no campo 47 — “observacdo”, da GTO. Ou seja, 0
prestador deverd justificar na GTO as razGes sobre a mudanca do plano de tratamento
inicial, além de excluir o item alterado.

Em casos de substituicdo por outro procedimento a ser realizado, e que necessite de
autorizacdo prévia, conforme a Tabela de Valores e Instrugdes de Procedimentos
Odontoldgicos, nova GSTO devera ser emitida pelo prestador, constando também no
campo 47 da GSTO o motivo da mudanga do planejamento inicial, indicacdo do nimero da
guia anteriormente analisada e nova pericia inicial, se for o caso.

Em casos de substituicdo por outro procedimento a ser realizado, e que ndo necessite de
autorizacdo preévia, conforme a Tabela de Valores e Instrugdes de Procedimentos
Odontoldgicos nova GTO devera ser emitida pelo prestador, constando também, no campo
47 da GTO, o motivo da mudanga do planejamento inicial.

Em casos de urgéncia na substituicdo e realizacdo de procedimentos, devera ser emitida
GTO de urgéncia, com indicacdo de tipo de atendimento n°® 4 no campo 42, alem da
descricdo sobre a alteracdo do tratamento e sobre a emergéncia no campo 47 da guia.

O beneficiario devera comparecer para nova pericia inicial ou final em caso de
substituicdes de procedimentos. A pericia sera realizada desde que sejam apresentadas as
guias com todas as justificativas descritas, além de radiografias iniciais e finais, de acordo
com o caso a ser analisado.

As respectivas guias GSTO e/ou GTO emitidas em substituicdo deverdo ser encaminhadas
para pericia inicial e/ou final, com a assinatura do beneficiario, além de carimbo e

assinatura do prestador.
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5. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA O PAGAMENTO DOS SERVICOS
5.1. A cobranga dos servigos prestados serd feita pelo CREDENCIADO, cujo faturamento

devera ser executado no padrdo TISS (Troca de Informacgdes em Saude Suplementar), na
versdo utilizada pelo Programa TST-SAUDE & época do faturamento, por meio da Guia de

Tratamento Odontologico — GTO, apos a pericia final.

5.2. Envio do lote pelo Sistema TST-SAUDE, com as respectivas Guias de Tratamento

5.3

5.4.

5.5.

Odontoldgicas (GTQO’s).

5.2.1. Deverdo ser encaminhadas no maximo 100 (cem) guias por lote.

5.2.2. Nao sendo verificado o envio do lote de Guias de Tratamento Odontoldgico
(GTO) e seu recebimento no Sistema TST-SAUDE, os documentos fisicos
ndo serdo recebidos, ocasido em que sera atestado 0 motivo da recusa.

5.2.3. N&o sera aceita a remessa das Guias de Tratamento Odontoldgico (GTO) via

e-mail ou por midia.

. Ao término da conferéncia das faturas, o Programa TST-SAUDE solicitara a emissio da

nota fiscal, devendo o prestador acessar, por meio de login e senha fornecidos pelo

Programa TST-SAUDE ao credenciado, o Sistema TST-SAUDE web, disponibilizado no

link wwwa3.tst.jus.br/srben/tst_saude/prestadores.html, na barra Prestadores, para tomar

conhecimento do valor a ser pago, bem como das eventuais glosas, na forma do respectivo

Demonstrativo de Pagamento emitido pelo Sistema TST-SAUDE, devendo observar, ainda,

0s critérios estabelecidos no item 5.7 destas Instrugoes.

N&o € autorizada a entrega de nota fiscal conjugada com a fatura. O prestador devera

aguardar a liberacdo do Demonstrativo de Pagamento, autorizando sua emissao.

Envio da nota fiscal eletrénica apds a emissdao do Demonstrativo de Pagamento devera

ocorrer somente via e-mail, ao endereco eletronico faturamentoodonto@tst.jus.br.

5.5.1. O prazo para a emissdo da nota fiscal para pagamento dos servicos sera de 30

(trinta) dias a contar da emissdo do Demonstrativo de Pagamento pelo
Programa TST-SAUDE, ou no primeiro dia Gtil subsequente, caso o término

do prazo recaia em fins de semana ou feriados.
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5.6. Da Nota Fiscal Eletrénica devem constar o nome e o0 CNPJ do Tribunal Superior do
Trabalho (00.509.968/0001-48) ou do Programa de Assisténcia a Saude-TST-SAUDE
(08.512.284/0001-07), conforme solicitado no Demonstrativo de Pagamento.

5.6.1. As notas também deverdo ser encaminhadas com 0s seguintes impostos
descriminados: IR 4,8%; COFINS 3%; PIS 0,65%; CSLL 1% e ISS 2%. No
caso de isencdo de tributos, a Nota Fiscal deverd vir acompanhada de
declaracéo de isengéo.

5.7. Para o faturamento das despesas, € obrigatorio que as seguintes certiddes estejam validas:

5.7.1. Certidao Conjunta de Débitos relativos a Tributos e Contribuicdes Federais e
a Divida Ativa da Unido;

5.7.2. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

5.7.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.7.4. Caso os documentos acima citados ndo estejam validos por ocasidao do
pagamento da fatura, o pagamento ndo sera efetuado até que o Prestador
regularize a situagéo.

5.8. As declaracbes de isencdo (no caso de isencdo de tributos) devem ser entregues na

Coordenadoria de Saude Complementar - CSAC, ndo sendo aceito seu envio por e-mail.

6. DAS FALTAS
6.1. Sera considerado como falta 0 ndo comparecimento pelo beneficiario a sessdo de
tratamento ndo desmarcada até 4 horas antes do horario agendado e que nao apresente
justificativa;
6.2. O consentimento livre e esclarecido, elaborado pelo Prestador, assinado previamente pelo
paciente, dando ciéncia da cobranca da falta, substitui a GTO assinada pelo paciente.
6.3. No caso de abandono de tratamento:

6.3.1. Observar o prazo de 30 dias, a contar do primeiro dia util apos o Gltimo
comparecimento do paciente a clinica, a fim de caracterizar abandono de
tratamento e solicitar o pagamento dos procedimentos realizados.

6.3.2. Digitalizar e inserir no Sistema TST-SAUDE a GTO contendo as assinaturas

do beneficiario nos procedimentos realizados.
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6.3.3. Deverdo constar a solicitagdo de pagamento e a data do dltimo
comparecimento do beneficiario a clinica no campo “Observacfes” da guia
GTO.

7. DO RECURSO DE GLOSA

7.1. Os valores cobrados em desacordo com a tabela serdo glosados.

7.2. Os servigos cujos valores tenham sido glosados em faturas anteriores poderdo ser
novamente apresentados ao Programa TST-SAUDE para pagamento, observando-se 0s
valores vigentes a época do primeiro faturamento, desde que devidamente justificados, no
prazo de até 60 (sessenta) dias, contados a partir da data em que ocorreu o pagamento da
fatura.

7.3. O recurso de glosa de procedimentos odontol6gicos glosados no faturamento inicial deve
seguir, ainda, as seguintes etapas:

7.3.1. Envio da nova GTO (guia de faturamento) no Sistema TST-SAUDE, em
novo lote, com a cobrancga apenas do procedimento glosado na GTO inicial.

7.3.2. Esta nova GTO deve conter, no campo “47 — Observacédo”, a mengéo de que
se trata de recurso de glosa, indicando o numero da GTO glosada e explicagédo
do motivo da reapresentacdo. Caso a GTO ndo esteja preenchida desta forma,
sera mantida a glosa.

7.3.3. Ap6s o envio da nova GTO via Sistema TST-SAUDE, as guias deverdo ser
apresentadas fisicamente a Coordenadoria de Saude Complementar do
Tribunal Superior do Trabalho, no 10° dia de cada més, acompanhadas da
capa do protocolo de envio no Sistema.

7.4. O recurso de glosa sera aceito apenas se 0 motivo que originou a glosa houver sido
efetivamente sanado, exemplo: se 0 motivo da glosa ocorreu por auséncia de assinatura do
beneficiario, a GTO deve ser reapresentada com a referida assinatura. Se por auséncia de
documentacdo (radiografias, laudos, pedidos, etc.), a nova GTO devera ser reapresentada

com os documentos faltantes.
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8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Para que seja efetuado o deposito dos valores relativos aos servigos prestados, a conta
corrente devera estar em nome da empresa (pessoa juridica).

Endereco para entrega de documentos relativos ao faturamento: Tribunal Superior do
Trabalho, Setor de Administracdo Federal Sul - Quadra 8 — Conjunto A, Bloco A,
Mezanino, Coordenadoria de Saude Complementar (CSAC) - CEP 70070-600, ou pelo e-
mail: faturamentoodonto@tst.jus.br.

Horario de entrega: de 09:00 as 18:00, de segunda a sexta-feira, conforme calendario
oficial do Tribunal.

Devera ser observado o limite, para cada beneficiério, de uma consulta por profissional a
cada seis meses. Se o mesmo profissional realiza o tratamento em duas ou mais etapas,
sera considerada a consulta da 12 etapa. Consultas e tratamentos em namero superior ao
estabelecido deverdo ser autorizados pelos peritos do Programa TST-Saude.

E vedado ao credenciado cobrar honorarios diretamente aos beneficiarios do Programa
TST-SAUDE pelos servigos prestados, bem como delegar ou transferir a terceiros, no todo
ou em parte, 0s servi¢cos objeto do contrato.

Os atendimentos somente deverdo ser prestados mediante a apresentacdo da carteira de
identificacdo do beneficiario do TST-SAUDE, acompanhada do documento de identidade.
O Programa TST-SAUDE néo se responsabilizara por despesas referentes a atendimentos
realizados em desacordo com as normas vigentes.

Apds a conclusdo de cada procedimento autorizado, o Prestador deverd orientar o
beneficidrio a assinar a GTO no local determinado para posterior comprovacdo de
realizacéo do tratamento.

Para demais informacOes quanto a instrucGes especificas por especialidade, consultar o
“Manual de Procedimentos Odontoldgicos”, presente no Anexo IX do Edital de
Credenciamento n° 01/2019.

8.10. A Coordenadoria de Saude Complementar esta ao seu dispor no telefone (61) 3043-7676

e pelos e-mails faturamentoodonto@tst.jus.br, credenciamentotstsaude@tst.jus.br e tst-

saude@tst.jus.br .
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ANEXO IX

MANUAL DE PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS

INSTRUCOES GERAIS:

11

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

Quando a pericia inicial e/ ou final ndo for(em) obrigatéria(s), conforme indicado em
campo especifico da Tabela de Valores e Instrucbes de Procedimentos
Odontoldgicos, acessivel pelo link:
http://wwwa3.tst.jus.br/srben/tst_saude/tabelas.html, fica facultado ao paciente
realiz&-las ou ndo. Atendimentos de urgéncia estdo totalmente dispensados de pericia
prévia.

Para um melhor entendimento, por parte do Programa TST-SAUDE, do atendimento
de urgéncia prestado, o cirurgido-dentista devera encaminhar, juntamente com a
GTO (Guia de Tratamento Odontolégico) laudo explicativo sobre o caso.

Os beneficiarios com idade de até 12 anos somente poderdo ser atendidos por
odontopediatra, exceto em casos especificos, justificados pelo dentista e aceitos pelo
perito.

Quando da consulta de controle, devera ser enviado laudo, juntamente com a GTO,
com observacdes do profissional, discriminando, inclusive, se ha necessidade de
encaminhamento do paciente para outras especialidades.

Para efeito de faturamento, estardo incluidos nos atendimentos de urgéncia somente
aqueles procedimentos necessarios a resolucdo direta e imediata de casos
relacionados a processos bucais patologicos agudos; fraturas de dentes, de
restauracdes ou de proteses; exodontias de urgéncia; trauma dento-faciais.

Os atendimentos de urgéncia serdo cobrados considerando o codigo 120 (Consulta de
Emergéncia) mais o(s) codigo(s) do(s) procedimento(s) de urgéncia efetivamente
realizado(s).

Em caso de urgéncia, a pericia inicial fica dispensada, devendo a pericia final ser

feita sempre que o codigo do procedimento de urgéncia realizado assim a requerer,
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conforme previsto na Tabela de Valores e Instrucbes de Procedimentos
Odontoldgicos.

1.8  Sobre o atendimento aos beneficiarios dependentes do Programa TST — SAUDE com
deficiéncia mental, enquadrados pela Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, pelo
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e pelo Ato Deliberativo n° 52/2014 do
Programa TST-SAUDE:

1.8.1 De acordo com o Ato Deliberativo n° 52/2014 do TST — SAUDE, cabera ao
Programa TST — SAUDE o credenciamento de profissionais cujos servicos
serdo destinados ao atendimento dos beneficiarios dependentes que possuem
deficiéncia mental, de acordo com os critérios do referido Ato.

1.8.2 E considerada Deficiéncia Mental o funcionamento intelectual
significativamente inferior a média e limitacGes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como comunicagéo, cuidado pessoal,
habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, salde e
seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho.

1.8.3 Valores dos procedimentos no atendimento aos beneficiarios dependentes do

Programa TST — SAUDE com deficiéncia mental:

- Atendimento ambulatorial: acréscimo de 50% (cingquenta por cento) da

Tabela de Valores e Instru¢des de Procedimentos Odontologicos;

- Atendimento hospitalar: acréscimo de 100% (cem por cento) da Tabela de

Valores e Instrucdes de Procedimentos Odontoldgicos;

- Honoréarios médicos referentes ao anestesiologista: serdo remunerados de

acordo com a Tabela de Valores de Porte Anestésico do Programa TST -

SAUDE.

2. DIAGNOSTICO
2.1  Consulta de controle (102) e Consulta inicial (110):
2.1.1 Uma consulta por profissional, a cada seis meses. Se 0 mesmo profissional
realiza o tratamento em duas ou mais etapas, sera considerada a consulta da

12 etapa.
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2.3

Consulta de emergéncia (120):

2.2.1 Sao consideradas urgéncias:
- processos bucais patoldgicos agudos;
- fraturas de dentes, de restauracdes ou de proteses;
- exodontias de urgéncia;
- trauma dento-faciais.

2.2.2 O atendimento de urgéncia pode iniciar o tratamento eletivo, podendo nesse
caso ser cobrada a consulta inicial (110).

2.2.3 Se durante o tratamento eletivo houver uma situacdo de urgéncia e o paciente
esta sob os cuidados do profissional, ndo justifica a cobranga de consulta de
urgéncia, exceto nos caso de trauma (acidente mecanico), justificado pelo
cirurgido-dentista assistente.

Falta (140):

2.3.1 Sera considerada falta, o atendimento ndo desmarcado até o prazo de 4 horas
antes do horério agendado e que ndo apresente justificativa.

2.3.2 A Guia de Tratamento Odontolégico (GTO) devera ser assinada pelo
beneficiario, que arcara com 100% do custeio do procedimento FALTA
(140).

2.3.3 O consentimento livre e esclarecido, assinado previamente pelo paciente,

dando ciéncia da cobranca no caso da falta, substitui a GTO assinada pelo

paciente.

3. RADIOLOGIA

3.1 Os pedidos de exames radioldgicos solicitados pelos CirurgiGes Dentistas devem

indicar o dente e/ou regido que se deseja avaliar.

3.2 As clinicas especializadas em radiologia odontoldgica deverdo cobrar 0s

procedimentos em GTO, acompanhadas do pedido odontoldgico.

3.3 As demais clinicas deverdo fazé-lo em GTO, juntamente com o tratamento, quando

houver.

3.4 Fotos (320): Méaximo de 8 unidades.
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3.5 Documentagdo ortodéntica (390) inclui 01 panoramica, 01 telerradiografia com
tracado, 01 par de modelos ortodonticos, 08 fotos.
3.6 RX periapical (210) e RX bite-wing (220):

3.6.1 Quando solicitado a série radiografica completa (14 periapicais e 4 Bite-
Wings ou 14 periapicais), o beneficidrio somente poderd realizar o0s
procedimentos em clinica especializada em radiologia credenciada ao TST-
Saude.

3.6.2 Radiografias que ndo permitam a boa visualizacdo do caso e/ou com baixa

qualidade de processamento serdo glosadas.

4. TESTE E EXAMES
4.1 Faturados na GTO.
4.2 Exame anatomopatoldgico por peca e/ou citopatoldgico (50).
4.2.1 Uma via do laudo emitido pelo laboratdrio devera ser encaminhada & Divisdo
Odontologica do TST para anélise e arquivamento.
4.2.2 0O frasco e a solucdo conservante usados para acondicionar as pecas cirurgicas
deverdo ser fornecidos pelo laboratorio.

4.3 O procedimento Halitometria (430) é exclusivo da especialidade Periodontia.

5. PREVENCAO - CODIGO 500

5.1 Inclui profilaxia, orientacdo de higiene bucal, aplicacdo de fltor, controle de placa
bacteriana, raspagem supra-gengival e tratamento de gengivite — 4 hemiarcadas.

5.2 Autorizado duas vezes num periodo de um ano, observando o intervalo de 6 meses.

5.3 Se houver indicacdo para maior nimero de vezes do que o especificado no item
anterior, o cirurgido dentista assistente deverd anexar a GTO (Guia de Tratamento
Odontoldgico) relatério justificando a necessidade da antecipagdo. A critério da
pericia odontologica do Programa TST-SAUDE, o beneficiario podera ser

convocado para pericia clinica.
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6. ODONTOPEDIATRIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8
6.9

Os tratamentos na especialidade de Odontopediatria destinam-se exclusivamente aos

beneficiarios com idade até 12 anos.

Os procedimentos restauradores liberados para a Odontopediatria sdo os codigos 910

a 990 da tabela de Dentistica.

Aplicacéo topica de fluor - verniz - 4 hemiarcadas (610)

6.3.1 Umaa cada 6 meses.

6.3.2 Somente sera liberado em intervalo inferior nos casos em que 0 paciente
esteja sob tratamento ortodéntico ou que apresente alto risco de carie, com
laudo enviado para avaliagdo da pericia.

Aplicacéo de selante por elemento (620)

6.4.1 Autorizados em dentes que estejam ha menos de 2 anos na cavidade bucal.

6.4.2 N&o serd autorizado selante sobre restauracéo.

Aplicacdo de selante (técnica invasiva - por elemento) (630)

6.5.1 Para lesdes circunscritas ao sulco dental.

6.5.2 Devera obedecer aos critérios idade (até 12 anos), erupc¢ao e risco de carie.

6.5.3 Condicionada a parecer da pericia inicial.

Remineralizacéo-fluorterapia, 4 hemiarcadas (650)

6.6.1 Para pacientes portadores de descalcificaces/manchas brancas.

6.6.2 De acordo com a avaliacdo do risco de cérie.

6.6.3 Por sessdo, sendo no maximo 4 sessoes.

Restauracdo preventiva - iondmero + selante (690): para jovens com elevado indice

de caries.

Capeamento pulpar em deciduos (710): excluindo a restauracéo final.

Tratamento endoddntico em deciduos (730): o beneficiario devera se submeter a

pericia inicial e final portando as radiografias e os respectivos laudos.

6.10 Placa de mordida miorrelaxante rigida (760): ndo serdo aceitas placas de silicone e

flexiveis.

6.11 Condicionamento em odontopediatria (780)
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6.11.1 Por sessao.

6.11.2 Méaximo duas sessoes.

6.12 Nucleo de preenchimento em ionémero de vidro (850)

6.12.1 Autorizado em dentes que receberdo tratamento protético e/ou apoés a

realizacdo de procedimentos endoddnticos, com realizacdo de pericia inicial e
final.

6.13Procedimentos ortoddnticos (891 a 898)

6.13.1 Somente serdo pagos para procedimentos preventivos e interceptivos.

6.13.2 Vedado o pagamento para tratamento ortoddntico corretivo.

6.13.3 GSTO (Guia de Solicitagdo de Tratamento Odontolégico) com laudo do

profissional para realizac&o da pericia inicial.

6.13.4 Manutencdo do tratamento ortoddntico preventivo (898): limitado a 10

sessoes.

7. DENTISTICA

7.1 Procedimentos restauradores (910 a 990):

7.1.1

7.1.2

7.1.3

7.14

7.15

N&o serdo autorizados concomitantemente a indicacdo de reabilitacdo oral
com protese fixa.

Autorizados quando da opcéo por escrito do paciente para realizagdo de
prétese removivel,

O beneficiario devera apresentar radiografias interproximais inicial e final
com laudo para as pericias.

O prazo para repeti¢do do tratamento restaurador no mesmo dente é de 2 anos
(restauracbes em resina, amalgama e ionémero de vidro) ou 3 anos
(restauracdo metélica fundida e restauracédo inlay/onlay de Cerémero).

Faceta em resina (990): Inclui possiveis restauracdes proximais e da borda

incisal.

7.2 Nucleo de preenchimento em iondmero de vidro (1030)

7.2.1

Autorizados em dentes que sofreram tratamento endoddntico e que receberédo

tratamento protético.
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Clareamento Caseiro (1090)

7.3.1 Como o clareamento caseiro implica, na maioria das vezes, a troca de
restauracdes estéticas, 0 mesmo sO sera autorizado desde que obedeca aos
prazos de caréncia que se fizerem necessarios para 0s seguintes
procedimentos:

- restauracao: 2 anos;
- facetas: 3 anos;
- coroas e blocos: 5 anos.

7.3.2 Caréncia de 2 anos para repeti¢do do clareamento.

Aplicacédo de selante (1100): ndo sera autorizada quando associada a restauracdes de

resina extensas.

Aplicacdo de selante — técnica invasiva por elemento (1110): deverad obedecer aos

critérios erupcao e risco de cérie.

Remineralizacdo (fluorterapia) - 4 hemiarcadas (1130):

7.6.1 Por sessé&o.

7.6.2 De acordo com o risco de cérie do paciente.

7.6.3 No maximo 4 sessoes de fltor.

Ajuste oclusal protético (4030)

7.7.1 PararestauracOes protéticas.

7.7.2 Por sesséo.

7.7.3 No maximo duas sessoes.

8. ENDODONTIA

8.1

De acordo com a Tabela de Valores e Instrugdes de Procedimentos Odontologicos do
Programa TST-SAUDE, os procedimentos endodénticos indicados nos codigos
2010, 2020, 2030, 2050, 2060, 2070, 2090, 2110, 2120, 2150 e 2170 n&o necessitam
de autorizacdo prévia e deverdo ser encaminhados para faturamento em GTO,
obrigatoriamente com radiografias iniciais, finais e relatorio endoddntico. No caso de
procedimentos que necessitem de au torizacdo prévia, as radiografias deverdo

acompanhar a GSTO.
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Poderdo ser realizados em criancas até 12 anos quando se tratar de tratamentos e
retratamentos em dentes permanentes.

As indicacdes de tratamentos endoddnticos com finalidade protética deverdo ser
avaliadas em pericia inicial quando acompanhados da indicacdo formal (por escrito)
do protesista. Neste caso, a GSTO do protesista devera conter na observacdo —
campo 47 — a indicacdo de endodontia para os dentes especificos, além de anexar, na
mesma GSTO, relatorio com justificativa para esta solicitacao.

Quando se tratar de consulta de controle do tratamento endodéntico, as radiografias
deverdo ser cobradas em GTO, que devera ser encaminhada juntamente com o laudo.
Nos planos de tratamento endodonticos serdo autorizadas, no maximo, 04
radiografias por elemento dentario.

Drenagem intra-oral de abscesso (2175) s6 podera ser realizado por profissional ndo

especialista em endodontia quando caracterizado tratamento de urgéncia.

9. PERIODONTIA

Tratamento nédo-cirdrgico da periodontite (3010): inclui orientacdo de higiene bucal,
controle de placa bacteriana, raspagens, aplicacdo de fldor por segmento e
manutencdes de tratamentos anteriores.

9.1.1 Aplica-se aos pacientes com bolsa periodontal (Periodontite).

9.1.2 Incompativel com os procedimentos cirirgicos Gengivectomia (3110) e

Cirurgia retalho (3120).

9.1.3 Para autorizacdo, 0 paciente devera ser encaminhado para pericia inicial, na
qual serdo exigidos, obrigatoriamente, radiografias periapicais de todos o0s
dentes e periograma atualizado.

Tratamento de processo agudo - por elemento (3030): s6 podera ser realizado por

profissional ndo especialista quando caracterizado atendimento de urgéncia.

Controle de placa bacteriana - por sessdo (3040): maximo 3 sessGes.

Dessensibilizacdo dentaria por segmento (3050): devera ter indicagdo no

odontograma e justificativa formal.
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Imobilizagdo dentéaria com resina fotopolimerizavel -3 dentes (3060): s6 podera ser
realizado por profissional ndo especialista em periodontia quando caracterizado
tratamento de urgéncia por trauma, observado em pericia final, ou quando solicitado
por escrito pelo periodontista.

Remocédo de fatores de retencdo (3080): autorizado quando o cirurgido dentista
assistente justificar, por meio de laudo, a necessidade da remogédo dos fatores de
retencdo e houver indica¢do do fator de retencdo no odontograma da GSTO — por
hemiarco.

Cirurgia retalho - por segmento (3120): autorizado somente para especialista em
periodontia.

Cunha distal (3140) e Aumento da coroa clinica (3141): poderdo ser realizados por
periodontista em criancas de até 12 anos, em caso de aumento de coroa clinica para
eventuais restauracdes em dentes recém-irrompidos, ou lesdes subgengivais,
mediante solicitacdo do odontopediatra.

Tratamento de Halitose (3231): autorizado somente pra o0 especialista em
periodontia, mediante a apresentacdo dos resultados de fluxo salivar e halitometria,

que deverdo ser encaminhados para pericia inicial.

9.10 Tratamento periodontal com uso de barreira, enxerto de 0sso autdgeno, materiais

enxertantes e outros (3232): ndo podera ser cobrado em conjunto com o codigo 3120

— cirurgia a retalho.

9.11 Ajuste oclusal (4030): maximo de duas sessdes por tratamento periodontal.

10. PROTESE

10.1

10.2

Os procedimentos na especialidade de protese terdo a garantia minima variando de 6
meses (coroas provisorias), 2 anos (restauracoes, protese total e parcial removivel), 3
anos (facetas) e 5 anos (coroas e blocos), e desde que o paciente comprove controle
semestral, por meio da consulta de controle.

Para aprovacgdo dos trabalhos de protese, os pacientes deverdo ser encaminhados ao
setor de pericia odontologica do TST, portando as radiografias inicial e final

realizadas em clinicas especializadas em radiologia, com o laudo correspondente.
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10.3 Nao serdo autorizados trocas de trabalhos protéticos e restauradores em dentes
posteriores apenas por indicacdo estética.

10.4 O tratamento devera ser planejado em etapas. Os casos excepcionais serdo avaliados
pela pericia odontoldgica do Programa TST-SAUDE.

10.5 Planejamento em proétese (4010):

10.5.1 Inclui modelos de estudo - par, montagem em articulador semi-ajustavel.
10.5.2 Somente para proteses fixas acima de 4 elementos.

10.6  Ajuste Oclusal protético por sessdo (4030): maximo de 4 sessoes.

10.7 Recolocacéo de restauracdo metalica fundida e coroas (4070): no periodo de até dois
anos esta incluida na garantia do tratamento.

10.8 Nucleo rosqueavel intra canal pré-fabricado (4081): inclui o nucleo pré-fabricado
cimentado.

10.9 Nucleo ceramico (4082): autorizado apenas em dentes anteriores.

10.10 Coroa provisoria imediata (4090): uma para cada elemento.

10.11 Coroa provisoria prensada em resina (4100): uma para cada elemento.

10.12 Reembasamento e repreparo de coroa provisoria (4110): serdo abonados no maximo
duas vezes, com a justificativa do profissional e anuéncia do paciente.

10.13 Ponto de solda (4340): somente para protese fixa com 3 ou mais elementos.

10.14 Prétese sobre implante por elemento (41911): j& inclui os procedimentos
restauradores necessarios.

10.15 Protese sobre implante — protocolo superior e inferior (43112) e (43113): o
procedimento corresponde a um pacote de procedimentos no qual ja estdo incluidos
0s codigos 4010, 4080, 4020, 4030, 4340, 41911 da tabela de procedimentos de
protese dentaria, ndo cabendo cobranca adicional de outros procedimentos.

CIRURGIA

11.1 O paciente devera comparecer as pericias inicial e final munido de radiografias pré e

pos- tratamento.

11.2 Os tratamentos de complicacBes pos-cirargicas estdo incluidos nos custos dos

procedimentos.
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12. ORTODONTIA

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

A instalacdo de aparelho fixo total somente é permitida ap0os a erup¢do de todos os
dentes permanentes (maturidade oclusal), ou seja, por volta dos 12 (doze) anos de
idade (completa erupgédo dos segundos molares).

Todos os procedimentos ortoddnticos necessitam ser submetidos a pericia inicial e
final.

Para todo aparelho ortodéntico e ortopédico é exigido o laudo ortodontico
preenchido pelo ortodontista, com assinatura e carimbo do profissional responsavel,
onde devem constar, além do nome e idade do paciente, os seguintes dados:
diagndstico morfo-funcional, nome do(s) aparelho(s) a ser(em) utilizado(s) com o(s)
codigo(s) correspondente(s) na tabela de ortodontia, fases do tratamento, arcada onde
sera colocado o aparelho, objetivos do tratamento, se existe a indicacdo de cirurgia,
duracdo estimada do tratamento e progndstico.

Ao paciente deve ser apresentado o consentimento informado, relatando os riscos e
beneficios do tratamento ortodéntico, as opcdes de tratamento, o progndstico do
tratamento escolhido, objetivos a serem atingidos com a terapia, bem como outras
informagdes pertinentes. O documento devera ser assinado pelo beneficiario, ou pelo
seu responsavel, e pelo profissional responsavel pelo tratamento, e uma cépia devera
ser anexada a GSTO.

O tratamento ortodontico devera ser realizado por Cirurgido-Dentista, devidamente
registrado como especialista em Ortodontia e Ortopedia Facial ou Ortodontia
Funcional dos Maxilares no Conselho Regional de Odontologia.

N&o podera ser cobrada consulta juntamente com a sessdo de manutencdo. A falta ao
atendimento ndo desmarcado até o prazo de 4 horas antes do horario agendado, que
ndo apresente justificativa, devera ser atestada pelo beneficiario, que arcara com
100% do custeio do procedimento (cddigo 140).

Cada aparelho sera liberado uma Unica vez para o beneficiario. O Programa TST-

SAUDE n#o cobrira repeticdo de tratamentos ortoddnticos e/ou ortopédicos. Toda
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despesa referente ao reparo ou substituicdo de aparelho danificado, quebrado ou
extraviado sera de inteira responsabilidade do beneficiario.

A manutencdo do tratamento ortodéntico s6 podera ser cobrada apés a pericia final e
faturamento da instalacdo do aparelho ortodontico.

As manutencOes para tratamentos preventivos estdo limitadas a 10 (dez) sessoes.
Serdo autorizadas até 24 (VINTE E QUATRO) manutengdes para cada paciente,
independentemente da duragdo do tratamento, bem como da quantidade e tipos de
aparelhos a que se submeta, com periodicidade minima mensal, incluindo a fase de
contencdo. Nova pericia devera ser realizada no inicio da fase de contencdo, antes da
remocdo do aparelho ortodontico, com relatério final dos resultados obtidos
acompanhado de radiografias e documentagéo ortodéntica.

Na hipdtese de interrupcdo do tratamento, o cirurgido dentista assistente que iniciou
0 caso clinico devera fornecer a documentagdo ortoddntica completa ao paciente,
incluindo um relatério de transferéncia, citando o motivo da interrup¢do do
tratamento, os objetivos iniciais do tratamento, 0os objetivos alcangados e os que
restam a ser atingidos, a mecanica aplicada, o seu desenvolvimento durante o
tratamento e, por fim, o prognostico do caso.

O pedido de transferéncia de prestador deverd ser realizado pessoalmente pelo
beneficiario na Coordenadoria de Saide Complementar do Programa TST-Salde,
por meio de Registro de Ocorréncias. Serd necessaria a apresentacdo de relatorio de
transferéncia emitido pelo prestador e nova pericia inicial devera ser realizada.

O profissional responsavel pelo tratamento ortodéntico ou ortopédico funcional
deverd comunicar ao Programa TST-SAUDE sobre eventuais ocorréncias de
responsabilidade do paciente que possam comprometer o esperado desenvolvimento
do tratamento, tais como abandono do tratamento, auséncias, etc.

Quando o tratamento ortodontico for interrompido por opg¢do do paciente, ele perde o
direito a um novo aparelho, independente do tempo decorrido.

Aparelhos Ortodonticos fixos (60101) e (60151): os tipos de aparelho ortoddntico
fixos cobertos e previstos na Tabela de Valores e Instrucdes de Procedimentos

Odontolégicos do Programa TST-SAUDE sdo o metalico convencional fixo e
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metalico auto-ligado fixo. Qualquer outro tipo de aparelho ortodéntico fixo (fase
corretiva) ndo estd contemplado por este Programa. Caso o beneficiario opte por
algum aparelho ndo previsto, como o caso de aparelhos estéticos, este tratamento
deverd ser pago pelo beneficiario integralmente ao prestador, bem como as
manutencdes do tratamento decorrente.

12.16 A odontopediatria € liberada a execucdo de alguns aparelhos, conforme consta na
tabela daquela especialidade.
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ANEXO X

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE CONDICOES DE ATENDIMENTO
ENTRE A MATRIZ E A(S) FILIAL(AIS)

(ESPECIALIDADE - RADIOLOGIA)

Eu, Representante Legal da empresa

, declaro que a(s)

filial(ais) localizada(s) no(s) endereco(s)

possuem 0 mesmo padrdo de qualidade, infraestrutura, atendimento, salubridade, regularidade fiscal

e funcionamento oferecidos pela matriz.

Em , / /
(Local, data)

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO XI

TERMO DE VISTORIA DE ESTABELECIMENTOS
DE SAUDE A SEREM CREDENCIADOS

Este documento pode ser acessado no enderego eletronico http://www.tst.jus.br/validador sob codigo A500099190009EAD5SX

Numero do
Processo:
Instituicdo/Estabele
cimento:
CNPJ:
Endereco:
E-mail
Responsavel
Técnico
SERVICOS OFERECIDOS
() Adequados () Parcialmente Adequados () Inadequados
EQUIPE DE PROFISSIONAIS
() Adequada () Parcialmente Adequada () Inadequada
INSTALACOES
() Adequadas () Parcialmente Adequadas () Inadequadas
ACESSIBILIDADE E LOCALIZACAO

() Adequadas () Parcialmente Adequadas () Inadequadas
Escala de Adequado: 2 pontos Parcialmente Inadequado: 0
avaliacédo/pontuaca adequado: 1 ponto | pontos
0:
Avaliagéo para Favoravel com exceléncia: | Favoravel: 8a9 Desfavoravel: 0 a
credenciamento 10 pontos 7 pontos
Resultado da () Favoravel ( ) Favoravel com | ( ) Desfavoravel
avaliacdo ressalvas
Observagdo: no verso se encontram observacGes e comentarios por parte do profissional de
salde avaliador.
Data e local da Brasilia, / /
avaliagdo:

ASSINATURA DO AVALIADOR
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